
Niedersachsen

KLAUSURTAGUNG DES GSV

Beste Voraussetzungen für einen 
erfolgreichen Start

D
er Delegier-
tentag im 
Mai hat un-

ter dem Motto 
„zeitgerecht“ ei-
nige Erwartungen 
geweckt und einen 
klaren Anspruch 
definiert. Die GdP 
will sich in Nieder-
sachsen zukünf-
tig noch mehr auf 
ihre Vielfalt und 
die damit verbun-
dene gesammelte 
Expertise berufen 
und deren Poten-
ziale umfänglich 
nutzen. Das spie-
gelt sich auch im 
Votum der Dele-
gierten für den Ge-
schäftsführenden 
Landesvorstand (GsV) wider, der so divers 
besetzt ist, wie nie zuvor.

Umso wichtiger war es darum, dass sich 
die gewählten Mitglieder des GsV schnell 
an die Arbeit machen können, um die all-
täglichen Aufgaben des Gremiums zu be-
wältigen und zudem die über 150 Anträge 
anzugehen, die auf dem Delegiertentag be-
schlossen wurden.

Am 28. und 29. Juni fand sich der GsV 
darum zur Klausurtagung zusammen. Für 
die neu gewählten Mitglieder des Vorstan-
des galt es, diverse Fragen zu beantwor-
ten: Wie ist die Zusammenarbeit zwischen 
Geschäftsstelle und Vorstand organisiert? 
Wie ist die GdP finanziell aufgebaut? Und 
wie koordiniert man die Zusammenarbeit 
über einen Flächenbezirk mit über 15.000 
Mitgliedern vom Harz bis auf die Ostfriesi-
schen Inseln eigentlich?

In Grohnde bei Hameln erhielten die neu 
gewählten Mitglieder darum zunächst ei-
nen detaillierten Einblick in den Aufbau 
und die Abläufe der gewerkschaftlichen 

Vorstandsarbeit. Vor allem ging es bei dem 
Termin aber darum, den Verteilungsplan 
aufzustellen und damit die Aufgabenver-
teilung klar zu regeln und Zuständigkeiten 
für die Anträge zuzuweisen.

Die angesprochene hohe Vielfalt inner-
halb des Vorstands mit Mitgliedern aus al-
len Altersklassen, dem Vollzug, Ermitt-

lungsdienst, Verwal-
tung und Tarif sowie 
einer paritätischen Ge-
schlechterverteilung 
erleichterte die Auftei-
lung der Sachgebiete 
enorm. Jedes Mitglied 
brachte bei diversen 
Themen eigene Erfah-
rungen oder Interes-
sen mit, sodass die Zu-
teilung der Sachthe-
men in vielen Fällen 
wie von selbst ablief. 
Über andere Themen 
wurde sich ausge-
tauscht, diskutiert 
und letztlich ein für 
alle zufriedenstellen-
des Ergebnis erzielt. 

Neben der Aufga-
benverteilung stand 
in Grohnde zudem ein 

Austausch mit den hauptamtlichen Gewerk-
schaftssekretären über allgemeine organi-
satorische Verfahrensweisen innerhalb des 
Vorstands und in der Zusammenarbeit mit 
der Geschäftsstelle auf dem Programm. Als 
Gast wurde außerdem der ehemalige stell-
vertretende Landesvorsitzende Martin Hell-
weg begrüßt, der in seiner Funktion als Vor-
sitzender des Polizeihauptpersonalrates ge-
mäß Antrag des Landesdelegiertentages in 
Zukunft regelmäßig an den Sitzungen des 
GsV teilnehmen wird. Des Weiteren wurden 
in Anbetracht zentraler anstehender Termi-
ne inhaltliche Schwerpunkte für die kom-
menden Monate gesetzt.

Zum Abschluss des ersten arbeitsreichen 
und produktiven Tages ging die Gruppe dann 
gemeinsam auf große Bootsfahrt, wo sie ihr 
gutes Zusammenspiel unter Beweis stellen 
konnte. Bei brütendem Sonnenschein ruder-
te das Team erfolgreich die Weser hinab und 
stellte somit unter Beweis, dass es beste Vo-
raussetzungen dafür besitzt, gemeinsam die 
gesteckten Ziele zu erreichen. I

Die Mitglieder des GsV, die Gewerkschaftssekretäre/

-innen und der Vorsitzende des PHPR bei einer gemein-

samen Bootstour auf der Weser.
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Innerhalb des GsV gab es jede Menge Themen und Zuständigkeiten zu verteilen.
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EINSATZBETREUUNG

Versorgung mit guten Aussichten

Vom 26. bis zum 28. Juni haben im Schloss 

Elmau in Bayern die Vertreterinnen und 

Vertreter des G7-Gipfels getagt. Bereits 

seit dem 24. Juni waren Vertreter/-innen 

der JUNGEN GRUPPE (GdP) im Rahmen 

der Einsatzversorgung unterwegs.

Lars Barlsen

Landesjugendvorsitzender

Auch in diesem Jahr erforderte das Treffen 

der Weltmächte ein großes Polizeiaufge-

bot. 18.000 Beamte/-innen aus der ganzen 

Bundesrepublik waren im Einsatz. Davon wa-

ren insgesamt fünf Hundertschaften aus Nie-

dersachsen eingesetzt. Mit dem Landesjugend-

vorsitzenden Lars Barlsen, dem Bundesjugend-

kassierer  Niklas Herrmann und der Sprecherin 

der JUNGEN GRUPPE Lüneburg, Annika Rog-

ge, reisten drei JUNGE-GRUPPE-Angehöri-

ge aus Niedersachsen in Richtung München. 

Dort trafen wir auf 16 weitere JUNGE-GRUPPE-

Mitglieder aus dem ganzen Bundesgebiet. Mit 

Fahrzeugen der GdP wurden dann von Mün-

chen aus die eingesetzten Kolleginnen und 

Kollegen mit Snacks, Eis und Give-aways ver-

sorgt. Vor allem der Eis-Laster der GdP war bei 

den sommerlichen Temperaturen von 26 Grad 

Celsius eine gefragte kühle Abwechslung. So 

konnten die Betreuungskräfte im Verlauf der 

Betreuung 50.000 Eis an die eingesetzten Kol-

leginnen und Kollegen verteilen.

Aber auch das für den G7 entworfene 

Patch der GdP war sehr gefragt. Die 18.000 

Stück waren schon nach wenigen Tagen rest-

los vergriffen.

Neben der Versorgung der GdP im selbst ge-

bauten 3-Schicht Modell war auch das Alpen-

panorama ein absolutes Highlight. Ein großer 

Dank geht an den Landesbezirk Bayern für die 

reibungslose Organisation vor Ort. Bis 2029 – 

mit einem ebenso friedlichen Gesamtverlauf 

des Einsatzes wie in diesem Jahr! I

Die eingesetzten Kräfte freuten sich sehr über die Betreuung durch die GdP – wie auf die-

sem Bild die Kollegen/-innen aus Rheinland-Pfalz.

Anzeige

Das Alpenpanorama war ein besonderes Highlight 

der Einsatzbetreuung.

Foto: GdP(2)

www.vdp-polizei.de

Wir brauchen dich!

Der VDP – der Verlag deiner Gewerkschaft – sucht Kollegen,

die neben Beruf oder Ruhestand Zeit und Lust für eine gut

bezahlte Tätigkeit als freiberuflicher Anzeigenverkäufer in

Niedersachsen haben.

Hilf uns, unsere Präventions- und Festschriften für die GdP

in Niedersachsen zu bewerben und herauszubringen.

Nähere Informationen erhältst du unter www.vdp-polizei.de.

Oder ruf uns an unter Telefon 0211 7104-183 (Antje Kleuker).

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit dir!

Forststraße 3a, 40721 Hilden

Telefon 0211 7104-183, Frau Antje Kleuker

antje.kleuker@vdp-polizei.de



DP Deutsche Polizei 08/2022 | Niedersachsen 3

ZEITGERECHTE ARBEITSWELT

Welche Fähigkeiten braucht 
die Polizei für die Zukunft? 

Mit unserem Leitantrag (siehe DP NI 06/2022, Seite 3) 

haben wir auf dem Landesdelegiertentag 2022 eine 

zeitgerechte Arbeitswelt gefordert. Bereits heute gibt es in 

unserer Organisation zahlreiche Ansätze, die unser Arbeiten 

zukunftsgerichtet gestalten sollen. Einige möchten wir euch 

in einer losen Serie vorstellen. Den Anfang macht Ronja 

Anke Deegener aus dem Projekt „Bildung neu denken“ zum 

Baustein „Wissen“.

Ronja Anke Deegener

Sich stetig wandelnde Kriminalitätsfor-
men, sich ändernde (digitale) Anwen-

dungen oder gesamtgesellschaftliche Ver-
änderungen prägen Organisationen wie die 
Polizei und führen zu veränderten Anforde-
rungen an jede Einzelne und jeden Einzel-
nen. Bewährte Fähigkeiten wie Bürger/-in-
nenorientierung, Organisationsfähigkeit, 
Entscheidungsfähigkeit, Kontaktfähigkeit 
oder auch Teamfähigkeit bleiben selbstver-
ständlich wichtig oder nehmen gar an Be-
deutung zu. Allerdings rücken in Zukunft 
zusätzlich weitere Fähigkeiten ins Blick-
feld, um handlungsfähig zu bleiben. 

Lebenslanges Lernen

Die erhöhte Geschwindigkeit und Komple-
xität unseres Umfeldes führen dazu, dass 
die Halbwertszeit unseres Wissens immer 
mehr sinkt. Lebenslanges Lernen wird er-
forderlicher denn je. Dazu gehört auch das 
informelle Lernen – also das Lernen im und 
durch den Alltag. Die Polizei Niedersachsen 
führte zu diesem Zweck bereits 2020 das Po-
lizeiinterne Soziale Netzwerk null 1|5 ein 
und plant den Einsatz eines Lern-Manage-
ment-Systems. Die Lernkultur wandelt sich. 
Um das damit einhergehende Potenzial zu 

nutzen, braucht es aber auch die Fähigkeit 
lebenslang zu lernen, denn das bedeutet 
auch, selbst organisiert Inhalte zu erlernen 
– zum Beispiel in Form von Lernpfaden und 
-modulen im digitalen Raum. 

Zukunftskompetenzen

Darüber hinaus braucht die Polizei neben 
den ausgeprägten fachlichen Fähigkeiten 
ebenfalls die sogenannten übergeordneten 
Zukunftskompetenzen. Denn wir stehen vor 
der Aufgabe, die Menschen in der Polizei auf 
etwas vorzubereiten, was gegenwärtig noch 
gar nicht existiert. So zum Beispiel auf die 
Nutzung von Technologien, die noch gar 
nicht entwickelt sind, um Probleme zu lösen, 
von denen wir heute noch gar nichts wissen. 
Es bedarf also neben klassischen Fähigkei-
ten wie Lösungsfähigkeit, Kommunikation, 
Resilienz und Eigeninitiative auch technolo-
gischer und digitaler Fähigkeiten wie IT-Affi-
nität, Kollaboration und Agilität. 

Transformative Fähigkeiten

Doch besonders wichtig sind die trans-
formativen Fähigkeiten – Fähigkeiten, 

um stetigen Wandel adäquat begleiten zu 
können. Diese ermöglichen Menschen, 
sich gesellschaftlicher Herausforderun-
gen bewusst zu werden und entsprechen-
de Lösungen zu entwerfen. Dazu gehören 
Urteilsfähigkeit, Dialog- und Konfliktfä-
higkeit sowie auch Innovations- und Ver-
änderungsfähigkeit. Für die zwei letztge-
nannten Fähigkeiten entwickelt die Poli-
zeiakademie Niedersachsen im Kontext 
des Gesamtprojektes „Bildung neu den-
ken” aktuell einen Lernpfad, der Impulse, 
Wissen und Übungen bereithalten wird, 
um die Fähigkeit zu stärken, Wandel zu 
begleiten und zukunftsweisend zu gestal-
ten. Auch wenn es bereits zur Kernarbeit 
der Polizei gehört, auf Veränderungen zu 
reagieren, wird diese Fähigkeit zukünftig 
noch viel mehr gefordert sein und muss in 
der Aus- und Fortbildung der Polizei ver-
stärkt Berücksichtigung finden.

Ronja Anke Deegener

Ronja Anke Deegener ist seit Juni 
2020 wissenschaftliche Mitarbeiterin 
an der Polizeiakademie Niedersach-
sen im Projekt „Bildung neu denken“ 
(ehemals „Digitaler Wissenstransfer“). 
Vorher absolvierte sie den Masterstu-
diengang Innopreneurship, der sich 
unter anderem mit Innovationsma-
nagement, Changemanagement und 
Unternehmensgründung befasst. I

Die fünf Bausteine „Digitalisierung“, „Chancengleichheit“, „Gesund-

heit“, „Wissen“ und „Personalführung“ stellen die Kernbereiche 

unseres Leitantrags vom Landesdelegiertentag 2022 dar.
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DGB-Beamtenforum

Im Rahmen einer angeregten Diskus-
sion mit Politikern der Landtagsfrak-

tionen haben Spitzenvertreter von ver.
di, GEW und GdP beim DGB-Beam-
tenforum am 15. Juni 2022 ihre Stand-
punkte präsentiert, Meinungen aus-
getauscht und gewerkschaftliche For-
derungen übergeben, die sich mit der 
Frage beschäftigen, wie der öffentliche 
Dienst in den kommenden Jahren zu-
kunftsfest gemacht werden kann.

Bernd Dreier und Kevin Komolka be-
setzten in diesem Rahmen  das Thema 
„Gewalt gegenüber Beschäftigten im öf-
fentlichen Dienst“ und schilderten ein-
drücklich die damit zusammenhängen-
den Probleme. Bernd Dreier brachte es 
dabei auf den Punkt: „Wir sind keine 
Superhelden in Uniform, an denen alles 
abperlt. Und dennoch möchten wir am 
nächsten Tag unvoreingenommen auf 
die Bürgerinnen und Bürger zugehen.“

Weitere Infos gibt es auf unserer Home-
page gdpniedersachsen.de. I

Sebastian Zinke (SPD), Dr. Marco Genthe (FDP), 

André Bock (CDU) und Christian Meyer (B 90/Die 

Grünen) (v. l.) verfolgen die Erläuterungen von 

 Kevin Komolka und Bernd Dreier.

AKTUELLES

Immer gut informiert: Homepage &  
Blog der GdP Niedersachsen

Weitere Infos

Laufend aktuelle Informationen findet ihr auf unserem Blog in null 1|5 

sowie auf unserer Homepage gdpniedersachsen.de
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Einmal im Monat bringen wir euch in diesem DP-Landesteil 

auf den neuesten Stand. Darüber hinaus versorgen wir 

euch auf unserer Homepage sowie auf unserem Blog im 

PSN null 1|5 laufend mit aktuellen Informationen.

Philipp Mantke
Landesredakteur

Rund vier Wochen vergehen vom Redakti-
onsschluss eines Heftes bis zur Ausliefe-

rung. In dieser Zeit werden die Artikel fina-
lisiert, die Ausgabe gelayoutet und schließ-
lich gedruckt. Aufgrund des zeitlichen 
Ablaufs können wir an dieser Stelle nicht 
immer „topaktuell“ sein. Dafür halten wir 
euch auf unserer Homepage und auf unse-
rem Blog immer auf dem Laufenden.

Homepage

Auf www.gdpniedersachsen.de veröffent-
lichen wir unsere Pressemitteilungen, ak-

tuelle Nachrichten sowie Berichte aus den 
Kreis- und Bezirksgruppen. Darüber hinaus 
erhaltet ihr hier jede Menge weitere Informa-
tionen, vom Kontakt zu unserer Geschäfts-
stelle, bis zum Vorstand eurer Kreis- und Be-
zirksgruppen.

Blog

Mit Einführung des Polizeilichen Sozialen 
Netzwerks (PSN) „ null 1|5“, dem neuen In-
tranet der Polizei Niedersachsen,  startete 
Ende 2020 auch unser Blog „GdP – Gewerk-
schaft der Polizei Niedersachsen“. Über 
6.400 Kolleginnen und Kollegen informie-
ren sich hier mittlerweile regelmäßig zu ak-
tuellen Themen und diskutieren mit – seid 
ihr auch schon dabei? I

ARBEITSZEIT

Drei Fragen zur Arbeits-
zeit an das LPP

Stück für Stück schreitet der Prozess ei-

ner Novellierung der Arbeitszeitrege-

lung für die Polizei 

Niedersachsen vor-

an. Doch in welcher 

Phase befinden wir 

uns aktuell eigent-

lich? Diese und wei-

tere Fragen hat Refe-

ratsleiter 25, Matthias 

Johst, uns beantwortet. Zusammen mit ei-

ner Einschätzung der Antworten von GdP-

Arbeitszeitexperte Sascha Göritz findet 

sich ein Artikel zu diesem Thema auf un-

serer Homepage gdpniedersachsen.de so-

wie auf unserem Blog im PSN. I
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GdP gratuliert Anwärterinnen und 
Anwärtern zur Vereidigung

Bei einem feierlichen Festakt wurden am 
17. Juni in Hannover 444 Bachelorstudie-

rende des Jahrgangs 2020/2021 aus den Stu-
dienorten Hann. Münden, Nienburg und Ol-
denburg vereidigt.

Im Rahmen der Veranstaltung stellte 
sich auch die JUNGE GRUP-
PE (GdP) mit ihrer Aktion 
„Der Eid ist meine DNA“ 
vor, die bereits auf dem 
Landesdelegiertentag ein 
voller Erfolg war.

Weitere Infos findet ihr auf unserer Home-
page gdpniedersachsen.de I

AUS DEN KREIS- UND BEZIRKSGRUPPEN

Sommerfest der  
KG Göttingen

Gemeinsam mit dem Staatssekretär Ste-
phan Manke, der Polizeipräsidentin 

Gwendolin von der Osten und Landtagskan-
didierenden von SPD, CDU, FDP und Grünen 
hat die Kreisgruppe Göttingen am 23. Juni 
ihr Sommerfest gefeiert.

Rund 50 Teilnehmende kamen nach 
Grußworten des Kreisgruppenvorsitzenden 
Gerd Hartung und mehreren Impulsbeiträ-
gen bei sommerlich heißen Temperaturen 
schnell ins Gespräch.

Einen Einblick in die Veranstaltung fin-
det ihr auf unserer Homepage gdpnieder-
sachsen.de I

AUS DEN KREIS- UND BEZIRKSGRUPPEN

Auf dieser Seite:

KG Göttingen

KG Hameln-Pyrmont

50. Polizeiball 
in Hameln

Nachdem der Polizeiball in den ver-
gangenen zwei Jahren abgesagt 

werden musste, konnte die Kreisgrup-
pe Hameln-Pyrmont am 28. Mai rund 
350 Gäste in der Weserberglandfesthal-
le in Hameln begrüßen.

Highlights des Programms waren ne-
ben dem Kabarettisten Özgüt Cebe ein 
Auftritt der Hip-Hop-Masterclass-Grup-
pe der Tanzschule „Für Sie“, eine Vorfüh-
rung des „Duo Sienna“ sowie das musika-
lische Programm der Band „Crossfader“.

Der 51. Polizeiball soll übrigens am 
15. April 2023 stattfinden. Weitere Infos 
und Bilder zur Veranstaltung gibt es auf 
unserer Homepage gdpniedersachsen.
de oder über den QR-Code. I
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Beratung und Buchung dieser und 
weiterer Rundreisen hier bei uns im 

Reisebüro!

USA - Südwesten
        (Rundreise ab/an Los Angeles, 11-tägig inkl. Flug)

Reisetermine: Oktober 22 - März 23 (Anreise: dienstags)

Mittelklassehotels inkl. Frühstück
Besuch der Nationalparks Grand Canyon und Yosemite
Stadtrundfahrten in Los Angeles, San Francisco
und San Diego
Besuch des berühmten „Skywalk“ am Grand Canyon

ab 1.999 €
pro Person

GdP-Touristik 
Berckhusenstr. 133a, 

30625 Hannover 
Telefon 0511-530380 
Telefax 0511-5303850 

E-Mail: service@gdpservice.de

Reiseveranstalter: Berge & Meer Touristik GmbH, Andréestraße 27, 56578 Rengsdorf
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AUS DEN KREIS- UND BEZIRKSGRUPPEN

(Kern-)Fusion am Standort Tannenbergallee Hannover

Am 9. Juni 2022 hat die Gründungsveranstaltung der durch 

Fusion neu entstandenen KG ZPD Hannover stattgefunden. 

Diese bildete sich nach Mitgliederbeschluss aus den beiden 

ehemaligen Kreisgruppen ZPD Technik und ZPD Hannover 

und ist mit über 400 Mitgliedern nun eine der stärksten 

Kreisgruppen in Niedersachsen.

Michael Lang

Nach Begrüßung durch die beiden bishe-
rigen Kreisgruppenvorsitzenden Axel 

Winkelhake (ZPD Technik) und Uwe Fill-
mer (ZPD Hannover) wurde die Veranstal-
tung durch den Vorsitzenden der Bezirks-
gruppe, Marco Triller, eröffnet und nach 
Zustimmung durch das Gremium an den ge-
wählten Verhandlungsleiter Werner Ihmor 
übergeben.  Dieser konnte zunächst eine 
überaus erfreuliche Beteiligung von über 
40 stimmberechtigten Mitgliedern fest-
stellen, sowie als Gäste den neu gewähl-
ten Landesvorsitzenden Kevin Komolka, 
den Vorsitzenden des Personalrates bei der 
ZPD, Ingo Lowski, sowie als Seniorenver-
treterin Waltraut Thyssen begrüßen.

Als erster Tagesordnungspunkt stand 
die Namensgebung für die neue Kreisgrup-
pe auf dem Tableau. Aus zwölf Namensvor-
schlägen, die im Rahmen eines Wettbewerbs 
eingegangen waren, entschieden sich die 
anwesenden Mitglieder mit überwältigen-

der Mehrheit für den neuen Namen KG ZPD 
Hannover. Dieser Vorschlag war von Bianca 
Dagilew eingereicht worden, wofür sie als 
ausgelobte Prämie zwei Karten für den Zoo 
Hannover erhielt.

Als nächster Tagesordnungspunkt wur-
de vom routinierten Verhandlungsleiter die 
Wahl des neuen Vorstands durchgeführt. 
Nach Bekanntgabe der zur Wahl stehen-
den Vorstandsposten und Vorstellung der 
Bewerber/-innen wurde nach Ergänzungen 
aus dem Gremium über das nun zur Wahl 
stehende Vorstandskonstrukt als Ganzes ab-
gestimmt.

Gewählt wurden als Vorsitzender Axel 
Winkelhake und als stellvertretende Vor-
sitzende Uwe Fillmer und Axel Keil. Das 
Amt des Schriftführers und das seiner Stell-
vertreterin  wurde in die  bewährten Hän-
de von Michael Lang und Sabine Borck ge-
legt. Besonders erfreulich ist, dass die neue 
Kreisgruppe nun mit Sarah Griegoleit und 

als Vertreterin Bianca Dagilew über  zwei 
Frauensprecherinnen verfügt. Auch im Be-
reich der Seniorinnen und Senioren konn-
te mit Gerrit Rassow die Stellvertretung von 
Wolfgang Teschner besetzt werden. Als Kas-
sierer stehen Holger Prudlik und Olaf Hertel 
in der Verantwortung, zur Übernahme des 
Amts der Kassenprüfenden haben sich Tes-
sa Fabian, Christoph Graue-Stryk, Tim Ha-
ritz und Jörg Bo the bereit erklärt.

Wir wünschen dem gewählten Vorstand 
einen guten Einstand und eine erfolgreiche 
Amtszeit.

Diesen Glückwünschen schloss sich 
auch der Landesvorsitzende Kevin Komol-
ka in seinem Grußwort an, in dem er erneut 
betonte, dass er seine Arbeit als Vorsitzen-
der nicht als Einzelleistung, sondern als Ge-
meinschaftsaufgabe des gesamten Vorstan-
des auf Grundlage der Fachexpertise aus der 
Basis verstehe. Mit dieser Haltung verstehe 
er alle etwa 15.000 Mitglieder der Polizei als 
Berater/-innen und Auftraggeber/-innen, de-
ren Sprachrohr er gerne sein wolle.

Dieser Sichtweise schloss sich der neue 
Vorsitzende Axel Winkelhake an und kün-
digte vorsorglich die erste Jahreshaupt-
versammlung für Oktober dieses Jahres 
an, in der er neben anderen inhaltlichen 
Themen den ehemaligen Kreisgruppen-
vorständen für ihre langjährige Tätigkeit 
und ihr Engagement seinen Dank aus-
sprechen möchte. I

AUS DEN KREIS- UND BEZIRKSGRUPPEN

Auf dieser Seite:

KG ZPD Hannover

Von links: Axel Winkelhake, Uwe Fillmer, Wolfgang Tesch-

ner, Gerrit Rassow, Michael Lang, Tim Haritz, Sabine 

Borck, Axel Keil, Sarah Griegoleit, Kevin Komolka, Bianca 

Dagilew, Marco Triller, Tessa Fabian und Jörg Bothe
F

o
to

s
: U

w
e

 R
o

b
ra

 (
2

)

Reges Interesse: Über 40 stimmberechtigte Delegierte nahmen an der Gründungsveranstaltung teil.
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Termine

JHV der KG Leer/Emden am 

25. August 2022

Die GdP-Kreisgruppe Leer/Emden lädt zur 

JHV am Donnerstag, 25.August 2022, ab 17 

Uhr in die Gaststätte „Cassi“ in 26802 

Moormerland-Rorichum ein. Im Rahmen 

der JHV stehen auch Neuwahlen vom Vor-

stand auf der Tagesordnung. Ein 

kostenloses Grillbuffet rundet diese Veran-

staltung ab. Wir laden alle Mitglieder recht 

herzlich ein. 

Anmeldungen bitte unter Tel: (0491) 

960740227 oder (01520) 3048930.

T. Dirksen, 1. Vorsitzender 

JHV der KG Stade am 25. August 2022

Save the Date! Die Jahreshauptversamm-

lung der Kreisgruppe Stade findet am 25. 

August 2022 ab 16:30 Uhr im Horst-Casino 

Stade statt. Anmeldungen an den Vorstand 

oder per E-Mail an gdpstade@gmail.com. 

Nach dem offiziellen Teil wird für uns der 

Grill angeschmissen (Fleisch, veggie oder 

vegan – bitte bei Anmeldung angeben).

Kathrin Donker

Sommerfest der KG Braunschweig am 

7. September 2022

Die GdP-Kreisgruppe Braunschweig ver-

anstaltet am 7. September 2022 ab 10 Uhr

auf dem Gelände des Polizeisportvereins 

Braunschweig, Georg-Westermann-Allee 

36, 38104 Braunschweig, ihr alljährliches 

Sport- und Sommerfest. Eingeladen sind 

die Polizeidienststellen der Polizeidirekti-

on Braunschweig sowie Behörden und 

Organisationen mit Sicherheitsaufgaben, 

um sich im Fußball, Tennis und Volleyball 

miteinander zu messen. Für Speis, Trank 

und Musik ist selbstverständlich gesorgt! 

Gäste sind uns ausdrücklich herzlich will-

kommen.

Frank Voigtländer

Fachtagung DEIG am 31. August 2022

Im Rahmen der aktuellen Diskussion über 

eine mögliche flächendeckende Einfüh-

rung  des Distanz-Elektro-Impuls-Gerätes 

(DEIG) führt die GdP Niedersachsen am 

31. August in Hannover eine Fachtagung 

durch. Im Rahmen der Veranstaltung wer-

den Expertinnen und Experten ihre 

Erfahrungen und Einschätzungen aus po-

lizeilicher, juristischer, medizinischer und 

politischer Perspektive austauschen. Die 

Tagung findet einen Tag vor einer Informa-

tionsrunde des Innenausschusses statt 

und soll hierfür fundierte Informationen für 

einen fruchtbaren Austausch liefern. Wei-

tere Informationen folgen über die 

Bezirks- und Personengruppen.

Redaktionsschluss

Liebe Kolleginnen und Kollegen, die Re-
daktion der DP Niedersachsen freut sich 
auf eure Artikel und Berichte. Solltet ihr 
einen Beitrag planen, teilt es uns gerne 
frühzeitig mit. Damit erleichtert ihr uns 
die Planung. Nicht angekündigte Artikel 
können nicht immer in der kommenden 
Ausgabe platziert werden.
Zuschriften für die übernächste Ausgabe 
10/2022 können bis zum 30. August 2022 
per  E-Mail an  
redaktion@gdpniedersachsen.de  
übersandt werden. 
Vielen Dank.

DP – Deutsche Polizei
Niedersachsen

ISSN 0170-6454

Geschäftsstelle

Berckhusenstraße 133 a, 30625 Hannover

Telefon (0511) 53037-0

Telefax (0511) 53037-50

www.gdpniedersachsen.de

gdp-niedersachsen@gdp.de

Adress- und Mitgliederverwaltung:

Zuständig sind die jeweiligen

Geschäftsstellen der Landesbezirke.

Redaktion

Philipp Mantke (V.i.S.d.P.)

Berckhusenstraße 133 a, 30625 Hannover

Telefon (0511) 53037-0

Telefax (0511) 53037-50

E-Mails an:

redaktion@gdpniedersachsen.de

leserbrief@gdpniedersachsen.de

Anzeige

POK aus Bremen sucht

Tauschpartner aus Niedersachsen.

Kontakt:

andre.meins@polizei.bremen.de


