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KOMMENTAR

Zweieinhalb Jahre Jamaika!?
Ein kritischer Blick der GdP ...

Ein Kommentar zur Halbzeitbilanz eines ,Experiments*

Der Stellvertretende Landesvorsit-
zende der GdP und gleichzeitig
der Hauptpersonalratsvorsitzende
Andreas Kropius kommentierte im
Sommer 2017 fir uns den Jamaika-
Koalitionsvertrag nach Veroffentli-
chung wie folgt: ,Es ist erfreulich,
dass viele unserer Forderungen in
den Koalitionsvertrag Eingang gefun-
den haben. Dennoch sind einige For-
mulierungen butterweich und mius-
sen erst noch mit Leben und Inhalten
gefillt werden. Insgesamt hat aber
auch das Jamaika-Biindnis offenbar
erkannt, dass es ohne eine personell
auskémmliche, motivierte, gut ausge-
bildete und ausgertistete sowie ge-
sunde Polizei fiir alle Biirgerinnen
und Bilrger in Schleswig-Holstein
nicht gehen wird.” Insofern werde
begrufit, dass die Pfade, die die Vor-
gangerregierung mit dem Perspektiv-
papier nach einigen AnstoBen durch
die GdP beschritten hat, weiter ge-
gangen werden sollen, so Kropius.
Takt und Geschwindigkeit diirfen da-
bei gerne erhoht werden.

Die weisen Einschadtzungen des
Kollegen Kropius treffen den Nagel
auf den Kopf.

Die Landesregierung setzt konse-
quent den Personalaufbau im Polizei-
vollzug fort und sorgt somit daftr,
dass im Jahre 2023 ein Personalzu-
wachs von 500 Stellen im Vollzugsbe-
reich erreicht wird. Es ist sogar gelun-
gen, innerhalb der Landespolizei eine
geeinte Sichtweise iiber die Vertei-
lung des zusatzlichen Personals zu
erreichen. Die Laufbahnzweige, die
Flache, Ermittlungs- und Einsatz-
dienststellen profitieren in einem aus-
gewogenen Verhaltnis. Die Behoérden
und Personalrate signalisierten Ein-
vernehmen.

Die Formulierung des Koalitions-
vertrages, dass in einem zweiten
Schritt daraus eine zusatzliche fest-
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stehende Einsatzhundertschaft aufzu-
stellen ist, um die Reaktionsfahigkeit
bei Grodemonstrationen zu verbes-
sern und die Beamtinnen und Beam-
ten des polizeilichen Einzeldienstes
dauerhaft von zusatzlichen Demons-
trationseinsatzen zu entlasten, bleibt
noch offen.

Wir finden es allerdings richtig,
dass zundchst der abgestimmte Per-
sonalaufbaupfad beschritten wird,
und anschlieBend tiber eine zweite
Einsatzhundertschaft und der ent-
sprechenden organisatorischen Ein-
bindung entschieden wird. Zunachst
wird das Personal dringend auf den
vorhandenen Dienststellen der Lan-
despolizei gebraucht. Dann aber wird
die zweite Einsatzhundertschaft zur
Jamaika-Messlatte. Sie bedeutet zu-
satzliches Personal und zusatzliche
Ausstattung. Beides ist nicht zum
Nulltarif zu haben und unsere klare
Erwartungshaltung an die Landesre-
gierung, die hier im Wort steht.

Die Zahlung von Erschwerniszula-
gen wurde quantitativ und qualitativ
deutlich verbessert. Die Zahlungen
fur Dienst zu ungunstigen Zeiten na-

Fortsetzung auf Seite 2

Torsten Jager
Landesvorstpender

Im Namen des Landesvorstandes, der Geschdftsstelle
und der Redaktion wiinschen wir allen Mitgliedern, ihren
Familienangehdrigen sowie Freunden und Geschdfts-
partnern der GdP eine ruhige Adventszeit, schéne
Weihnachten und einen besinnlichen Jahresabschluss!

Susanne Rieckhof
Landesgeschihsfihrerin

Thomas Grilndemann
Fedakneur
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hern sich allmahlich der von der GdP
geforderten Fiinf-Euro-Marke, Spezi-
aleinheiten, ZSK und Einsatzhundert-
schaft erhalten erhohte bzw. neue
feste Zulagen. Hier hélt die Landesre-
gierung Wort und setzt die Verspre-
chen des Koalitionsvertrages um.

Die gesundheitsforderliche Wo-
chenarbeitszeitverkiurzung fur lang-
jahrig Schichtdienstleistende ist um-
gesetzt. Ein echter Meilenstein zur
Entlastung hochbelasteter Kollegin-
nen und Kollegen in schwierigen
Dienstformen, auch im bundesweiten
Vergleich! Was noch ganzlich fehlt,
ist ein im gleichen Atemzug gegebe-
nes weiteres Entlastungsversprechen:
,Unser Ziel ist es, dass erhohte An-
forderungen und wissenschaftlich
anerkannte Gesundheitsbelastungen
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durch den Schichtdienst bei der Fest-
legung der ... Lebensarbeitszeit ihre
Berticksichtigung finden.” Das bleibt
Jamaika bisher leider schuldig, ob-
wohl gute Vorschlage auf dem Tisch
liegen.

Auch ist es gelungen, deutliche
Verbesserungen in Ausristung und
Bewaffnung umzusetzen, das Ein-
satztrainingszentrum in Eutin ist er-
offnet und bietet groBartige Trai-
ningsmoglichkeiten. Der Neubau fir
die Kriminaltechnik im LKA macht
offenbar gute Fortschritte.

Wir haben als GdP gute Erfahrung
im vertraulichen Umgang mit dieser
Landesregierung erlebt. Die Ver-
handlungen tiber die wichtigen Strei-
chungen der Kw-Vermerke im Perso-
nalhaushalt, unmittelbar auch mit
dem Ministerprasidenten, fihrten zu
einem riesigen Erfolg, ohne gewerk-
schaftlich ,laut” werden zu miussen.
Wir konnten tiberzeugen und anna-
hernd 200 Stellen wurden fir den
Personalhaushalt der Landespolizei
gewonnen. Die Ansprechpartner in
der Regierung erwiesen sich als ver-
lasslich.

Es gab aber auch irritierende Situa-
tionen. Der krachende ,Rausschmiss*”
der Polizeifihrung hat offensichtlich
nicht zu einer Beruhigung der ,Lage”
gefiihrt. Medial und von anderer Sei-
te wird weiter gegen vermeintliche
Fuhrungsnetzwerke alter Zeit gehetzt
— die angespannte Situation hat sich
damit nicht sptirbar verbessert.

Dem Innenminister und der Lan-
despolizeifihrung gelingt es nicht
gut, mit Vorwurfen und Angriffen auf
die Organisation Landespolizei um-
zugehen. Es scheint manchmal an
einer gemeinsamen, verldsslichen
Sprache und Haltung zu fehlen.

Jamaika und gerade die Finanzmi-
nisterin haben ernsthafte Gesprache
zu Strukturverbesserungen in der Be-
soldung und Versorgung verspro-
chen. Gesprache wurden gefuhrt.
Ernsthaft waren sie offensichtlich
nicht. Nicht ein Vorschlag der DGB-
Gewerkschaften und damit auch der
GdP wurden tbernommen. Eine ge-
plante Umsetzung wurde schlicht vor
die FiBe geworfen. Die Versorgungs-
empfanger wurden vorsatzlich ver-
prellt. Dabei geht es um die zwingend
notwendige Attraktivitat des offentli-
chen Dienstes, des Dienstes in der
Landespolizei. Unsere Hinweise, dass
Arbeitszeit flir junge Menschen ein
wichtiges Attraktivitatskriterium ist,
werden vom Tisch gewischt. Hier hat

die Landesregierung leider einen
blinden Fleck! Die Spaltpilze der Lan-
desregierung sind ungeniefibar, und
die GdP wird ihre Mitglieder nicht
spalten lassen.

Das wird auch deutlich bei den fest-
gefahrenen Diskussionen um Gesund-
heitstérdermoglichkeiten in der Ar-
beitszeit auch fur Tarifbeschaftigte.
Die Landesregierung blockt auch hier,
obwohl der Chef der Staatskanzlei,
Staatssekretar Dirk Schrodter, ganz
bewusst sein Thema der Flexibilisie-
rung der Anfangs- und Endzeiten in
der variablen Arbeitszeit mit dem The-
ma Anrechenbarkeit von MaBnahmen
zur Betrieblichen Gesundheitsforde-
rung als Arbeitszeit verkntupft hat —
eine krachende Enttauschung und
Niederlage fiir Herrn Schrodter, dass
sich viele Ressorts der Landesverwal-
tung verweigern, leider aber auch
eine riesige Enttauschung fur uber
1000 Tarifbeschaftigte in der Landes-
polizei.

Es gibt auch weiterhin viele Bau-
stellen in der Landespolizei: Die
Kraftfahrzeugausstattung ist unzurei-
chend. Eine versprochene Realisie-
rung einer flaichendeckenden Frau-
bzw. Mannausstattung mit sogenann-
ten ultramobilen Endgeraten ist ins
Stocken geraten. Die eklatanten
Mangel an den Dienstgebdauden und
unzureichender Platzbedarf sind rie-
sige ungeloste Themen.

Der Koalitionsvertrag verspricht:
»Des Weiteren wollen wir fiir Polizis-
tinnen und Polizisten ein verlassliches
und schliissiges Beforderungssystem
dauerhaft etablieren.” In der Tat
stellen wir fest, dass es erhebliche
Verbesserungen im Personalhaushalt
gibt. Auf der anderen Seite gibt es
kaum Themen in der Landespolizei,
die kritischer diskutiert werden als
die Dienstpostenbewertung, die Be-
urteilungen und die Stellenbeset-
zungsverfahren. Hier fehlt es nach
wie vor an einer getragenen Gesamt-
l6sung, obwohl in fast jeder unserer
Mitgliederversammlungen der Innen-
minister auf die Problematik ange-
sprochen wird.

Aktuell will Jamaika eine Polizei-
rechtsreform auf den Weg bringen.
Spannend, wenn wir uns die politi-
schen Farben der Koalition anschau-
en. Wir hoffen, dass sie den Namen
Reform auch verdient und den drin-
genden Sicherheitsinteressen der
Menschen gerecht wird. In diesem
Zusammenhang ist uns das Thema
Fursorge fir unsere Kolleginnen und



Kollegen ganz wichtig. Die verspro-
chene verbesserte psychologische
Betreuung ist bei nur zwei Psycholo-
ginnen in der Landespolizei wohl
nicht zu erreichen. Schadensersatz-
forderungen an Kolleginnen und Kol-
legen und rechtlich zwar korrekte
aber ethisch kaum nachvollziehbare
Versagungen von Dienstunfallaner-
kennungen fithren zu deutlichem
Nachbesserungsbedarf in der Ausge-
staltung der dienstlichen Fursorge-
verpflichtung. Die Erfilllung von
Schmerzensgeldanspriichen durch
den Dienstherrn nach tatlichem
rechtswidrigen Angriff im Wege der
Ersatzvornahme nach § 83 a LBG er-
leben wir in der Praxis hdaufig noch
als kompliziert und umstandlich.

Die sogenannten PROFIL-Themen
der Landespolizei sind in erster Linie
auch politische Themen: Ein riesiges
Projekt mit vielen Arbeitsgruppen
und erheblichen Arbeitszeitinvestitio-
nen. Hier erwarten und erhoffen wir
kurzfristig Losungen und Ergebnisse.
Diese werden auch politisch zu be-
werten sein.

Fir den Bereich des Justizvollzu-
ges hat das Jamaika-Biindnis Wort
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gehalten und die im Koalitionsvertrag
zugesagte unabhangige Personalbe-
darfsanalyse auf den Weg gebracht.
Es soll ermittelt werden, wie sich der
tatsachliche Personalbedarf, auch un-
ter Berticksichtigung der erheblichen
Krankenstande, darstellt. Die Ergeb-
nisse sollen Anfang Januar 2020 be-
kannt gegeben werden.

Nicht in den Griff bekommen hat
das Justizministerium die andauern-
den hohen Krankenstande insbeson-
dere im Allgemeinen Vollzugsdienst.
Diese liegen weiterhin bei aktuell
rund 11%. Es sollte durch die Politik
vermieden werden, die erwarteten
Ergebnisse der Personalbedarfsana-
lyse als Allheilmittel zu verkaufen.
Mit der Berechnung der fehlenden
Stellen allein ist es namlich nicht ge-
tan. Dieser Stellenbedarf muss zu-
ndachst anerkannt und fiir den dann
folgenden Haushalt beantragt wer-
den. Danach beginnt die Suche nach
geeignetem Personal, anschlieBend
erfolgt eine zweijahrige Ausbildung.
Auf der Zeitschiene kann man hier
Uber einen Zeitraum von mindestens
finf Jahren sprechen, bevor das drin-
gend benétigte Personal tatsdchlich

LYWG

in den Justizvollzugsanstalten an-
kommt.

Der Justizministerin gelingt es leider
nicht, Stabilitdt in die Fiihrungsebene
des Strafvollzuges zu bekommen. Die-
ses fiihrt zu erheblicher Unruhe und
Unzufriedenheit bei den Bediensteten.
Es ist zwingend notwendig, endlich
Kontinuitat in die Dienstablaufe zu be-
kommen. In den ersten Monaten ha-
ben wir héufiger folgende AuBerungen
gehort: , Wir haben das Geld, was die
Kistenkoalition nicht hatte. Insofern
konnen wir liefern.”

Die wirkliche und von Haltungen
gepragte Politikgestaltung von Ja-
maika wird sich zeigen, wenn das
Geld knapper wird. Erste Signale gibt
es leider. Mal sehen, ob zu den Uber-
zeugungen gestanden wird oder ob
wir eine Politik nach Haushaltslage
erleben werden. Die Anzeichen sind
leider an einem sich verdunkelnden
Horizont zu erkennen. Die Finanzmi-
nisterin lasst keine Gelegenheit aus,
die sich verschlechternde Haushalts-
lage zu betonen.

Es wird Zeit, dass der Ministerpra-
sident Jamaikas in diesem Punkt po-
sitionierend eingreift.

Harmonisierung des Polizeirechts so nicht erreichbar

Stellungnahme der GdP zur geplanten Reform des LVWG

Kiel — Nach der Regierungskabi-
nettssitzung Anfang November liefl
die Landesregierung tber den Innen-
minister Hans-Joachim Grote verlau-
ten, dass die Reform des Polizeirechts
auf den Weg gebracht worden sei. Es
soll der Spagat durch moderate An-
passungen fiur eine effektive Ge-
fahrenabwehr und dem Schutz der
Blrgerinnen und Burger vor unge-
rechtfertigter Beeintrachtigung ih-
rer Freiheitsrechte gelingen. Hand-
lungsleitend seien dabei die sich
dramatisch entwickelnden Gefdhr-
dungslagen und die Rechts- und
Handlungssicherheit fiir Polizeibe-
amte.

Kriminalitatsentwicklungen  und
Terrorgefahren haben die innere Si-
cherheit zu einem sehr wesentlichen
gesellschaftlichen wund politischen
Thema gemacht. Die Polizeigesetze
der Lander, in Schleswig-Holstein das
Landesverwaltungsgesetz, dienen
dem praventiven Schutz der Rechts-

giter Leben, Gesundheit,
Freiheit und Eigentum und
miissen an die sich entwi-
ckelnde Lage angepasst
werden. Die GdP fordert
bundesweit einheitliche Po-
lizeigesetze. Landertiber-
greifende Einsadtze wie der
Tag der Einheit am 3. Okto-
ber 2019 in Kiel mit Polizei-
kraften aus dem gesamten
Bundesgebiet, machen de-
ren Notwendigkeit deutlich.

Insofern ist es zwingend
geboten, zundachst die Vorla-
ge des Musterpolizeigesetzes abzu-
warten, das durch die IMK (12. bis 14.
Juni 2017) in Auftrag gegeben wurde,
um dann auf dieser Grundlage unmit-
telbar miteinander korrespondieren-
de Landesgesetze zu schaffen. Da
auch andere Lénder bereits Ande-
rungsgesetze verabschiedet oder zu-
mindest Entwtlrfe vorgelegt haben,
diirfte eine erforderliche Harmonisie-

' —1 sy ol

Innenminister Hans-Joachim Grote, der Leiter der Polizeiab-
teilung Torsten Holleck und Landespolizeidirektor Michael
Wilken (v. r.) bei der Pressekonferenz.
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rung des Polizeirechts mit der nun-
mehr in die Wege geleiteten Reform
in Schleswig-Holstein nicht zu errei-
chen sein.

Der Landesvorsitzende der Ge-
werkschaft der Polizei (GdP), Torsten
Jager: , Wir stehen als GdP ausdrick-
lich zur Burgerpolizei, das kann und

Fortsetzung auf Seite 4
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darf sich auch nicht dndern. Trotzdem
halten wir die skizzierten Anpassun-
gen bei den Befugnissen zum Schuss-
waffengebrauch fiir unumganglich.”
Beim Vorgehen gegen Terroristen
oder andere das Leben bedrohenden
Gewalttatern muss ethisch und recht-
lich notgedrungen auch tber die ge-
zielte Totung entschieden werden. Es
ist unverstandlich, dass nur die Poli-
zeigesetze in Berlin, Mecklenburg-
Vorpommern und Schleswig-Holstein
bisher keine Regelungen zum finalen
Rettungsschuss enthalten. Mecklen-
burg-Vorpommern hat jedoch inzwi-
schen einen Novellierungsentwurf
(Landtagsdrucksache MV 7/3694 v.
5. Juni 2019) vorgelegt, in dem der fi-
nale Rettungsschuss aufgenommen
worden ist. Die GdP halt es fiir ange-
bracht, dieses im Landesverwaltungs-
gesetz Schleswig-Holstein als Rege-

lung zum sogenannten ,finalen
Rettungsschuss” aufzunehmen, um
den eingesetzten Polizeibeamten

Rechtssicherheit im Handeln zu ge-
ben, und das auch in Extremsituatio-
nen. Der einzelne Beamte kann nach
gegenwartiger Rechtslage den fina-
len Rettungsschuss nicht anwenden,
sondern hochstens im Rahmen der
Jedermannsrechte des Strafgesetzbu-
ches agieren.

Aber auch bei Schaffung einer
Rechtslage im Landesverwaltungsge-
setz Schleswig-Holstein kann es in
solch komplexen Einsatzgeschehen
nicht der Entscheidung des einzelnen
Polizeibeamten 1iberlassen werden,
uUber den finalen Rettungsschuss allein
entscheiden zu miissen. Dieser muss
durch die Einsatzleitung freigegeben
bzw. legitimiert werden. Dennoch darf
nach unserer Auffassung kein Polizei-
beamter zum todlichen Schuss auf ei-
nen Menschen gezwungen werden.
Die letztendliche Vollzugentschei-
dung muss beim ausfiihrenden Poli-
zeibeamten als Gewissensentschei-
dung verbleiben.

Regelungen zum Schusswaffenge-
brauch gegen Personen im Kindesal-
ter und zur Warnung sind sinnvoll
und unumganglich. Sie schlieBen er-
kannte Liicken im bestehenden
Recht.

Die Aufnahme der Befugnis zum
Einsatz von Distanz-Elektroimpulsge-
raten (DEIG) halten wir fur richtig.
Damit wird ein Testlauf fiir die Lan-
despolizei rechtlich ermdglicht, der
angedachte Dreijahreszeitraum ist
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Torsten Jager war nach der Pressekonferenz
begehrter Interviewpartner der Medien.
Foto: Griindemann

nach Auffassung der GdP allerdings
zu lang.

Auch die rechtliche Normierung
des Einsatzes von sogenannten Body-
cams unterstitzt die GdP ausdriick-
lich. Die zunehmende Gewalt gegen
Polizeibeamte unterstreicht die Not-
wendigkeit dieses Einsatzmittels als
wirksame GegenmalBnahme.

Mit der zunehmenden Gewalt-
eskalation gegen Einsatzkrafte lassen
sich auch die Anpassungen der Si-
cherstellungs- und Fesselungsbefug-
nisse erklaren. Viele alltagliche Situa-
tionen, in denen bisher gefdahrliche
Gegenstande nicht sichergestellt und
ggf. aggressive Personen nicht gefes-
selt werden durften, fihrten zu Wi-
derstandshandlungen oder Angriffen
auf Polizeibeamte.

Anhalte- und Sichtkontrollen sollen
um die Befugnis der Identitatsfeststel-
lung zur Bekampfung der grenziiber-
schreitenden Kriminalitdat erweitert
werden. Die Gewerkschaft der Polizei
bedauert, dass 2017 endgtiltig die an-
lasslosen Sicht- und Anhaltekontrollen
(Schleierfahndung) bis zu einer Tiefe
von 30 Kilometern von Auslandsgren-
zen weggefallen sind, selbst wenn die
alte Fassung sehr zu wunschen tbrig
lieB: Die Polizei durfte anhalten, aber
nahezu keine weiteren MaBnahmen
ergreifen. Insbesondere durfte die
Identitat kontrollierter Personen nicht
festgestellt werden. Damit war Schles-
wig-Holstein gegeniiber anderen Lan-
derpolizeien und auch der Bundespo-
lizei im Nachteil. Gerade bei der
heutigen Sicherheitslage ware die
Schleierfahndung hilfreich. Diese
Form der Kontrollen steigern die Er-
kenntnislage der Polizei, kann Hin-
weise zu Personen geben und auch zu
Ermittlungen und Festnahmen fiihren.
Die Initiative ist zu begriBen, aller-
dings soll-te bei Schleierfahndungs-
kontrollen dringend auf eine bundes-
einheitliche Ausgestaltung der zu-
lassigen taktischen MaBnahmen ge-

achtet werden. Diese Einheitlichkeit

wird auch nicht mit der zweifellos zu

begrifenden Moglichkeit zur Identi-
tatsfeststellung hergestellt.

Die Erganzung von besonderen
Mitteln zur Datenerhebung um den
Einsatz verdeckter Ermittler sowie
den Einsatz von GPS-Trackern, die
Befugnis zur Erteilung von Aufent-
haltsgeboten und Meldeauflagen und
die Befugnisse zur Unterbrechung
der Telekommunikation und der so-
genannten elektronischen FuBfessel
zur Abwehr terroristischer Gefahren
hélt die GdP fiir notwendige gesetz-
geberische Mafinahmen.

Torsten Jager erganzt: , Wir beftr-
worten daher die genannten Zielset-
zungen, warten aber die genaue Ge-
setzesformulierung endgultig ab, um
dann nach fachlicher Beratung Stel-
lung zu beziehen. Eines wird aber
schon jetzt deutlich. Der Regierungs-
vorschlag ist nur ein Kompromiss, bei
dem einiges, was wir seit Jahren fir
dringend geboten halten, leider wie-
der nicht umgesetzt wird."

Beispielhaft sind hier zu nennen:

e Die Schaffung von verbindlichen
Flrsorgeaspekten zugunsten einge-
setzter Polizeibeamtinnen und Poli-
zeibeamter. Gerade die letzten Tage
des Polizeialltages in Liibeck und
Ahrensburg zeigen: Zum Alltag des
Streifen- und Einsatzdienstes bei der
Polizei gehoren Ad-hoc-Entschei-
dungen mit groBer Tragweite bis hin
zu Grundrechtseingriffen der Frei-
heit der Person und der korperlichen
Unversehrtheit. Die Streifen- und
Einsatzpolizisten miissen tagtaglich
damit rechnen, mit derartigen heik-
len Situationen und Entscheidungen
rund um die Uhr und unter anderen
vielfaltigen Stressfaktoren konfron-
tiert zu werden.

e Es bleiben viele Fragen zur Vorrats-
datenspeicherung, Datentibermitt-
lung, der Anlage von Kriminalak-
ten und Auswertung von Mes-
senger-Diensten offenbar unge-
klart. Jager: ,Nach schwersten ter-
roristischen Verbrechen wie jiingst
in Halle gibt es schnell Kritik an der
praventiven Polizeiarbeit. Wir miis-
sen daflr sorgen, dass die techni-
schen Moglichkeiten einer automa-
tisierten Ubertragung relevanter
Daten an einen vernetzten Zentral-
rechner auch rechtlich genutzt wer-
den konnen. Diese Daten missen
schnellstmoglich allen Berechtigten
der Sicherheitsbehorden zur Verfi-
gung stehen.”



Kiel — Der polizeipolitische Spre-
cher der CDU, Tim Brockmann, wi-
derspricht der Kritik der SPD am Zu-
stand der Unterkunft der Preetzer
Polizeistation (die DP berichtete in
der letzten Ausgabe).

Bei einem Besuch der Dienststelle
in Preetz habe er nicht den Eindruck
gewonnen, dass sofortiger Hand-
lungsbedarf bestehe, stellte der in
Preetz lebende Christdemokrat fest.
Auch vom Leiter des Polizeireviers
Plon, Michael Martins, sei seine Be-
wertung bestatigt worden. Damit
wies der CDU-Politiker die Bewer-
tungen von Katrin Wagner-Bockey
und Regina Poersch zurtck, die nach
einer Stippvisite bei der Preetzer
Dienststelle einen ungentgenden
Sicherheitsstandard bemaéangelt hat-
ten. Zweimal hatte die SPD 40000
Euro fir den Haushalt 2019 und
2020 fur ein Gutachten beantragt.
Beide Antrdage seien abgelehnt, hat-

Schleswig-Holstein LANDE?I OURNAL
AUS DEN REGIONALGRUPPEN

Sicherheit ist gewahrleistet

CDU-Abgeordneter Tim Brockmann widerspricht SPD-Kritik am Zustand des Preetzer Polizeigebaudes

ten Wagner-Bockey und Poersch kri-
tisiert.

In seiner Stellungnahme verwies
Tim Brockmann darauf, die Preetzer
Beamten bei einer Nachtschicht be-
gleitet und sich dabei einen person-
lichen Eindruck verschafft zu haben.
»Dabei ist mir nattirlich auch aufge-
fallen, dass die Station in einem bau-
lich schwierigen Zustand ist”, be-
richtete der CDU-Politiker. Aber es
werde weder die Sicherheit der Be-
amten oder Birger aufs Spiel ge-
setzt, noch wirden MaBnahmen
verzogert. Brockmann rief in Erinne-
rung, dass die Polizeistation nach
den Angriffen im April vergangenen
Jahres aufgerustet worden sei. ,Zu-
mindest das, was auf die Schnelle
moglich war, ist gemacht worden”,
unterstrich der 42-Jahrige, der seit
2018 Mitglied in der Preetzer Stadt-
vertretung ist. So sei die Polizeista-
tion mit einer Videolberwachung

SPENDENAUFRUF

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir wenden uns mit einem Anliegen an Euch, das uns sehr bewegt:

Vor Kurzem ist unser langjdhriger
Schichtkollege Kai Teichmann Vater
von Zwillingen geworden. Bei der Ge-
burt von Ove und Enno kam es jedoch
zu Komplikationen, in deren Folge sei-
ne Ehefrau Kim verstorben ist. Kai ist
nun mit den Jungs allein nach Hause
zuruckgekehrt. Und auch wenn der
Schmerz nicht zu lindern und Kim
nicht zu ersetzen ist, so wollen wir den-
noch versuchen, Ove und Enno den
Start ins Leben zumindest in finanziel-
ler Hinsicht zu erleichtern.

Hierfiir haben wir ein Spendenkonto eingerichtet:

Empfanger: Ove und Enno
IBAN: DE44 1203 0000 1038 8557 61

Wir danken Euch fiir Eure Unterstiitzung!
Dienstgruppe D, 4. Polizeirevier Kiel

ausgestattet worden. Brockmann
warnte vor einer zu schnellen Um-
ristung: Bei spateren MaBnahmen
konnten sich Schnellschiisse als un-
praktisch erweisen. Die Forderun-
gen Wagner-Bockeys und Poerschs
bezeichnete Brockmann als ,Oppo-
sitionshandeln” und , Aktionismus*”.
Der bauliche Zustand des Preetzer
Dienstgebaudes bestehe schon lan-
ger. Bauliche Anderungen befénden
sich aber bereits in der Planung.
.Aber das Verfahren braucht Zeit",
so Tim Brockmann.

Die Verantwortung fiir Umbauten
lage beim Gebdaudemanagement
Schleswig-Holstein (GMSH), das sich
jedoch an der Kapazitatsgrenze be-
fande. ,Deshalb bleiben Dinge lie-
gen”, konstatierte Brockmann. Auch
wenn sich die Preetzer Polizeistation
in einem ,unbefriedigenden Zustand
befindet”, koénne nur das gemacht
werden, was aktuell moglich sei.
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Einladung!

Regionalgruppe Kiel-Plén

Skat- und Knobelabend

Dienstag, 17. Dezember 2019, ab
ca. 18 Uhr im Sportheim des FC Kilia
Kiel, Hasseldieksdammer Weg 165 in
24114 Kiel. Ab 18 Uhr Snack (Curry-
wurst, pp.). Start der Spiele ab ca.
19 Uhr. Einsatz fur GdP-Mitglieder
5 Euro, fur Nichtmitglieder 7 Euro.
Meldungen an Kollegen Michael
Tietgen, PBR Kiel, Tel. 1 60 15 81 (per
E-Mail: Michael.tietgen@polizei.
landsh.de) oder an Michael (Ede)
StrauB3, 1. PR Kiel, Tel. 1 60 11 28 (per
E-Mail: Michael.Strauss@polizei.
landsh.de).

Liibeck-Ostholstein

Einladung zum Adventskaffee am
Donnerstag, 5. Dezember 2019, um
15 Uhr in der Handwerkskammer Lii-
beck, Breite StraBe. Anmeldung bei
Jorn Lowenstrom, 01 52 53 10 45 12
oder joern.loewenstrom@gdp.de oder
Oskar Scharnowski, 04 51/29 29 42 22
oder o.scharnowski@gmzx.de

Schleswig-Holstein Mitte

Bereiche Rendsburg, Hohenwes-
tedt, Nortorf und Eckernforde

Gemiitlicher Nachmittag bei ad-
ventlicher Stimmung am Dienstag,
10. Dezember 2019, um 15 Uhr im
Restaurant des ,Hotel Hansen”,
Rendsburg, Bismarckstrafe 29. Erin-
nerungen werden aufgefrischt, der
1. Vorsitzende und eingeladene Akti-

AUF REISEN

ve werden uber Veranderungen in
der Polizei berichten konnen. Anmel-
dungen bitte bis zum 5. Dezember
2019: Frank Poster 0 43 31/8 98 00,
Ha.-Jo. Sommer 0 43 31/2 92 57, Uwe
Jansen, E-Mail: Jansen-u@gmzx.de,
Gerd Schweinem 0 43 51/4 54 58,
E-Mail: Gerd.Schweinem@web.de

Nord/KG Schleswig-Flensburg

— Seniorengruppe Flensburg —

Einladung an alle GdP-Senioren
mit Partnern zum gemditlichen vor-
weihnachtlichen Klénschnack am
Mittwoch, 11. Dezember 2019, 15
Uhr, im Siemers Antik-Café, Blasberg
2-8, 24943 Flensburg. Anmeldungen
bitte bis zum 9. Dezember 2019 an
Hermann Reissig, Tel.: 04 61-4 19 37,
E-Mail: HermannReissig@t-online.de

Leinen los und Schiff ahoi -
mit der Fahre nach Oslo und zuruck ...

Wie sagt der Volksmund so schon:
»Wenn eine eine Reise tut, dann kann
sie was erzdahlen”. Leinen los und
Schiff ahoi, so hiefl es dann auch im
Oktober in Kiel fiir acht GdP-Frauen
auf der Fahre ,Fantasy” der Color
Line in Richtung Oslo. ,Fahre? Das ist
doch keine Fahre!"”, machten sich die
ersten Stimmen breit, nachdem wir
unser , Schiff” im Hafen von Kiel ent-
deckten. ,WOW, das ist ja riesig! Das
soll eine Fahre sein?”, diese und wei-

(;:-: 0 Olorlz'
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tere dhnliche AuBerungen folgten im
Sekundentakt.

Am frihen Nachmittag konnten
wir das Ablegen der Fahre auf dem
Sonnendeck No. 13 — mit ein paar
Sonnenstrahlen im Gesicht und einer
leichten salzigen Brise in der Nase —
genieBen. Fur einige war es tatsach-
lich das erste Mal auf einem Schiff,
denn das war es tatsdchlich, ein
Schiff. 15 Decks — das ist doch groB,
oder? Die Vorfreude auf die gemein-
same Zeit war schon deut-
lich spurbar. Einige Frau-
en kannten sich bereits
durch andere Veranstal-
tungen — neue Gesichter
kamen hinzu. Beim ge-
meinsamen Abendessen
beim Italiener fanden wir
heraus, dass wir aus Ber-
lin, Pirna, Stuttgart, Du-
derstadt und Itzehoe an-
gereist waren beziehungs-
weise unseren dienstli-
chen Wohnsitz dort haben.
Anke Kawald von der GdP
Schleswig-Holstein organi-
sierte zum x-ten Mal diese
Reise mnach Oslo aus-
schlieflich fir Frauen der
GdP. Diesmal fiur Frauen
der Bundespolizei. Kurz-

weilige Gesprache und ein Abendpro-
gramm im Theater rundeten den 1. Tag
stimmungsvoll ab. Am folgenden Tag,
im Osloer Hafen angekommen, konnte
uns das Regenwetter nicht davon ab-
halten, Norwegens Hauptstadt Oslo
per pedes zu erkunden. Beim Spazier-
gang zum Koniglichen Schloss zu Oslo,
dem angrenzenden Park und die
prachtvoll mit Blumen ausdekorierte
Innenstadt konnten wir trotz regennas-
ser Strafen das Flair der norwegischen
Monarchie spiiren. Mit bunten Regen-
schirmen bewaffnet, in farbenfrohen
Jacken gekleidet und der guten Laune
durch die Eindriicke des Tages getra-
gen, kehrten wir etwas durchgefroren
auf ,unser Schiff” zurtick. Den weite-
ren Austausch uber gewerkschaftliche
Themen, die unterschiedlicher nicht
sein konnten, lieBen uns den leichten
Wellengang zeitweise vergessen. Et-
was miude, leicht ,seekrank” — jedoch
glicklich tiber die vielen Eindricke
und die kompakte gemeinsame Zeit —
legten wir am Sonntagvormittag in Kiel
die Leinen wieder an. Beim Abschied-
nehmen waren wir uns alle einig, diese
drei kurzweiligen Urlaubstage rufen,
wie die uns begrifienden Mowen in
Kiel, nach Wiederholung. Und dann
heiBt es wieder ,Leinen los und Schiff
ahoi"! Ines Rilling
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Wiener-Kaffeehduser, die Hofreitschule oder der Prater — Kultur mit Schmabh.

Wien gehért zu den schénsten Stadten der Welt und gerade zu dieser Jahreszeit. In Wien haben nicht nur
viele Herrscher und ihre Familien residiert, sondern auch viele Beriihmtheiten aus Kultur, Geschichte und
Wissenschaft gelebt. Als Kunst- und Kulturstadt ist Wiens Rang unbestritten. Im Bereich der Kiinste sind fast
alle Stilepochen vertreten, Genieflen Sie Wiens siifie Leckereien und lassen Sie die Wiener Kaffeehaus-Atmo-
sphdaren auf sich wirken. Entdecken Sie das imperiale Flair der schansten Sehenswiirdigkeiten, wie Schloss
Schénbrunn oder die Hofburg.

Wir reisen mit der Bahn {durchgehender ICE ab/bis Hamburg) an, wohnen im Zentrum im 3-Sterne-Superior-
Hotel STAR Inn Premium, gegeniber vom Hauptbahnhof, nahe zum Schloss Belvedere.

Im Reisepreis sind folgende Leistungen enthalten:

Hin- u. Rickreise mit durchgehendem ICE ab Hamburg

ab Homburg 8:02 Uhr, Ankunft in Wien 16:45 Uhr

ab Wien 13:15 Uhr, Ankunft in Hamburg 21:54 Uhr
Plotzreservierung inklusive

7 U|Jernuchlungen im 3-Sterne-Supenor-Hefel STAR Inn Premium
im Doppelzimmer

! x Frohstick

7 x City—?cx for Wien

= 3 Awusfliige var Ort mit Eintritt in den Stephansdom und das
Schlass Schanbrunn

Reiseheg|eihsng f[lerI'I diE GdP—SEI’IiﬂFEI’IQI’L]FpE

Ausflige:

* halbtdgige Stadtrundfahrt/Stadirundgang durch dia Alt- und In-
nenstadt mit BEﬁichﬁgung des Slephnnsdmns unter fnr.hiu;ndiger
Fihrung

Anmeidschluss: 6' Jﬂrll.idr 2020 * halbltgige Stadifahrt mit Schloss Belvedere und Schloss Schén-

brunn (inkl. Besichtigung) mit fachkundiger Fihrung

Anm-eldung o * Tagesausflug ins Burgenland mit Eisenstadl, Schloss Esterhazy,

Senror&ngmppa Sterchenderf Rust, Mationalpark Meusiedlersee inkl. Mittagessen

der Gewerkschaft der Polizei in Schleswig-Holstein mit fachkundiger Fihrung

Max-Giese-Strafle 22, 24116 Kiel
Teleton 0431-17091 / Telefax 0431-17092

psw-reisen.luebeck@i-online.de psw-tours.de Vi Angyticrin: iy eI A
wnw.pswtours. de

Veronsialter: Amercpa / Mindestteilnehmerzahl: 28 Personen / Pregromménderungen, Hetelanderungen, Irdum und Zwischenverkouf bleibt verbehaolian.
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Und was sonst noch so war ...

1. Oktober

Es regnet in Stromen. Keine guten
Vorzeichen fiir den Aufbau zum Tag
der Einheit im Ratsdienergarten. Trotz-
dem holen wir den Transporter ab und
beladen ihn bei zwei Groverbraucher-
markten mit allerlei kulinarischen Le-
bensmitteln und vor allem mit Getran-
ken fir die Einsatzbetreuung. Beim
anschlieBenden Beladen mit unserem
Messeaufbau werden Stefan Hensch,
Nicole Jelinsky, Sven Martinsen und
ich ordentlich nass. Aufgrund des an-
haltenden Regens und des Sturms ver-
schieben wir den Aufbau im Ratsdie-
nergarten auf den folgenden Tag.

2. Oktober

7 Uhr: Im Nachhinein kurios: Unser
Ausstellungsplatz im Ratsdienergarten
ist bereits vom NABU besetzt. Wir kla-
ren das sehr vernunftig: Vier Manner,
vier Ecken verbringen das leere Zelt auf
einen anderen freien Platz. Wir haben
hier schlieflich gebucht und uns am
Vortag vor Ort einweisen lassen. ;-) Der
NABU wird informiert und findet spater
einen anderen Stellplatz. Die vielen eh-
renamtlichen Helferinnen und Helfer
der GdP, v. a. von der Bundespolizei/Di-
rektionsgruppe Kiiste, von der Regio-
nalgruppe Kiel-Plon sowie aus dem
ganzen Land, beginnen mit der Einsatz-
betreuung in der Stadt. 20000 Schritte
auf der Fitnessuhr sind keine Seltenheit.
Die Getrdanke und siiBen Uberraschun-
gen kommen sehr gut an. Beim Bereit-

halteort werden die ausgelegten Spiele
gern genutzt. Am Prasentationsstand
geben sich derweil die ,Promis” die
Klinke in die Hand: CDU-Landtagsab-
geordneter Tim Brockmann, der von der
Firma Kolln gestiftete Miisliriegel mit-
bringt, Vertrauensanwaltin Christina
Musculus-Stahnke, Staatssekretar Tors-
ten Geerdts sowie Abteilungsleiter Dr.
Torsten Holleck lassen es sich nicht neh-
men, sich bei uns tiber den Verlauf des
Einsatzes aus GdP-Sicht zu informieren
und uiber aktuelle Dinge ungezwungen
zu schnacken.

3. Oktober

GroBler Andrang beim Infozelt der
GdP im Ratsdienergarten. Alle wollen
am Glicksrad drehen. Auch der In-
nenminister und der Ministerprasi-
dent geben sich heute die Ehre. Die
Einsatzbetreuung lauft hervorragend.
Eine Delegation aus Hamburg unter-
stutzt uns zusatzlich. Am Ende des
Tages sind alle Give-aways, alle Bur-
ger, Naschis und Getrdanke verteilt.
Wir bedanken uns bei allen Kollegin-
nen und Kollegen, die an diesen
Tagen haupt- und ehrenamtlich im
Einsatz waren. Eine tolle Mann-
schaftsleistung!

8. Oktober - 21. Oktober

Ich habe endlich Urlaub und ver-
bringe den mit meiner Familie auf
Kreta. Selbstverstandlich ist diese Rei-
se liber unsere PSW-GmbH in Kiel/

Libeck (und Gott sei Dank nicht tiber
Thomas Cook/Neckermann) gebucht.

26. Oktober

Parteitag der Griinen in Biisum. Auch
hier eine runde Sache: Ca. 200 GdP-
Mitglieder machen sich an einem grau-
en Samstagmorgen auf nach Bisum, um
gemeinsam lautstark den Protest gegen
die geplante Besoldungsstrukturreform
vorzubringen. Unser Landesvorsitzen-
der glanzt mit einer impulsiven pointier-
ten Rede. Die Finanzministerin entgeg-
net schlecht vorbereitet und argumenta-
tiv schwach. Das merken auch die
Demonstrationsteilnehmer und pfeifen
sie entsprechend aus. Anschliefend
starken wir uns bei einem Fischbrot-
chen und treten in Bussen und Autos die
Heimreise an.

Das Tagebuch endet fiir dieses Jahr
mit dem Oktober. Trotzdem ist es we-
gen des Redaktionsschlusses schon
jetzt an der Zeit, Weihnachtswiinsche
zu verfassen:

Ich wiinsche allen Leserinnen und
Lesern ein frohes Fest im Kreise lieber
Menschen. Bleibt (oder werdet) gesund
und gliicklich! Fir 2019 bedanke ich
mich fiir das entgegengebrachte Ver-
trauen, fur die vielen tollen Begegnun-
gen und offenen Gesprache. Fur 2020
winsche ich Euch alles Gute, Gesund-
heit und Erfolg! Das gilt sowohl person-
lich als auch in gewerkschaftlicher Hin-
sicht. Gemeinsam haben wir noch viel
vor. Packen wir es an! Genau so!

+++BESOLDUNGSSTRUKTURPAKET+++ BESOLDUNGSSTRUKTURPAKET+++
Positionen ausgetauscht - Gesetzesentwurf geht ins Kabinett

Am Abend des 5. November 2019 hat im Gastehaus der
Landesregierung in Kiel ein Spitzengesprach zum geplan-
ten Besoldungsstrukturpaket der Landesregierung stattge-
funden. An dem Gesprach nahmen im Rahmen der Delega-
tion des DGB auch Torsten Jager fur die GdP teil. Die
Landesregierung war durch den Ministerprasidenten, die
Finanzministerin und den Chef der Staatskanzlei vertreten.
Die Vertreter der DGB-Gewerkschaften erinnerten im Ge-
sprach an die zahlreichen Einschnitte, die die Beamtinnen
und Beamten in der Vergangenheit hinnehmen mussten.
Angesichts der guten Haushaltslage ist es an der Zeit, ein
spurbares Zeichen zu setzen. Deutliche Kritik wurde an dem
zu geringen, gedeckelten Gesamtvolumen und auch an
dem langen Zeitplan bis 2024 getibt, in dem nun Verbesse-
rungen umgesetzt werden sollen. Mit der neuen November-
Steuerschatzung fur Schleswig-Holstein ist hier ein Entge-
genkommen moglich. Regelungen, die zur Spaltung der
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Tarifbeschaftigten, Beamtinnen und Beamten sowie der
Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger
fithren, werden vom DGB und seinen Gewerkschaften ab-
gelehnt. Die Vertreter der Landesregierung warben im Ge-
sprach fir ihre Plane des Besoldungsstrukturpaketes und
machten deutlich, dass der finanzielle Rahmen aus ihrer
Sicht gesetzt sei. Es wurden verschiedene Varianten disku-
tiert, seitens der Gewerkschaften wurden sowohl die The-
men Arbeitszeit als auch die Sonderzahlung thematisiert.
Das Gesprach endete ohne ein konkretes Ergebnis. Der Ge-
setzesentwurf fur ein Besoldungsstrukturpaket soll nun
kurzfristig im Kabinett beraten und anschlieBend den Spit-
zenorganisationen der Gewerkschaften zur Beteiligung vor-
gelegt werden. Der DGB und seine Gewerkschaften werden
dann schriftlich Stellung nehmen. Eine Beratung und Be-
schlussfassung im Landtag wird voraussichtlich in 2020 er-
folgen.



