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Lieber spat als gar nicht -
Dienststelle zeigt sich gesprachsbereit!

Wahrend sich der Senat auf-
grund einer ,Basta“-Ankiindigung
zu den Erschwerniszulagen ohne
jede Beteiligung der Gewerkschaf-
ten in Deckung begeben hat, ist
der Polizeivizeprasident, Herr
Brand, auf die GdP zugegangen.

In einem sehr offen gefiihrten Ge-
sprach, an dem PL/V, Herr Brand,
DPVL/V, Herr Struve, und PD Golz
seitens der Polizeifuhrung und Andre-
as Schmidt und Gerhard Kirsch seitens
der GdP teilnahmen, wurden nachste-
hende Punkte aus gewerkschaftlicher
Sicht mit Nachdruck ausgesprochen.

Ausgangslage aus Sicht der GdP

Die bisher nicht erfolgte Beteiligung
der Gewerkschaften, vor allem aber die
Ankiindigung des Senators, dass die
Reform ,so kommen wird”, hat die
sachliche Diskussion um eine notwendi-
ge Novellierung deutlich erschwert —
zum Teil sogar emotional vergiftet. Die
Finanzierung seiner Ankiindigung ist
zudem langst nicht gesichert. Die Aus-
grenzung anderer Bereiche des offentli-
chen Dienstes (sowohl vom Senat — als
auch von der CDU) waren schwere Ver-
sdumnisse — weil sie eine spaltende Wir-
kung entfalteten. Die Mitarbeiterbeteili-
gung in der Polizei ist grundsatzlich
richtig - sie kam aber zu einem falschen
und nicht nachvollziehbaren Zeitpunkt.
Es gibt grundsatzlich zwei Alternativen:
Das Reformvorhaben wird insgesamt
beendet — was keiner wirklich will -
oder wir finden gemeinsam einen Weg,
um die mehr als notwendigen und deut-
lichen Verbesserungen fiir den Wech-
selschichtdienst zu erreichen.

Auffassungen und
Forderungen der GdP

Die GdP will eine Reform der Er-
schwerniszulagenverordnung, weil

diese zur Wert-
schatzung des
Wechselschicht-
dienstes - und
vor allem aus Ge-
rechtigkeitsgrin-
den - unerlass-

lich ist. Dabei ist
klar, dass an dem
Endziel 5 Euro/
Std. festgehalten
wird - Kklar ist
aber auch, dass
wir uns nicht in
die eigene Ta-

sche liigen oder

den Kolleginnen

und Kollegen etwas vorgaukeln wol-
len.
Zwingend geboten ist aus unserer

Sicht:

a) Samstag-Spat-Dienste (13.00 Uhr
bis 20.00 Uhr) sind weiter zu ver-
giuten — und zwar im Mindesten
analog zu Schleswig-Holstein mit
1,25 Euro/ Std. (vgl. § 4 [2] Er-
schwerniszulagenverordnung SH).
Eine Streichung dieser Zulage ist
fir uns ein absolutes ,No-Go" und
angesichts der Einsatzbelastungen
(z. B. besondere Einsatzanlasse!)
auch niemandem zu vermitteln.

b) Die Nach-/Weiterzahlung entspre-
chend geplanter Dienste oder als
Durchschnittswert der letzten drei
Monate bei qualifizierten Dienst-
unfallen ist einzufiihren bzw. bei-
zubehalten.

c) Entgangene DuZ durch AAH-Auf-
rufe sind zu kompensieren.

d) Gerade die Frage einer Zulage fur
geschlossene Einheiten ist vor dem
Hintergrund standig wechselnder
Dienstzeiten — insbesondere am
Wochenende - zu prifen und um-
zusetzen.

e) Bei Einfithrung einer novellierten
Erschwerniszulagenverordnung ist
diese nach spatestens sechs Mona-
ten zu evaluieren, um (Fehl-)Ent-
wicklungen rechtzeitig zu erken-
nen und diese abzustellen.

Gerhard Kirsch, Landesvorsitzender der GdP Hamburg

f) Dynamisierung - die Erschwernis-
zulagen sind zukiinftig an die Be-
soldungsentwicklung zu koppeln.
Wir wollen keinen jahrzehntelan-
gen Stillstand mehr!

Dazu Gerhard Kirsch, Landesvor-
sitzender der GdP: , Politische Man-
datstrdger sind fiir die gegenwdrtig
verfahrene Lage verantwortlich. Die-
se Erkenntnis allein hilft uns aber
nicht weiter. Es geht jetzt darum, die
Lage in den Griff zu bekommen - da-
bei kann die Realitdt nicht ausgeblen-
det werden. Das ist bei den Einsdtzen
auf der StraBBe auch nicht anders. Von
unserer 5-Euro/Std.-Forderung ru-
cken wir keinen Millimeter ab.

Zur Ehrlichkeit gehért aber auch,
dass dies gegenwdrtig nicht durch-
setzbar erscheint. Wer etwas anderes
behauptet, beleidigt die Intelligenz
der Kolleginnen und Kollegen. Der
neue Polizeivizeprdsident hat mit sei-
ner Initiative einen sehr wichtigen
ersten Schritt gemacht.

Wenn der Wechselschichtdienst fi-
nanziell attraktiver gestaltet werden
soll, dann auch ehrlich und konse-
quent mit den Kollegen und nicht ge-
gen sie. Der Senator sollte es sich aber
nicht zu bequem machen. Er tragt die
politische Verantwortung — und er wird
zu dieser gezogen, wenn er versuchi,
sich hinter anderen zu verstecken.”

GdP Hamburg
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2889 bis 2025

In den nachsten neun Jahren
erreichen 2889 Kolleginnen und
Kollegen das ruhestandsfahige
Alter. Hinzu kommen jahrlich ca. 45
Kolleginnen und Kollegen, die grofiten-
teils vorzeitig in den Ruhestand
gehen. Damit waren wir bereits bei
rd. 3300 Abgéngen.

Die Personalsituation ist eine einzi-
ge Katastrophe. Die Neuzugdnge
werden die Abgange nicht ausglei-
chen koénnen. Zudem verlieren wir
auf dem Weg zum ausgebildeten Poli-
zeibeamten etwa zehn Prozent des
Nachwuchses.

Das politische Beharren auf dem
vermeintlich personellen ,Status
quo” ist vor dem Hintergrund der be-
stehenden, absehbaren und zu erwar-
tenden Belastungen und Herausfor-
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derungen nur noch eine Art der
sinnlosen ,Festhaltetaktik"”.

Die jetzige Situation wird dadurch
faktisch nicht nur festgeschrieben,
sondern weiter verscharft.

Dazu Gerhard Kirsch, Landesvor-
sitzender der GdP:

+Politische Sprachlosigkeit und das
Ignorieren der Realitat gefahrden die
Zukunftsfahigkeit der Polizei Ham-
burg - ja sogar die Innere Sicherheit
in dieser Stadt. Der Ist-Stand sind
chronisch unterbesetzte Schichten,
Zige und Abteilungen; das Ausblu-
ten des Tarifbereiches zu Lasten des
Vollzuges, das gefiihlte Degradieren
von Menschen zu bloBen Nummern
auf Starkemeldungen, ein hoher
Krankenstand, eine Wertschatzung,
die nur noch mit dem Kopf schitteln
lasst und die Spaltung der Hamburger
Polizei. Besondere Sorge habe ich um

unsere alteren Kolleginnen und Kolle-
gen, die sich im Schichtdienst befin-
den und keine Moglichkeit haben,
eine andere Verwendung zu erhalten.
Ich fordere den Innensenator zu einer
aufrichtigen Bestandsaufnahme der
tatsachlichen Personalsituation in der
Hamburger Polizei auf. Dazu gehort
dann auch die Teilzeitentwicklung
transparent auf den Tisch. Wie bei der
Erschwerniszulagenverordnung wol-
len wir als GdP konstruktiv mit Vor-
schlagen mitwirken, denn meckern
kann jeder. So wurde unser Vorschlag,
angehende junge Kriminalbeamte zu-
nachst im Reviervollzug einzusetzen,
um hier fur Entlastung, fiir mehr Ver-
staindnis im Miteinander und zur
Schaffung eines Erfahrungsschatzes
,auf der StraBe‘ zu sorgen, bis heute
nicht beantwortet."”

Jorn Clasen

NACHRUF

Rosamunde
Pietsch: eine be-
sondere Polizistin
ist verstorben

Die erste uniformierte Polizistin nach
Kriegsende ist am 18. Mai 2016 im Alter
von 101 Jahren gestorben. 1945 stand
Hamburg unter britischer Besatzungs-
macht und diese fiihrte nach engli-
schem Vorbild eine weibliche Schutzpo-
lizei ein. Rosamunde Pietsch bewarb
sich und damit erfiillte sich ihr grof3er
Berufswunsch. Nach ihrer Ausbildung
verrichtete sie unter den Nachkriegs-
verhéltnissen ihren Dienst an der
Wache am Hamburger Hauptbahnhof
und an der Davidwache (St. Pauli).

1953 wurde sie fiir den ersten Kom-
missarslehrgang in Miunster-Hiltrup
ausgewdahlt und ab 1962 leitete sie
die ,Weibliche Schutzpolizei”.

Sie war Mitinitiatorin bei der Aufstel-
lung von Jugendschutztrupps, die im

Hinblick auf die Zunahme von Jugend-
gefahrdung und Jugendkriminalitdt in
einer Welt- und Hafenstadt wie Ham-

burg mit viel Fremdenverkehr notwen-
dig wurden. Der Einsatz dieser Jugend-
schutztrupps hat sich bis heute bewahrt.

Im Februar 1975 wurde Rosamun-
de Pietsch in den Ruhestand verab-
schiedet.

Seit 1950, also dem Griindungsjahr
der Gewerkschaft der Polizei, war sie
GdP-Mitglied und auch schon davor
gehorte sie in Hamburg der berufli-
chen Vereinigung (,Taube-Verein")
an, die dann 1950 als Institution ins-
gesamt in Gewerkschaft der Polizei
umbenannt wurde.

Wir werden unsere Kollegin Rosa-
munde Pietsch in besonderer Erinne-
rung halten und ihr ein ehrendes An-
denken bewahren. Klara Oelke
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Anzeige

Polizeisozialwerk

Hamburg GmbH
Eine Griindung der Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk Hamburg

Die JUNGE GRUPPE geht vom
19.03.—26.03.2017 Skifahren!

Niels Sahling fahrt mit euch und euren
Partnern und Freunden mit dem Bus ab
Hamburg ZOB nach Sautens und wieder
zurtick.

In Sautens Ubernachtet ihr 7-mal im
Otztalerhof der Familie Strigl inkl.
Frithstiicksbuffet. Die Doppelzimmer sind alle
mit Dusche/WC, LCD Flachbild TV, Zimmersafe,
W-Lan und Balkon ausgestattet.

Den 6-Tage Super-Schipass (2mal Sdlden
inkl. Gletscher und 4mal Hochétz inkl. Kiihtai)
gibt es dazu.

Am Mittwoch feiert ihr Bergfest in der Pension
mit Live-Musik und kaltem Buffet.

Diese gesamte Reise erhaltet ihr fiir den Preis
von
Fiir Mitglieder der GdP  Nichtmitglieder

€691,00 im DZ 711,00 im DZ
: €791,00 im EZ 811,00 im DZ
Gewerkschaft der Polizei Dbei Erreichen der Mindestteilnehmerzahl von
30 Personen.

Ab 40 Personen reduziert sich der Reisepreis
um €55,- pro Person.

Interesse? ' ’

Dann meldet euch schnell bei uns: ‘
Polizeisozialwerk Hamburg GmbH

Hindenburgstr. 49, 22297 Hamburg
Tel.: 040 / 28 08 96 23 Fax: 040 / 28 08 96 27 <4 ®
e-mail: psw-reisen-hamburg@gdp.de

meinreisespezialist
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RUHESTAND

Eine personliche Betrachtung

Liebe Kolleginnen und Kollegen, seit
dem 1. 5. 2016 befinde ich mich nun
auch amtlich im Ruhestand. Fiir mich
enden damit nun 42 Jahre Polizei, die
ich ausschlief3lich auf der ,,Straf3e”
verbracht habe. Darauf bin ich stolz.

In dieser schaurig schénen Stadt
war es fur mich und ist es fiir euch
eine besondere Herausforderung,
hier Polizist zu sein.

Im Laufe der Zeit, besonders in den
letzten zehn Jahren, haben sich unsere
Arbeitsbedingungen  kontinuierlich
und zum Teil massiv verschlechtert.
Aus meiner Sicht war das genau so
politisch gewollt und somit unnotig.

Das hat mich sehr wiitend gemacht!

Irgendwann musste ich fur mich
die Entscheidung treffen: Resigniere
ich und ziehe mich frustriert in mein
Schneckenhaus zuruck, oder kampfe
ich.

Die erste Variante kam fir mich
nicht infrage, Frustration bedeutet
Blockade und damit einhergehend
mangelnde Lebensfreude.

Ich habe mich also fiirs Kampfen
entschieden und beschlossen, mich
gewerkschaftlich zu engagieren. So
stellte ich mich der GdP als Beisitzer
fur die FG Schutzpolizei zur Wahl und
konnte mich dort in einer Weise ein-
bringen, wie ich es mir vorher nicht
habe trdumen lassen. Dafilir danke ich
allen Freunden.

Unseren jungen Kolleginnen und
Kollegen mochte ich Folgendes mit
auf den Weg geben:

Ihr habt euch einen tollen Beruf
ausgesucht! Das ist kein Job!

Ich konnte mir fiir mich keinen an-
deren, schoneren Beruf vorstellen.
Das sage ich nach so vielen Jahren.

Es folgt nun ein groBes ,Aber":

Allen Beteuerungen der Damen
und Herren im Rathaus zum Trotz
geht es uns nicht gut. Es werden sich
unsere Arbeitsbedingungen auch in
Zukunft noch weiter erheblich ver-
schlechtern.

Bei steigenden Aufgaben, Fliicht-
linge, Einbriiche, Demos, G 20 etc.,,
wird durch Pensionierungen in den
nachsten Jahren ein massiver Stel-
lenabbau erfolgen. Ich sehe nicht,
dass im Moment gentigend Ausbil-
dungsplatze zur Verfugung gestellt
werden, um diesen Verlust auch nur

anndhernd auszugleichen.
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Die GdP wiinschen alles Gute im ,,Unruhestand“

Und wenn doch Ausbildungspléat-
ze zur Verfligung gestellt werden
sollten, weil im Rathaus endlich die
Erkenntnis Einzug halten sollte, dass
Polizei nur mit ausreichend Men-
schen funktioniert, missen die Ar-
beitsbedingungen und vor allem die
Lebensbedingungen der in der Poli-
zei arbeitenden Menschen deutlich
verbessert werden, um konkurrenz-
fahig zu werden.

Dafur lohnt es sich zu kampfen!!!

Diesen Kampf schafft aber keiner
alleine.

Das geht nur mit den Gewerk-
schaften, am besten mit unserer
GdP.

Hier findet ihr nicht nur Kollegin-
nen und Kollegen, sondern Freunde,
die gemeinsam streiten, um das Beste
fir uns alle herauszuholen.

Nur starke Gewerkschaften kon-
nen den Damen und Herren im Rat-
haus, die eure Arbeitgeber sind, mit
der nétigen Kraft und Macht begeg-
nen und entgegentreten.

i

Also liebe Kolleginnen und Kolle-
gen, lasst euch nicht unterkriegen,
kommt in die GdP, kommt in die Junge
Gruppe, findet neue Freunde und setzt
euch gemeinsam fiir eure Rechte ein.

Gliickauf,
Thomas Schroder

Auf Wiedersehen, Thomas!

Auf Wiedersehen sagt man, wenn
man nicht aus der Welt ist. Du bleibst
Deiner Gewerkschaft aktiv erhalten —
und daftir danke ich Dir ganz person-
lich. Auf Deiner beeindruckenden
Abschiedsfeier am 26. 4. 2016 im Kol-
legenkreis der VD 4 konnte ich erle-
ben, wie sehr Du geschdtzt wurdest —
eben ein Mann, der buchstdblich bis
zur letzten Minute auf der StraBe sei-
nen Dienst verrichtet hat — fiir die Ver-
kehrssicherheit in Hamburg und da-
mit fiir uns alle!

Dein Gerhard Kirsch
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DGB RECHTSSCHUTZ
. [
Wir sind besser Rat & Tat ‘ﬂ

o halten bei Streitigkeit Rechtsschutz GmbH
1 Rechte verletzt — was nun? :

Im Arbeits- und Sozialrecht sowie im Recht des L] evung der BerulwsnlaNigheitsoente, negatives Arbelts-

Offentlichen Dienstes ebenso Unterstiitzung wie zeugnits, Kikwdigeng - die Zahl der Auseinand e I

Betriebsrdte in arbeitsrechtlichen Beschlussverfahren. Addbeits- und Somialrechs stoigt. Nur Gewerkschaltsmitgfivder

Vor Verwaltungsgerichten werden Fille vertreten, die el clar il Sciite danch i D2 B achintchuts

mit arbeits- oder sozialrechtlichen Fragen zusam- O

menhingen, Die Kosten dleser Dienstlelstungen der 2 Problem besprechen

DGB Rechtsschutz GmbH sind im Mitgliedsbeitrag ® 13er erste Weg fOhit zum deifichen Biro der zustindigen

enthalten. Cawerkschaft. Hier findat in der Regel sine Erdberatung des
betroffenen Arbeinehmers staft.

Qualitst

Die DGE Rechisschutz GmbH 2 In jeder Region Dewtschilands fis 3 Problem l6sen

ihre Mandanten errichbar und bistet in alien Biires Beralung und ® i Gewerkschall stollt e Kontakt zum Biro der DGB Rechis-

Rechtovertretung durch Fachjuristinnen und -juristen. Ein verbindli- schutz GmbiH her. Mach der Fallaufnahme und einer aus-

ches Qualititshandbuch dofinient die Standards der Arbeitsablaude, fahlichen Beratung dber die rechtiichen Aussichten beginnt
dort unmittetbar die Priffung der len stiglichkei
windd gegebenenialls die Viwbere itumg dee Klage.

Fachliches Know-how

e DGB Rechisschutz GbH konzenirien sich auf Arbeits-, Sazial-

wnd Offentliches Dienstrecht und kann so e Mandanten optimal Beraten & bEtreuen

vertreten. Die Juristinnen wnd Juristen bilden sich regelmigig weiter Eine optimal g nd g dl

und sind auf dem akiuellen Stand der Rechisprechung. und eine genave Vorbereitung des gerichilichen Verfahrens

Zufriedene Mandanten T — Recht haben
86 Prozent aller Mandaren sind mii der DCB Rechisschutz GmbH Recht bEkOITI men

sehr zultieden” oder _rufrieden”. Knapp B4 Proze aller Befragten

rmf:'q <biwchute a iidestrs gloidmatis, ok hewrak Rechtsschutz im Arbeits- und Sozialrecht
et bz sowie im Recht des Uffentlichen Dienstes

ﬁ\ - eine Dienstleistung der Gewerkschaften
Partner der Gewerkschaften DGB Rechtsschutz GmbH 3},% fiir ihre Mitglieder
Die Jusistinnen und Juristen dior DGE Rechischistz G kennen Hans-Bockler-Sirafe 39 T4g ¥;
Fig S
R

dhurch ikre Nitw 2u den Cowerlachalten die Situathon ver O und 40476 Disseldord 3‘8#/
arbeiten eng mit ihnen So werden beispickweiso gemein- E:Mall: infof@dgbrechtsschutz de

samwe Schulungen oder Informationsveranstaliungen fir Betriebs: und W dghricitaclintr. e

Pencrabiteagctn ey i i DGB Rechtsschutz GmbH

Rechisschutz GmbH

Gut geschiitzt

Die DGB Rechtsschutz GmbH hat im Jahr 2om liber < "“"""“":‘; .
 VerhaRsnukesi ngse Kiedifusg
300 Millionen Euro fir klagende Gewerkschaftsmit- B Urteil aus der Praxis
. ng . - . .
glieder erstritten. Die meisten Verfahren betrafen i D|skr|m|n|erung beendet
Streitigkeiten um Lohn und Gehalt. oty s bescpogn
& Elne Chemielaborantin erhiett denen Arbeitgeber, die Vergiiturgs-
GriBte Prozessvertretung monatlich 321,70 Eure brutta different etwa mit einer |Sngeren
Mit 129.215 neu aufgenommencn Verfahren im Jahe 2011 ist die wenlger als ihr Kollege, der als Betriebszugehiirigkeit des miinn-
tsschulz I Prozessver i i Chemielaborant dieselben Tatig- lichen Kollegen oder werschiedenen
PGB fech e dis rofi g Rir/ptiss keiten in derselben Position berufilehen Anforderungen v be-

undk Sazialrecht in Dewtschland. ausiibte, Mit Hilfe der DGB Rechts=  grilnden, SchiieBlich konnten die

schutz GmbH klagte das Gewerk= DGE Rechtsschutz-luristen rlck-

Kiindigungen abﬂmahr’ ) schaftsmitglied vor dem Arbeits-  wirkend flr zwed Jahre und mit
Rund ein Drittel der arbeisrechtichen Streitigheiten betreffen das Kin- gericht Hanau gegen diese Benach-  Wirkung filr die Zukunft eine
digungssch h. Bei den sozialrechtichen Fallen stehen Ausein- Il:;:u::lt:ll m";z"""““"" telllgung wegen des der lung

4 um die Grundsicherung im Vordergrund, = .. dle nach §7Abs. 11, V. mit§1All-  um diese 30,70 Euro fiir ihre Man~
gemeines Gleichbehandlungsgesetz  dantin erreichen.

Bis zum Europiiischen Gerichtshof {AGG) verboten Ist. Vor Gericht  Arbeltsgericht Hanau am

Im Gewerkschafifichen Centrum fiar Revision und Europdisches Recht” misslang o5 dem nicht tarifgebun- 25, Mal 20m, Az. 3 Ca Jgtio

i Kassel analysieren Experten der DGB Rechtsschutz Gmbi die hichst-

ichterliche Rechtsprech b juristische Entwicldungen und
initileren Vorlag hren vor dem Europaischen G Auber-
dem vertreten sie Gewerkschafismitglieder vor dem Bundesarbel
und dem Bundessozialgericht.

MaBstdbe setzen

Ist efn Rechisstreit fir viele gleich gelagerte Fille von Bedeutung, fdhrt

die DGB Rechtsschutz CmbH for die Gewerkschafien Musterklagen durch.

Damit wird eine grundsiizliche gerichtliche Klirung herbeigefihrt. So
Al

wurde beisplelswedse In wven vor dem B ht S

dle Verfassungsmablghelt des ALGH! geprlft oder die e 068 Rechisschutz GmbH bisher her= 3| Geschiltzt, sDank des gewerk= & | Kompetent, wich bin selt
Yo aekGrnd varragend bewsltigt.c schaftichen Rachtsschutzes muss 21 Jahren als Arbeltsrichter titig und
5Ber-Regelung” beendet Kompetent niemand aus inanzielen Gidnden  hatte n di
2| Gut aufgehoben, »ich musste als auf sein Recht verzichten. Dies Ist ein  stindig an verschiedenen Gerichten
Spezialisten fiir besondere Félle 11 Hervorragend. #Die Aufgabe, Betriebsrat schan viele Verfahren vor wesentlicher Grund flir eine ver.di=  mit Juristen der DGB Rechtsschutz
Gebindeltes Fachwissen: In den Kompelenz-Centem der DGB Ineiner  dem fUhren. Flr mich Mitgliedschaft. Mit Wilfe dor DGB  GmbMH 2u tun, Auf Grund ihver groBen
Rechtsschutz GenbH arbelten spezialislente juristinnen und Juristen leich bleibenden Qualitit von kam nie gine andere kinnen wir auch  Kompetenz und der sachgerechian
e Beispiel an Fillen zur betrieblichen Aersversorgung, zu Berufs- Frankfust an der Oder bis Saarbrlli=  tung als die DGE Rechisschutz GmbH bei niedrigem Bnkommen unserer  wnd engagierten Yorbereitung und
Seanihaitan. 22 Inagh S oder 2 : chen und von Schleswig bis Kempten  in Frage. Mit deren Unterstitzung Mitglieder Verfahren einleiten und =  Durchf@hning der Verfahren haben
arbeits- und soialrechitlich zu habe ich noch kiinen Prozess gegen wenn ndtlg = bls in dle letzte sle die Interessen der Mitgllieder sahir
beraten und zu hatdie  den Horente Instanz filkiren. erfolgreich vertraten «
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,Woltman*“ - Ausfahrt mit

dem Dampfs

Am Donnerstag, dem 5. Mai 2016,
um 13.30 Uhr trafen sich 22
Kolleginnen und Kollegen des
Fachbereiches Senioren bei strah-
lendem Sonnenschein auf dem
Anleger ,Neumiihlen“ (Museums-
hafen Ovelgonne), um an Bord des
Dampfschleppers ,Woltman“ an
einer dreistiindigen Hafenrundfahrt
teilzunehmen.

Diese Fahrt organisierte unsere
Gundula Thiele-Heckel mit ihrem
Ehemann, Heiner Heckel, die beide
seit vielen Jahren ehrenamtlich sich
im Forderverein ,Schleppdampfer
Woltman e.V." engagieren. Gundula
arbeitet an Bord im Service und Hei-
ner in der Maschine als Heizer und
auch an Deck. Der Dampfschlepper
»Woltman" wurde 1904 auf der Werft
der Gebriider Sachsenberg in RoBlau
an der Elbe gebaut und hat eine Lan-
ge von 22,24 m und eine Breite von
5,54 m sowie einen Tiefgang von
max. 2,80 m. Die ,Woltman" ist ein
typisches Arbeitsschiff und wurde
nach dem Hamburger Direktor Rein-
hard Woltman der Strom- und Ufer-
werke (spater Strom- und Hafenbau)
benannt. Diese Fahrt sollte nicht nur
eine gewohnliche Hafenrundfahrt
sein, nein — es war schon ein Hohe-
punkt, denn wir nahmen an der Ein-
laufparade des diesjahrigen Hafen-
geburtstages teil. Pinktlich um
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Auf grofier Fahrt mit der ,Woltman*!

14.00 Uhr legten wir vom ,Muse-
umshafen Ovelgénne” ab und unser
Schiffsfithrer Klaus Haselhuhn fuhr
mit uns und der engagierten Crew
zundchst elbaufwarts bis zur neuen
Hafencity. Die Maschinisten schau-
felten unterdessen fleiBig Kohle, da-
mit der Kessel ausreichend unter
Dampfdruck stand, um die Maschine
mit dem Propeller zu drehen. Der
+«Woltman"-Dampfkessel hat zwei
Flammrohre mit je einem Planrost
zur Verbrennung der Steinkohle. Pro
Fahrtstunde bendétigt der Schlepper
140 bis 160 kg Kohle. Vorbei ging es
an der Elbphilharmonie, Ubersee-
briicke, den St. Pauli Landungsbri-
cken, Fischmarkt und Teufelsbrick.
Hier drehte der Schiffsfithrer die
»Woltman" und wir reihten uns in
die Einlaufparade, an der sich viele

chlepper

GroB- und Kleinsegler, Kreuzfahrt-

schiffe, Oldtimer und Marinefahr-
zeuge sowie diverse Behdérdenfahr-
zeuge und nattrlich die Einsatzboote
der Wasserschutzpolizei beteiligten
und fur einen ordnungsgemadBen Ab-
lauf der Parade sorgten. Wir, als
Fahrgaste der ,Woltman", genossen
die Fahrt bei Kaffee und Kuchen so-
wie gekiihlten Getranken und waren
alle hellauf begeistert von der beson-
ders schonen Fahrt und den gesam-
melten Eindricken. Punktlich um
17.00 Uhr legten wir wieder am Pon-
ton des ,Museumshafen Ovelgénne"”
an und verabschiedeten uns von der
Besatzung und seinem Schiffsfiihrer.
Wir danken Gundula fiir die Organi-
sation. Es war ein sehr schoner Tag
bei bestem Wetter.

Klaus-Peter Leiste

ANKUNDIGUNGEN

Mitgliederversammiung!

Der Fachbereichsvorstand der GdP
Senioren mochte allen Mitgliedern
eine schone Sommerpause wiinschen
und mitteilen, dass die nachste Mit-
gliederversammlung erst

am 13. September um 15.00 Uhr

in der Kantine des Polizeiprasidi-
ums stattfindet.

Busfahrt nach Dithmarschen

Am 22. September bieten wir un-
seren Mitgliedern eine Bustagesfahrt
zu den Kohltagen (20. bis 25. 9. 2016)
nach Dithmarschen an. Ihr koénnt
Euch aber schon jetzt in der Ge-
schaftsstelle bei unseren Kollegin-
nen Petra Holst und Steffi Orgel un-
ter der Tel.-Nr.: 0 40/28 08 96-0 mit
Eurer telefonischen Erreichbarkeit
anmelden.

Klaus-Peter Leiste



Alle drei Minuten wird in Deutsch-
land versucht, in eine Wohnung
einzubrechen. Aus Sicht der Opfer
solcher Taten erscheint der Staat
machtlos. Jeder Einbruch bedeutet
fiir jedes Opfer neben den materiel-
len Verlusten zusatzlich durch die
Verletzung der Privatsphére auch
einen grof3en persénlichen Schock.
Das damit verbundene verlorene
Sicherheitsgefiihl fiihrt oft zu lang
andauernden psychischen Folgen.

Um Schwachstellen aufzuzeigen,
die es potenziellen Einbrechern
leichtmachen, ihrem ,Gewerbe”
erfolgreich nachzugehen, haben
wir Volker Reimers von der Krimi-
nalpolizeilichen Beratungsstelle
(LKA 123) gebeten, einige Losungs-
ansdtze/ SchutzmaBnahmen vorzu-
stellen.

Nach einer Vorstellung seiner
Dienststelle und seinem Beratungs-
auftrag fur alle interessierten Mitbiir-
ger stellt Volker Reimers kurz die sta-
tistischen Daten tiber die Entwicklung
der Einbruchskriminalitat der letzten
zwolf Jahre vor. Er ging auf die unter-
schiedlichen Tatergruppen ein (orga-
nisierte professionelle Tater bzw. Ge-
legenheitstater). Dabei machte er
deutlich, dass die groSe Mehrheit der
Tater einen schnellen Einbruch plant
und daher im Regelfall nach kurzer
Zeit einen erfolglosen Versuch ab-
bricht und es beim Nachbar versucht.
Als Tatwerkzeug wird standardmaBig
oft nur ein stabiler Schraubendreher
mitgefiihrt und benutzt.

Viele Mitburger glauben, es trifft
ja immer nur die anderen, ich bin gut
gesichert. Dies ist haufig ein Irrtum.
Man kann jedoch Sicherungsmal-
nahmen ergreifen, die es potenziellen
Tatern erschweren, in die Wohnung
zu gelangen. Die wichtigsten sind
(nicht abschlieBend)

Nachbarschaftshilfe,

mechanische Sicherungseinrich-
tungen an Tiren und Fenstern,

Einbruchhemmende AuBenrollla-
den und Alarmanlagen.

Diese wesentlichen Bereiche wur-
den ausfuhrlich und detailliert darge-
stellt.

Hamburg LANDE?IOURNAL
MITGLIEDERVERANSTALTUNG DER SENIOREN

Ungebetene Gaste,
nicht zu fassen!!

Abschliefend wurden noch diverse
Hinweise und Tipps gegeben, die
mogliche Einbrecher davon abhalten
konnen, gerade in diese Wohnung
bzw. in dieses Haus einzubrechen.

AbschlieBend bekraftigte Volker
Reimers nochmal das Angebot seiner
Dienststelle, allen interessierten Mit-
burgern eine individuelle Beratung

zum Einbruchschutz zu erstellen. Der
Fachbereichsvorstand Senioren und
die Teilnehmer der Veranstaltung be-
danken sich ganz herzlich fiur die en-
gagierte Darstellung von Volker Rei-
mers.

Reinhold Kniippel,
Fachbereich Senioren

Vielen Dank an Volker Reimers, LKA 123, fiir einen interessanten Vortrag von

¥
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