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LANDESJ OURNAL

DER LANDESVORSITZENDE IM GESPRACH

Ein- und Aussichten:
Welche Herausforderungen liegen vor
der Polizei Hamburg und der GdP?

Die Sommerzeit bietet sich an,
um Bilanz zu ziehen, aktuelle
Problemfelder genauer zu betrach-
ten und einen Blick in die Zukunft
zu wagen. Im Gesprach: Gerhard
Kirsch, Landesvorsitzender der GdP
Hamburg.

GdP: Gerhard, lass uns gleich ak-
tuell werden. Wie ist der Stand in Sa-
chen Gehaltserh6hung?

Die Birgerschaft hat unmittelbar
nach der Sommerpause das Besol-
dungsgesetz zu beschliefen, danach
wird der Senat das Personalamt mit
der Umsetzung beauftragen. Arger-
lich in diesem Zusammenhang ist,
dass das alles so lange dauert. Wir
machen iiber den DGB und mit ande-
ren Partnergewerkschaften Druck,
um die Besoldungsanpassung schnell
zu bekommen. In anderen Landern —
bis auf Bayern — wird es keine 1:1-
Ubernahme geben.

Schuld daran ist die Foderalis-
musreform, die es jedem Land frei-
stellt, ob die Tarifergebnisse 1:1 fur
Beamte Ubernommen werden oder
nicht. In diesen Landern befindet
sich die GdP in schweren Auseinan-
dersetzungen mit den jeweiligen
Landesregierungen. Wir haben in
Hamburg aber keinen Grund zur
Dankbarkeit — denn: Wir haben uns
jeden Cent verdient — wir haben uns
das Geld im Februar und im Marz
erkampft — die kalten FiBe spire ich
noch immer - jetzt wollen wir es ha-
ben! Ganz abgesehen davon, ging
es der Biirgerschaft ja nicht schnell
genug, als man uns die Heilfiirsorge
nahm, das Ubergangsgeld, Urlaubs-
geld und Weihnachtsgeld kirzte
bzw. strich.

GdP: Wie bewertest du die Grund-
lastsituation in der Hamburger Polizei?

Die Grundlastproblematik ist mit
Héanden zu greifen. In vielen Gespra-

chen wurde sehr deutlich, wie ange-
spannt die Kréaftesituation ist und wie
die Kolleginnen und Kollegen darun-
ter leiden. Ein Kollege eines PK im
Westen schilderte mir die derzeitigen
Verhaltnisse in seiner Dienstgruppe -
die Grundlast konnte nicht mehr ge-
stellt werden und machte die standi-
ge Unterstitzung durch ZF und den
Innendienst erforderlich.

An DV/DF war nicht zu denken,
sodass die Kolleginnen und Kolle-
gen nicht mehr regenerieren konn-
ten. Hinzu kommen Auftrdage wie
Schwerlasttransportbegleitung und
AAH-Aufrufe, die zu weiterer Ar-
beitsverdichtung und damit zu einer
weiteren Schwachung der Prdasenz
fuhrte. Zumindest hat die Initiative
der GdP bewirkt, dass die Grund-
lastproblematik endlich als Priori-
tatsthema in der Polizeifuhrung,
aber auch bei der politischen Fih-
rung angekommen ist. Nun zahlen
aber nicht angekommene Signale
sondern Taten — und diese kénnen
nur darin bestehen, die Schichten
zu entlasten.

Das kann in einem Schritt auch
dadurch entstehen, dass man bei-
spielsweise die Einsatzziige tempo-
rar — z. B. in der Urlaubszeit — zur
Verstarkung des taglichen Dienstes
in den Regionen einsetzt, umso eine
Entlastung der Schichten zu errei-
chen. Nattrlich ist klar, dass diese
Einheiten dann woanders fehlen -
auf der anderen Seite gibt es klare
Prioritaten — und das ist nun einmal
der unmittelbare Dienst am Biirger!
Wie sagte es eine Kollegin in Fiih-
rungsfunktion so treffend: ,Egal, wo
man die Decke hinzieht, die FiiBe
bleiben freil”

Unsere Einsatzziige sind die
.Feuerwehr” unserer Polizei — es ist
wunderbar, was diese Zluge zu leis-
ten imstande sind. Ich habe mit Mit-
arbeitern der Einsatzzlige gespro-

chen, die sich eine Unterstiitzung
des tdaglichen Dienstes sehr wohl
vorstellen kénnen, weil es auch ge-
winnbringend fir die Kolleginnen
und Kollegen in den Ziigen ist. Das
macht deutlich, wie groB die Solida-
ritat und das Verstandnis fir die
Kolleginnen und Kollegen des tagli-

Vaf -

Gerhard Kirsch, Landesvorsitzender der GdP
Hamburg

chen Dienstes in den Einsatzziigen
ist — das ist schon vorbildlich — aber
so kenne ich unsere Zige aus eige-
nem Erleben.

Nun ist es aber auch so, dass wir er-
hebliche Personaldefizite auch in an-
deren Bereichen haben - so sehr aus-
gepragt in der DE3, die zudem mit
weiteren Auftragen (DE 14) belastet
wird und im Zuge der vorgesehenen
ED-Regionalisierung belastet werden
soll.

Obwohl 31 AiP-Stellen nicht be-
setzt sind, will man diesen Weg ge-
hen. Das halten wir fir falsch, weil
jede weitere Schwachung der DE 3
u. a. unmittelbar auf die Prasenzge-
stellung negativ durchschlégt.
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Oder nehmen wir die Kolleginnen
und Kollegen der Schutzpolizei, die
im LKA tatig sind. Sie werden dort
gebraucht - sie verrichten dort nicht
ihren Dienst, um ein ruhiges Refugi-
um zu haben. Wie man es dreht und
wendet:

Die Anzahl der derzeit vorgesehe-
nen 250 Neueinstellungen ist drin-
gend nach oben zu korrigieren. An-
gesichts der weit tdber 3000
Pensionierungen in den nachsten
zehn Jahren werden wir nur so das
Personalproblem nachhaltig ldsen
konnen - oder man muss uns und
dem Biirger sagen, welche Aufgaben
zukinftig nicht mehr wahrgenom-
men werden sollen.

GdP: Wie sieht der aktuelle Stand
in Sachen Heilfiirsorge aus?

Zundachst mochte ich sagen, dass
die Zusammenarbeit im Aktions-
biindnis sehr gut funktioniert. Viele
wirden jetzt sagen: Na, endlich —
geht doch! — Ich war davon von An-
fang an uberzeugt und werde die-
sen Weg weitergehen. Wir erwarten
nun ein Angebot der Innenbehérde,
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nachdem wir unsere Berechnungen
vorgelegt haben. Hier hat sich einer
unserer jungen Kollegen, der selbst
betroffen ist, ganz besonders ausge-
zeichnet und eine Prasentation aus-
gearbeitet, die nattrlich auch den
Bindnispartnern zugegangen ist.
Fir uns ist die Wiedereinfiithrung
der Heilfliirsorge ein unbedingtes
MUSS! Die Argumente sind ausge-
tauscht — jetzt kommt es darauf an,
dass wir ein akzeptables Angebot
der Innenbehorde erhalten, das auf
einer fundierten Berechnung be-
ruht, dem Vergleich: Heilfiirsorge/
Beihilfe.

Eines ist hierbei auch klar — eine
Absenkung des derzeitigen Leis-
tungskataloges oder die Anhebung
der Selbstbeteiligung ist nach un-
seren Berechnungen nicht zu ak-
zeptieren.

Wir brauchen die Wiedereinfiih-
rung der Heilfursorge nicht nur aus
fursorgerischen Grinden sondern
auch, um im Rahmen der Nachwuchs-
gewinnung attraktiv zu werden. Ich
kann aber versichern, dass wir mit
Hochdruck an diesem Thema arbei-
ten - es ist auch vollkommen Klar,
dass die BIS nun etwas vorlegen muss
— es ist einfach nicht hinzunehmen,
dass unsere jungen Kolleginnen und
Kollegen ,hangengelassen” werden
und der Dienstherr seiner Fiirsorge-
pflicht nicht nachkommt.

GdP: Was unterscheidet die alte
GdP Hamburg von der neuen GdP
Hamburg? Was hat sich im letzten
Jahr getan?

Wir haben jetzt funktionierende
Fachbereiche mit hochengagierten
und ehrenamtlich tatigen Mitglie-
dern. Das jingste Beispiel: ,Positi-
onspapier zum ED/GTK" war nur ein
Beweis dafiir, wie gut die Zusammen-
arbeit der einzelnen Sparten unterei-
nander ist. Wir verfugen uber eine
groBartige Geschaftsstelle, in der je-
des Mitglied oder solche, die es wer-
den wollen, mit offenen Armen emp-
fangen werden.

Unsere Beratung der Kollegen ist
erstklassig — wir haben neben einem
Strafverteidigernotruf auch ein Lohn-
steuerhilfsangebot — die Mitglieder-
nahe ist sehr deutlich verbessert wor-
den. Mit unserer neuen Geschaftsfiih-
rerin haben wir einen neuen Weg
beschritten. Sie verfliigt tuiber Erfah-
rungen in der Hamburger Polizei, ist
Rechtsanwaltin und steht unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Ver-
figung.

Dartiber hinaus verstehe ich meine
Aufgabe als Landesvorsitzender so,
fur jedes Mitglied auch jederzeit da-
zusein — auch wenn die Zeit dafir
manchmal knapp wird. Wir haben
eine Mitgliederbefragung initiiert —
hier haben wir eine iiberwaltigende
Resonanz zu verzeichnen und versu-
chen so, unsere Mitglieder an der
Entwicklung ihrer GdP zu beteiligen
— es gibt einige Ideen und Hinweise —
aber auch kritische Anmerkungen,
die allesamt sehr hilfreich sind, um
eine GdP in Hamburg zu haben, in
der sich die Mitglieder gut ,aufgeho-
ben” fiihlen.

Weder der Vorstand noch ich erhe-
ben den Anspruch, alles ,super” zu
machen, wir machen auch Fehler
und deshalb ist es wunderbar, wenn
unsere Mitglieder uns ,die Mei-
nung” sagen. Uber das zahlreiche
Lob freuen wir uns natiirlich auch
riesig, weil es uns, die wir ehrenamt-
lich und ohne personliche Vorteile
Gewerkschaftsarbeit machen, weiter
motiviert. Wer die Mitgliederbefra-
gung noch nicht beantwortet hat,
den bitte ich, dies zu tun - es ist fur
uns sehr wichtig.

Der Vorstand der GdP ist dabei,
den Modernisierungsprozess abzu-
schlieBen — das war harte Arbeit —
aber es hat sich gelohnt!

GdP: Warum gewinnt die GdP im
nachsten Jahr die Personalrats-
wahlen?

Weil sie sich um die Probleme sach-
lich, kompetent und konsequent zu-
gleich kiimmert — weil sie tber ein
tolles, engagiertes und unverbrauch-
tes ,Gewerkschafterteam” verfiigt,
welil sie die wirklichen Interessen der
Kolleginnen und Kollegen im Auge
hat — und sich nicht auf ,Neben-
kriegsschauplatzen” verliert! Weil sie
seit zwei Jahren einen deutlichen
Mitgliederzuwachs erfahrt, die Kolle-
ginnen und Kollegen der einzelnen
Sparten fur eine Hamburger Polizei
eintreten und das auch leben — und
weil sie kommunikationsfahig ist und
die Briicke zu anderen Berufsvertre-
tungen baut.

Der jahrzehntelange Weg des Un-
friedens zwischen den Berufsvertre-
tungen wird von uns durchbrochen —
wenn es sein muss, auch einseitig.

Fiur meine Person gilt: Einen per-
sonlichen Vorteil — wie Beforderun-
gen - lehne ich strikt ab; ich lasse
mich nicht kaufen!

GdP: Gerhard, vielen Dank fiir das
Gesprach.



www.polizeifeste.de
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Danke Ana!

Fiir den Landesbezirk Hamburg war
der 1. August 2013 ein ganz besonde-
res Datum, denn an diesem Tag ist
unsere Beschaftigte Ana Maria
Figueira Bravo aus der Geschaftsstel-
le 25 Jahre bei der GdP, Landesbezirk
Hamburg, beschaftigt.

So war es auch nicht verwunder-
lich, dass fur unsere treue Seele und
fleiBige Mitarbeiterin am Dienstag,
dem 6. August, ein Empfang veran-
staltet wurde. Unser Landesvorsitzen-
de Gerhard Kirsch fand in seiner Rede
die richtigen Worte und dankte Ana
im Namen des gesamten Landesbe-
zirksvorstandes fur ihre geleistete Ar-
beit in der Geschaftsstelle und zum
Wohle unserer Mitglieder!

Klaus-Peter Leiste zeichnete in sei-
ner Dankesrede die 25 Jahre ihrer Ta-
tigkeit fiir die GdP auf. Drei Standor-
te, viele Landesvorsitzende und
Geschaftsfiihrer hat Ana erlebt und
ist dabei der konstante Faktor in der
GdP Hamburg geblieben.

Ana ist bekannt als zuverldssige
und pflichtbewusste Kollegin. Sie ist
die gute Seele und Stiitze des Lan-
desbezirks Hamburg. Immer hilfs-
bereit gegeniiber Kolleginnen und
Mitgliedern, zuvorkommend und

GdP ohne Ana? Geht gar nicht! Gerhard
Kirsch gratuliert Ana Maria Figueira Bravo.

immer freundlich. Schlechte Laune
lasst sie sich nicht anmerken. Wahr-
scheinlich kennt sie diese Eigen-
schaft auch gar nicht. Auch ihre Kol-
leginnen, die sie in den 25 Jahren
begeleitete, waren und sind von ih-
rer freundlichen und hilfsbereiten
Art sehr zufrieden.
Wir freuen uns noch sehr auf die
weitere Zusammenarbeit!
Der Landesbezirksvorstand

GdP-SEMINAR

Anmelden zum
Einsteigerseminatr!

Das nachste GdP-Grundseminar
rund um alle Fragen zur GdP, deren
Aufgaben und Herausforderungen,
aber auch zu aktuellen Themen wie
das Drama um ausstehende Befor-
derungen, Nachwuchssorgen und
Heilfiirsorge fiir alle, findet vom

21. bis zum 25. Oktober 2013
in der ,Zundholzfabrik“ in
Lauenburg

statt. Die Teamer Rudiger Jekubik
und Jorn Clasen freuen sich auf viele
interessierte GdP-Mitglieder aus al-
len Bereichen der Hamburger Polizei,
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die mehr tiber und von der GdP ken-
nenlernen wollen. Weitere Informati-
onen und die Moglichkeit zur Anmel-
dung zu unserem GdP-Grundseminar
gibt es unter Tel. 28 08 96-0 in der
Geschéftsstelle der GdP in der Hin-
denburgstralie 49. Es entsteht fiir un-
ser Grundseminar, fiir das die Mog-
lichkeit des Bildungsurlaubs besteht,
lediglich ein geringer Eigenbetrag
von 50 €.

Der Landesbezirksvorstand

WANN KOMMT UNSER GELD?

GdP und GEW
erzielen Klarheit!

Die Vorsitzenden der GEW und der
GdP sprachen mit dem Leiter der
Senatskanzlei, Dr. Krupp, iiber den
Zeitpunkt der anstehenden Umset-
zung der Besoldungserhéhung.

Dr. Krupp stellte die Zustimmung des
Senats zur Anpassung des Besoldungs-
gesetzes ab dem 12. 8. 2013 in Aussicht.
Daran schlieft sich die Beratung in der
Hamburgischen Biirgerschaft an.

Die technische Umsetzung bzw. die
Auszahlung der Besoldungserh6hung
konne, wenn die Biurgerschaft zu-
stimmt, zum 1. 11. 2013 - rickwir-
kend zum 1. 1. 2013 erfolgen.

Dr. Krupp wortlich: ,Der Senat will,
dass die vereinbarte Besoldungserho-
hung moglichst schnell bei den Be-
schaftigen ankommt — und nicht erst
am 1. 12. 2013. Niemand sollte sich
von anderslautenden Aussagen irri-
tieren lassen.”

Dartiber hinaus wurden die erheb-
lichen Bearbeitungszeiten der Beihil-
fe thematisiert. Auch hier, so Dr.
Krupp, arbeite man mit Hochdruck an
einer deutlichen Verbesserung der
Situation der Beihilfe- und Versor-
gungsempfanger. Wir bleiben dran!

Die Landesvorsténde

DJH , Ziindholzfabrik“ in Lauenburg direkt an
der Elbe.
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Umstellung der Lastschrifteinziige vom Gewe rkschaft
Einzugserméchtigungsverfahren auf der Polizei

das SEPA-Basis-Lastschriftverfahren Hamburg
und weitere Nutzung der an die GdP

erteilten Einzugserméachtigungen

Liebe Kollegin , Lieber Kollege,

wir nutzen zur Zahlung des GdP-Mitgliedsbeitrages die Lastschrift (Einzugserméachtigungsverfahren).
Als Beitrag zur Schaffung des einheitlichen Euro-Zahlungsverkehrsraums (Single Euro Payments
Area, SEPA) stellen wir

ab dem 1. November 2013

auf das europaweit einheitliche SEPA-Basis-Lastschriftverfahren um. Die von unseren Mitgliedern
bereits erteilte Einzugserméchtigung wird dabei als SEPA -Lastschriftmandat weitergenutzt. Dieses
Lastschriftmandat wird durch eine Mandatsreferenz und unsere Glaubiger-ldentifikationsnummer
DE75ZZZ00000591095 gekennzeichnet, die von uns bei allen Lastschrifteinziigen angegeben
werden. Da diese Umstellung durch uns erfolgt, ist durch unsere Kolleginnen und Kollegen nichts zu

unternehmen.

Die Mandatsreferenznummer, der Monatsmitgliedsbeitrag und unsere Glaubiger-ID wurden unseren
Mitgliedern beim Beitragseinzug zum 01.08.2013 im Kontoauszug mitgeteilt. Ebenfalls teilten wir dort
den nachsten Abbuchungstermin mit.

Soliten diese Angaben nicht mehr aktuell sein, bitten wir um zeitnahe Nachricht an uns. Dazu bitte
auch IBAN und den BIC angeben (siehe Kontoauszug).

Die aktuelle GdP-Beitragstabelle haben wir auf der GdP Homepage unter E
www-gdp.de/sepa eingestellt. Flir Monatsabbucher buchen wir immer zum 1.

Werktag des Manats ab. Fir Quartalsabbucher buchen wir immer zum 1.
Werktag im 2. Monat des Quartals ab.

Bei Fragen zu diesem Thema:
Geschiftsstelle der GAP Hamburg
Hindenburgstralle 49, 22297 Hamburg
Tel. 040 /28 08 96 -0

Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk Hamburg

GdP Hamburg — Landesbezirk Hamburg — www.qdp.de/hamburg — Tel. 28 08 96-0

www.gdp-hamburg.de
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NEUES AUS DER WASSERSCHUTZPOLIZEI
Sommerpause vorbei,
die Arbeit geht weiter

Liebe Kolleginnen und Kollegen
der Hamburger Wasserschutzpoli-
zei. Auch wir, der Landesfachbe-
reich WSP, waren in der Sommer-
pause und nehmen nun wieder
unsere Arbeit auf. In der Zwischen-
zeit hat sich viel getan und das
Gefiihl entsteht, an Gewerkschafts-
arbeit mangelt es nicht.

Die Gesprache mit WSPL in Sa-
chen der Fragebdgen haben stattge-
funden und dariiber werden wir in
der nachsten Ausgabe berichten. In
diesem Zusammenhang streben wir
neue Gesprache mit WSPL tiber Per-
sonalfragen an. Diese Gesprache sol-
len anschlieBend mit polizeilichen
und politischen Verantwortungstra-
gern fortgesetzt werden. Uber den
Verlauf der Gesprdache werden wir
berichten.

Unser Seminar in Rostock steht un-
mittelbar bevor. Ende des Monats
fahren wir auf die ,Likedeeler”. Als
Besucher freuen wir uns auf den
WSPL, den Bundesvorsitzenden der
GdP und die stellv. Landesvorsitzen-
de von Hamburg, Gunhild Weide-
mann. Alle Platze sind vergeben, dass
Interesse an dem Seminar scheint
wieder zu steigen und daruber freuen
wir uns sehr. Fiir das nachste Jahr ha-
ben wir uns schon eine tolle Uberra-
schung ausgedacht. Ein neues Ziel,
was die Seemdnner in uns noch mehr
ansprechen wird. Wir berichten tiber

Anzeige

Notdienst der
Glaserinnung Hamburg
fir alle Hamburger Bereiche

Glaser-Notdienst

Tel. 830 06 60

%

GLASERINNUNG HAMBURG
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Firmenungebundene
Auftragsannahme

die Inhalte und die erarbeiteten Er-
gebnisse.

Wenn die DP einmal nicht mit ei-
nem WSP-Thema versehen ist, so
liegt es nicht an fehlenden Themen,
sondern an der fehlenden Zeit unse-
rer Vorstandskollegen. Wir alle haben
unsere Dienststellen und Arbeitsver-
dichtungen sind auch bei uns die Ta-
gesordnung. Unsere Familien fordern
zudem ihr Recht und somit kann es
sein, dass die WSP nicht in der DP
vertreten ist. Wenn Ihr jedoch Vor-
schlage habt, oder einmal selber ei-
nen Artikel einstellen wollt, dann
sprecht uns oder den Landesfachbe-
reichsvorsitzenden Enrico Nimsch an.

AuBerdem suchen wir Vertrauensleu-
te und freuen uns sehr, wenn sich
Kollegen freiwillig melden, um den
Arbeitsalltag fiir jeden Einzelnen bes-
ser zu gestalten.

Zum Schluss mochten wir die neu-
en Kollegen in der WSP begrufien.
Finf neue LPS'ler an der Zahl, die
uns seit dem 1. 8. 2013 verstarken.
Weitere drei Kolleginnen und acht
Kollegen sind seit dem 1. 8. 2013 im
Einsatzzug tatig. Wir winschen den
Kolleginnen und Kollegen auf diesem
Wege alles Gute fir die berufliche
Zukunft und viel Spafl im Beruf.

Euer Landesfachbereich WSP

NOTWENDIGES ANGEBOT
Express-Bearbeitung der Beihilfe

Die ZPD (Beihilfe) hat seit dem
8. Juli 2013 die ,,Express-Bearbei-
tung“ fiir Beihilfeantrage eingefiihrt,
um eine weitere Beschleunigung der
Bearbeitung zu erreichen. Diese
Maf3inahme war vorerst nur als
Testphase zu verstehen und nur fiir
die aktiven Beamten per Intranet
bekannt gemacht worden.

Die zunachst befristete ,Express-
Bearbeitung” wird auch aufgrund der
Intervention der GdP bis auf Weiteres
fir alle Beamten und Versorgungs-
empfanger angeboten, sie ist aber mit
besonderen Voraussetzungen ver-
bunden. Die Beihilfeantrage werden
innerhalb einer Woche abgearbeitet.
Voraussetzungen fir Express-Bear-
beitung:
¢ Der/die Beihilfeberechtigte gibt die
Antrdge wdahrend der allgemeinen
Sprechzeiten am Expressschalter im
Kundenzentrum der ZPD personlich
ab
e Sie reichen maximal zehn Belege
ein

¢ Es handelt sich nicht um Pflegeauf-
wendungen

® Der Antrag ist vollstandig beant-
wortet und von dem Beihilfebe-
rechtigten/Bevollméachtigten un-
terschrieben

¢ Die Gesamtaufwendungen der Be-
lege betragen mindestens 800 €

* Die Belege sind vollstandig und
lesbar

¢ Notwendige adrztliche Verordnun-
gen, zum Beispiel fur Hilfsmittel
oder physikalische Anwendungen,
liegen dem Antrag bei

Ferner sollte geprift werden, ob
dem Fachbereich Beihilfe der aktuelle
Krankenversicherungsnachweis von
dem Beihilfeberechtigten oder Ange-
hérigen vorliegt.

Der Fachbereich Beihilfe kann die
Antrdge nur innerhalb einer Woche
bearbeiten, sofern diese Vorausset-
zungen erfillt sind. Eine Beihilfebe-
ratung entfallt fur die Expressbear-
beitung.

Die Sprechzeiten fur die Express-
bearbeitung sind Montag und Don-
nerstag von 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr
und Dienstag von 14.00 bis 16.00 Uhr,
ZPD (Beihilfe), Normannenstrafe 36,
20537 Hamburg.

Dieses ist zumindest ein erster
Schritt in die richtige Richtung.

Wir sind weiter dran und setzen
uns fur eine verbesserte und kun-
denfreundlichere Abarbeitung der
Beihilfeantrage ein! Wir berichten
weiter!

Klaus-Peter Leiste



Wer engagiert sich eigentlich im
Vorstand der GdP-Senioren? Aus
unserem Vorstandsteam stellen wir
heute unseren stellvertretenden
Vorsitzenden vor, der vielen in der
GdP in unterschiedlichsten Aufga-
ben bekannt ist.

Anfang des Jahres wurde unser
Vorstandskollege und bisheriger Bei-
sitzer, Kollege Horst Kruse, zum neu-
en stellvertretenden Fachbereichs-
vorsitzenden der Senioren gewadhlt,
der damit die Nachfolge von unserer
Kollegin Rita Bantin tiibernahm.

Horst wurde als Verwaltungsbe-
schaftigter im April 1973 in der Ham-
burger Polizei eingestellt. Zuvor hatte
Horst vielfaltige berufliche Erfahrun-
gen in den unterschiedlichsten Berufen
gesammelt. Tankwart, Luftwaffe und
Kranfuhrer waren nur einige Stationen.

Dem Leitspruch seines Vaters fol-
gend, dass ,ein Arbeitnehmer in der
Gewerkschaft Mitglied sein muss”,
kam Horst iiber die OTV zur GdP. Da
sich Horst sehr schnell fiir seine Kolle-
ginnen und Kollegen gewerkschaft-
lich engagierte, war es auch nicht ver-
wunderlich, dass er in den Personalrat
der Verwaltung gewdahlt wurde. Inner-

BERICHTIGUNG

GdP-Kontonummer
fehlerhaft!

In unserer letzten Ausgabe (8/2013)
der ,Deutschen Polizei” auf der Seite
6 in dem Artikel , Besichtigungen — Es
sind noch freie Platze frei” hat der
Fehlerteufel zugeschlagen und einen
Zahlendreher bei der angegebenen
Konto-Nr. verursacht. Die korrekte
Konto-Nr. der GdP lautet:

Sparda Bank Hamburg, Konto-Nr.
0 000 373 737, BLZ 206 905 00!

Wir bitten alle Kolleginnen und
Kollegen, die sich zwischenzeitlich
fir die Besichtigung zum Klimahaus
nach Bremerhaven am 30. September
und fir das Weimar-Seminar vom
4. - 8.11.2013 angemeldet und den
Teilnehmerpreis auf das GdP-Konto
uiberwiesen haben, die Konto-Nr. zu
uberprufen!

Klaus-Peter Leiste

Hamburg LANDE?I OURNAL

VORGESTELLT

Horst Kruse

halb der GdP war er in vielen Funktio-
nen der damaligen Fachgruppe Ver-
waltung ehrenamtlich tatig Bis 1987
Ubte Horst seine Tatigkeit im Perso-
nalrat als freige-
stelltes Personal-
ratsmitglied aus.
Nach dem Aus-
scheiden aus dem
Personalrat war
unser Kollege in
den unterschied-
lichsten Verwal-
tungsdienststel-
len tatig. In den
letzten Jahren bis
zum Eintritt in
den wohlverdien-
ten Ruhstand am
1. November 2006
war er in der Per-
sonalabteilung der
LPV tatig. Horst
ist aktiv im Gre-
mium der Koordi-
nierungsgruppe
der DGB Hamburg Senioren, in dem
er auch hervorragende Gewerk-
schaftsarbeit leistet.

Wir danken unserer lieben Kolle-
gin Rita Bantin, die aus gesundheitli-
chen und Altergriinden das Amt der

Horst Kruse, immer aktiv fiir die GdP Hamburg!

stellvertretenden Vorsitzenden abge-
geben hat. Uber viele Jahre hat sie
sich in der Seniorenarbeit, zum Wohle
unserer vielen Mitglieder im Fachbe-

reich Senioren, gewerkschaftlich auf
Landes- und Bundesebene engagiert.
Wir wiinschen Rita in ihrer neuen
Wohnung alles Gute, beste Gesund-
heit, Gliick und Zufriedenheit.
Klaus-Peter Leiste

ANKUNDIGUNG

Mitgliederversammliung
im September

Unsere nachste Mitgliederver-
sammlung des Fachbereiches
Senioren findet

am 10. September 2013 um
15.00 Uhr

im Personalrestaurant des Polizei-
prasidiums statt.

Zu dieser Mitgliederversammlung
haben wir Herrn Professor Dr. Tobias
Eggendorfer, Professur fur ange-
wandte Informatik und IT-Forensik,
eingeladen. Professor Eggendorfer
wird uber das interessante und wich-
tige Thema: ,Computerkriminalitat"
referieren!

Er wird uns auch Tipps und Anre-
gungen geben, wie wir uns als An-
wender schiitzen kénnen!

Und als weiteren Gast durfen wir
unsere neue Geschaftsfihrerin der
GdP Hamburg, Aino Kristina Funer,
begriiflen.

Zu unserer Oktoberversamm-
lung haben wir unsere Versiche-
rungsbeauftragten der PVAG von
der Signal-Iduna-Gruppe, Frau
Irene Struyk und Matthias Pape,
eingeladen. Sie werden iiber High-
lights in der Unfallversicherung,
Pflege-Hilfsleistungen sowie tber
weitere Versicherungsneuigkeiten
berichten.

Der Fachbereichsvorstand Senioren
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