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Wertschatzung?

Von Rudiger Seidenspinner, GdP-Landesvorsitzender

Den Unmut, ja die Verbitterung iiber
die geplante (nicht zeitgleiche) Ubernah-
me des aktuellen Tarifabschlusses auf die
Beamtinnen und Beamten des Landes
und die gleichzeitige Suche nach Losun-
gen oder Verbesserungen, wollen wir aus
einem anderen Blickwinkel beleuchten.

In erschreckender RegelméaBigkeit
werden nach, zumeist harten, Tarifver-
handlungen bei den Beamtinnen und Be-
amten des Landes Erwartungen und
Hoffnungen geweckt, die dann genauso
regelméBig enttiduscht werden.

Unabhingig von Parteien oder den je-
weiligen Regierungskonstellationen miis-
sen immer wieder diese Beamtinnen und
Beamten zur Sanierung des Landeshaus-
haltes herhalten. Bei allem Verstédndnis
fiir die auferlegten Einsparverpflichtun-
gen kann es nicht sein, dass diese Belas-
tungen immer einseitig ausfallen.

Nullrunden bedeuten Riickschritte in
der Lebensqualit:it

Steigende Lebenserhaltungskosten ge-
hen auch an den ,,Dienerinnen und Die-
nern“ dieses Staates nicht voriiber. Vor-
enthaltene oder zeitlich verzogerte
Gehaltserhohungen  bedeuten  keine
»,Nullrunden“, sondern faktisch und prak-
tisch Riickschritte in der Lebensqualitit.

Steigende Lebenshaltungskosten be-
lasten auch die Familien der Beamtinnen
und Beamten.

Die Praxis der oder auch Nicht-Besol-
dungserhohung fiithrt zwangsldufig zu
Frust bis hin zur inneren Kiindigung. Die
Auswirkungen auf die Attraktivitdt des
offentlichen Dienstes und die Nach-
wuchsgewinnung (Stichwort: Fachkriifte-
mangel) will ich hier gar nicht weiter be-
leuchten.

Die Polizeibeamtinnen und Beamten
leisten nachweislich hervorragende Ar-
beit und damit sicherlich einen nicht uner-
heblichen Beitrag zum Allgemeinwohl,
und das unter immer schwierigeren Be-
dingungen. Stetig steigende Ubergriffe

auf Polizeibeamtinnen und Beamte sowie

andere Vertreter der Staatsgewalt spre-
chen da eine deutliche Sprache.

Wertschitzung wird zwar nicht alleine
durch finanzielle Vergiitung zum Aus-
druck gebracht, aber sie ist ein wichtiges
Indiz dafiir. Gute Arbeit bedingt ange-
messene Bezahlung.

Die Gewerkschaft der Polizei stellt
noch einmal heraus, dass die Beamtinnen
und Beamten dieses Landes in den letzten
Jahren bereits mehrfach ihren Beitrag zur
Sanierung des Landeshaushalts beigetra-
gen haben. Das Ergebnis sind immer tie-
fere und nachhaltigere Einschnitte und
eine spiirbare Abkopplung von der allge-
meinen Lohnentwicklung.

Wir Polizeibeamtinnen und -beamten
des Landes haben den Eindruck, dass wir
zwar zur Losung gesellschaftlicher Kon-
flikte und Durchsetzung staatlicher Ziele
benotigt, wenn es aber um eine gerechte
und vor allem verlédssliche Entlohnung
geht, zu Bittstellern degradiert werden.

Steigende Lebenshaltungskosten be-
lasten uns genauso wie jeden anderen
Biirger dieses Landes. Wir haben auch
keinerlei Moglichkeit, zum Beispiel die
Energiepreiserhohungen bis zur niachsten
Ubernahme des Tarifabschlusses hinaus-
zuschieben.

Seit 1985 wurden die Gehaltserhohun-
gen um 44 Monate verschoben. Darin sind
die Nullrunde und jetzige Verschiebung
sowie viele andere Streichungen und Ein-

schnitte noch gar nicht eingerechnet. Wir
sind der Meinung. — ,,Das ist genug*.

Wir wollen keine Neiddiskussion und
ich wehre mich auch gegen unzuléssige
Vergleiche und gegenseitige Aufrechnun-
gen. Dennoch erlaube ich mir einen Vor-
stof3 zum Verfahren der Didtenerhohung
zu machen. Dabei geht es mir ausdriick-
lich nicht um die Hohe der Abgeordne-
tenbeziige. Ich distanziere mich auch aus-
driicklich vom immer wieder erhobenen
Vorwurf der Selbstbedienung. Nicht zu-
letzt unter dem Druck dieser Vorwiirfe
hat man eine transparente, an reale Be-
dingungen und Erfordernisse angepasste,
gesetzliche Regelung getroffen. Damit ist
klar, aufgrund welcher Kriterien die Ab-
geordnetendidten angepasst, sprich ange-
hoben (oder auch gesenkt) werden.

Uber die Hohe der Beamtengehiilter
und deren Versorgung wird sehr viel Un-
sinn geredet und geschrieben. Gerade wir
Polizistinnen und Polizisten sehen uns im-
mer wieder in eine Ecke gestellt, in die wir
nicht gehoren. Auch viele AuBerungen
aus der Politik tragen eher zur Legenden-
bildung anstatt zur Kldrung bei.

Wir, die wir téglich fiir Sicherheit und
Ordnung eintreten und dies in einem im-
mer schwierigeren Umfeld, haben mehr
verdient.

Um diese endlosen Diskussionen und
entwiirdigende Verfahrensweise zukiinf-
tig zu umgehen, schlagen wir als Gewerk-
schaft der Polizei vor, eine @hnliche Rege-
lung wie die jéhrliche Anpassung der
Abgeordnetendidten zu priifen und auf
die Beamtinnen und Beamten des Landes
zu iibertragen.

Eine solche Verfahrensweise wiirde
auch eine Wertschitzung bezeugen und
fur die Betroffenen Planungssicherheit,
Verlasslichkeit und Transparenz bedeu-
ten.

Wir haben als Gewerkschaft der Polizei
alle Parteivorsitzenden angeschrieben
und hoffen auf eine ergebnisoffene Dis-
kussion, zu der, zumindest wir, jederzeit
zur Verfiigung stehen.

Euer
Riidiger Seidenspinner,
GdP-Landesvorsitzender
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AUS DER REDAKTION

Die Landesredaktion ist unter der
E-Mail-Adresse redaktion@gdp-bw.de
zu erreichen.

Bitte alle Artikel, die in der Deut-
schen Polizei, Landesjournal, oder in der
GdPdigit@] veroffentlicht werden sol-
len, an diese E-Mail-Adresse senden.

In dringenden Fillen erreicht Ihr
uns auch unter der Telefonnr. 0 15 25/
34543 84.

Der Redaktionsschluss fiir die Juli-
Ausgabe 2013 des Landesjournals
Baden-Wiirttemberg ist Freitag, der
7. Juni 2013, und fiir die August-Ausga-
be 2013, Freitag, der 5. Juli 2013.

Nicht rechtzeitig zum Redaktions-
schluss eingesandte Artikel konnen von
uns leider nicht mehr berticksichtigt
werden.

Zur einfacheren Bearbeitung bitten
wir um Ubersendung von unformatier-
ten Texten ohne Fotos, diese bitte sepa-
rat zusenden.

Wolfgang Kircher und Thomas Mohr
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GdP-Landesvorsitzender Riidiger
Seidenspinner spricht in Rottweil

Wie im ganzen Land fand auch in
Rottweil eine DGB-Kundgebung anliiss-
lich des 1. Mai, dem Tag der Arbeit, statt.
Neben Oberbiirgermeister Ralf Brofi
und dem MD Herbert Zinell aus dem IM
waren zahlreiche Kolleginnen und Kolle-
gen aus den Betrieben und Verwaltun-
gen in und um Rottweil gekommen.

Der GdP-Landesvorsitzende Riidiger
Seidenspinner konnte als Hauptredner
auf die soziale Schieflage in Deutschland,
die verfehlte Schulpolitik, aber auch auf
die Nichtiibertragung des Tarifergebnis-
ses auf die Beamten eingehen. Zu Be-
ginn seiner Rede erinnerte er an den
2. Mai 1933, als braune Schergen Ge-
werkschaftsbiiros stiirmten, Gewerk-
schafter verhaftet und ermordet wurden.

Zum Schluss seiner 35-miniitigen Rede
stellte er fest, dass der 1. Mai — der Tag der
Arbeit — in diesem Jahr unter dem Motto
,,Gute Arbeit; sichere Rente; Soziales Eu-
ropa“ stand. Von diesem Ziel, so Seiden-
spinner, sind wir noch weit entfernt, doch

ohne unser aller Zutun werden wir es nie
erreichen. Deshalb miissen und werden
wir uns einmischen, als starke Gewerk-

schaften, und das ist gut so. sase

2. MAI 1933

Zerschlagung der Gewerkschaften
durch die Nazis

Am 2. Mai jahrt sich die Zerschlagung
der deutschen Gewerkschaftsbewegung
durch die NS-Diktatur zum 80. Mal.
Nachdem die Nationalsozialisten den
1. Mai als ,Feiertag der nationalen Ar-
beit“ inszeniert hatten, besetzten und
verwiisteten SA-Kommandos im ganzen
Land Gewerkschaftshiduser, Biiros und
Wohnungen. Gewerkschafterinnen und
Gewerkschafter wurden verhaftet, ver-
schleppt, gefoltert und ermordet.

Seitdem gab es keine demokratisch
gewidhlten Vertreter der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer mehr.

Der Terror gegen Gewerkschaftsmit-
glieder und -funktionire setzte allerdings
schon eher ein. Seinen blutigen Hohe-
punkt hatte er im Méarz 1933. Allein am
13. Mérz gingen beim ADGB-Vorstand,
der Vorlduferorganisation des DGB,
Schreckensmeldungen aus iiber 20 Orten
ein. Bei Ubergriffen wurden mehrere
Gewerkschaftsfunktionire ermordet; an-
dere wurden in der Haft in den Selbst-
mord getrieben.

Hitten die Gewerkschaften die Eta-
blierung der zwolfjahrigen Gewaltherr-
schaft der Nationalsozialisten verhin-
dern konnen? Wire ein Generalstreik
vielleicht eine FErfolg versprechende
Antwort gewesen? Bei solchen Fragen
darf man nicht die historischen Realité-
ten verkennen.

Bereits im Juli 1932 verbot Reichspri-
sident Hindenburg in einer Verordnung
jegliche Art der Aufforderung zum Ge-
neralstreik.

Diese Verordnung war der Totengra-
ber der Weimarer Verfassung und der
Menschenrechte!

Die Gewerkschaftsverbinde haben im
Januar 1933 eine Kabinettsbildung mit
Hitler als Reichskanzler abgelehnt.

So lautete die Lehre aus Niederlage,
Widerstand, Verfolgung und Exil, wie sie
von Wilhelm Leuschner im Angesicht
der Ermordung durch die Nazis formu-
liert wurde: ,,Schafft die Einheit!*

Direkt nach dem Ende der nationalso-
zialistischen Diktatur am 8. Mai 1945 — in



2. MAI 1933

Aachen bereits im Méarz 1945 — gingen
Gewerkschafterinnen und Gewerkschaf-
ter der ersten Stunde dann auch daran,
unsere Organisation nach dem Einheits-
prinzip aufzubauen.

Und eine weitere Lehre aus dem Ende
der Weimarer Republik wurde beherzigt:
Mit der Verankerung von Mitbestim-
mungsrechten fiir die Beschiftigten in
Wirtschaft und Verwaltung wurde ein
fundamentaler Beitrag zur Absicherung
der politischen Demokratie geleistet.

Der 2. Mai verpflichtet uns zu recht-
zeitigem Handeln gegen rechtsextremis-
tisches Denken und Handeln, gegen Ras-
sismus und Intoleranz.

Wir tragen Verantwortung fiir die Ge-
staltung einer demokratischen, freien,
sozialen und gerechten Gesellschaft.
Dazu gehort auch, dass rechtsextreme
Organisationen verboten werden. Das
Verbot der NPD ist langst tiberfillig.

Doch Verbote allein jedoch reichen
nicht aus, um auf Dauer erfolgreich ge-
gen rechtsextremes Denken und Han-
deln vorzugehen. Wir miissen Farbe be-
kennen, wenn der braune Mob versucht,
mit durchsichtigen menschenverachten-
den Parolen Stimmung in dieser Gesell-
schaft zu erzeugen.

Und wir brauchen auch stéarkere pra-
ventive und repressive Maflnahmen ge-
gen rechtsextreme Gewalt. Dafiir setzten
sich die Gewerkschaften ein, damit es nie
wieder heif3t: ,,Zu spat®.

Riidiger Seidenspinner

PERSONALMITTEILUNGEN

Die GdP gratuliert
herzlich

zur Beforderung zum/zur:
Polizeihauptkommissar A 12
Tiibingen RP: Joachim Kolb.
Polizeioberkommissarin
Ludwigsburg: Martina Kiihnle.
Polizeikommissar

Rottweil: Ralf Sauter. Tiibingen PD:
Steffen Stumpp, Patrick Ast.

Es traten in den Ruhestand:
Heidelberg: Wolfgang Schumacher.
Karlsruhe PP: Joachim Grabecker.
Landeskriminalamt: Werner Wondra.
Main-Tauber-Kreis: Wolfgang Englert.
Stuttgart PP: Kurt Neher.

(Zusammengestellt v. A. Burckhardt)
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GEWALT GEGEN POLIZISTINNEN UND POLIZISTEN
BegriifSungsrede des GdP-Landesvor-

sitzenden Ridiger Seidenspinner auf
der Medienkonferenz am 22. 3. 2013

Die Zahlen der Kriminalstatistik spre-
chen eine deutliche Sprache und auch
wenn man sich intensiv mit diesem Thema
auseinandersetzt, kann man feststellen,
dass nicht nur die Anzahl der Gewalttaten
gestiegen ist, sondern auch die Qualitit.

Das haben die, die andere Menschen
schiitzen, nicht verdient! Dieser Satz hort
sich gut an, aber man muss ihn mit Leben
fiillen.

Die Gewerkschaft der Polizei fordert
zwar einen eigenen Straftatbestand, der
iiber den bisherigen hinausgeht, aber da-
mit ist das Thema fiir uns nicht abgearbei-
tet.

Es sind auch nicht nur Jugendliche, die
sich ihren Kick bei Auseinandersetzungen
mit der Polizei suchen, sondern die Tat-
verdéchtigen sind grofitenteils Anfang 30,
mannlich und alkoholisiert.

—Was bewegt Menschen, gegen Polizis-
tinnen und Polizisten, aber auch andere
Helfer wie Sanititer oder Feuerwehrleu-
te, handgreiflich zu werden?

— Ist es nur der Alkohol?

— Kommen da noch andere Momente
hinzu?

— Geht man auch mit seinem Nachbar
raubeinig, beleidigend, ehrverletzend
oder tdtlich um?

Fragen iiber Fragen, aber keine Ant-
wort! Wir wollen Wege beschreiten, die zu
Antworten fithren konnen. Wir wollen ge-
meinsam einen Funken in die Gesell-
schaft tragen, der deutlich macht, dass das,
was nicht richtig ist, ja nicht richtig sein
kann.

Wir wollen nicht, dass Kinder und Ju-
gendliche Angst haben bzw.zusammenzu-
cken, wenn ein Streifenwagen um die
Ecke kommt, aber wir wollen, dass man
Polizistinnen und Polizisten sowie allen
anderen Helfern den Respekt entgegen-
bringt, den sie verdienen.

Wird es nicht langsam aber sicher Zeit,
dass jemand untersucht, was da in unserer
Gesellschaft vorgeht, welche Ursachen
die korperliche und verbale Gewalt gegen
Polizistinnen und Polizisten hat?

Miissen wir nicht endlich einen Riegel
vorschieben und Uberlegungen anstellen,
wie diese Spirale angehalten werden
kann? Wir wollen einen Weg beschreiten,
der die Einsicht bringt, dass wir umkehren
miissen.

Wir miissen deutlich machen, dass Be-
leidigungen gegen Polizistinnen und Poli-

zisten kein Berufsrisiko sind, sondern sich
nicht gehoren und bestraft werden.

Wir miissen herausfinden, was Men-
schen zu diesem Verhalten bewegt und
wie man hier praventiv titig werden kann.

Wir benétigen einen rechtlichen
Schutzschild unseres Dienstherrn, der
sich nicht erst vor uns stellt, wenn wir
durch einem ,, Anschlag zum Opfer ge-
worden sind“.

Im Gesprach: Innenminister Reinhold Gall,
GdP-Landesvorsitzender Riidiger Seidenspin-
ner und PD Dieter Schéfer

Bulle und All Cops Are Bastards
(ACAB) sind keine Ehrenbezeichnungen,
sondern Beleidigungen und sind auch
durch keine so feinen juristischen Winkel-
ziige zu tolerieren, denn sie zeigen deut-
lich eine Einstellung, die nicht akzeptabel
ist.

Wir als Gewerkschaft der Polizei (GdP)
haben hier schon verschiedene Wege be-
schritten, iiber Pressemeldungen, Hinter-
grundgespriche, Biicherlesungen und so-
gar einem Rap immer wieder versucht,
verschiedene Gesellschaftsgruppen anzu-
sprechen und zum Nachdenken anzure-
gen.

In diesem Zusammenhang mochte ich
auf einen Artikel in der F.A.S. und Faz.net
vom 24. 2. 2013 mit dem Titel: Gewalt ge-
gen Polizisten: ,,Heule, heule Giinschen*
eingehen.

Es wird niemand wundern, dass dieser
Artikel bei den Polizeibeschiftigten auf
grof3es Befremden gestof3en ist, zumal er
in einem Medium erschienen ist, dass we-
gen seiner Seriositdt auch in unseren
Kreisen eigentlich hohe Achtung genief3t.

Fortsetzung auf Seite 4
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Fortsetzung von Seite 3

Der Grund unserer Verwunderung ist
nicht eine kritische Auseinandersetzung
mit der Polizei. Auch Untersuchungser-
gebnisse und statistische Erhebungen
konnen und miissen hinterfragt werden.

Es wird vielmehr u. a. mit diesem Arti-
kel den Polizeibeamtinnen und -beamten
offenbar das Recht abgesprochen, ,,... als
unkiindbare Staatsdiener mit Pensionsan-
spruch® eine Gewerkschaft zu griinden
(die sich im Ubrigen gerade zum Zeit-
punkt des Erscheinens in Tarifverhand-

, _u ,u \(} P}{?‘M
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Das Pod:um V. I. n. r.: PD Dieter Schafer,
GdP-Geschéftsfiihrer und Moderator Ralf
Knospe und Innenminister Reinhold Gall, nicht
im Bild Peter Jamin und Riidiger Seidenspinner

lungen befand) und damit das im
Grundgesetz verankerte Koalitionsrecht
bezweifelt, haben wir als Gewerkschaft
der Polizei nie einen Hehl daraus ge-
macht, fiir unsere Mitglieder Lobbyarbeit
zu leisten, um ihre beruflichen, sozialen
und gesellschaftlichen Interessen zu ver-
treten, wie es in unserer Satzung steht.
Diese Lobbyarbeit iiben wir nicht in Hin-
terzimmern oder im Geheimen aus, son-
dern offen und stehen dazu.

Wir ,jagen® auch keine ,Pressemel-
dungen hinaus“, veranstalten keinen
,Heulbojenwettbewerb“ und sind auch
keine ,,Mianner am Rande des Nervenzu-
sammenbruchs®“, abgesehen davon, dass
auch viele Frauen im Polizeiberuf zu un-
seren Mitgliedern und Funktionstragerin-
nen zéhlen. Wir ,larmen®, ,,greinen® und
»~predigen nicht, da Religion die Privat-
sache unserer Mitglieder ist. Was wir aller-
dings vermuten, ist, dass solche Attribute
offenbar einen ansonsten diinnen Text
aufpeppen sollten.

Als wir vor Jahren auf die wachsende
Gewalt in unserer Gesellschaft, auf ihre
zunehmend menschenverachtende Inten-
sitdt und auf die steigende Zahl von Uber-
griffen auf Polizeibeamtinnen und -beam-
te aufmerksam gemacht haben, wurde uns
vorgehalten, dass Letzteres nicht durch
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belastbares Zahlenmaterial belegt wer-
den konne. Umfassende Erhebungen hat
es bislang tatsdchlich nicht gegeben, da
dieses Thema vielen Politikern unbequem
war.

Wir haben als GdP dennoch eine Stu-
die auch gegen politischen Widerstand —
auch aus Baden-Wiirttemberg - durch-
setzen konnen, in der sich Tausende von
Polizeibeamtinnen und -beamten durch
ein anerkanntes Institut nach ihren All-
tagserfahrungen befragen lie3en.

Alle Dokumente haben wir auf unserer
Homepage ,,www.gdp.de* veroffentlicht.

‘Wenn Sie sie nachlesen, werden Sie si-
cher feststellen, dass unsere These keine
Ubertreibung war, sondern vom Alltag
des Polizeiberufes bestitigt wird.

Wenn man nicht nur in diesem Artikel,
sondern auch in manchen AG-Urteilen
offenbar der Meinung sind, dass ein Poli-
zeibeamter oder eine Polizeibeamtin in
der Ausiibung seines/ihres Dienstes zum
Schutz der Gesetze und der Biirgerinnen
und Biirger in unserem Land ertragen
muss, angespuckt, beleidigt, verpriigelt
und mit Steinen beworfen zu werden. Da-
fiir, so fiihrt ihre Autorin an, erhielten die
Beamtinnen und Beamten schlieBlich
eine Polizeizulage. Ein sehr skurriler
Standpunkt, ja menschenverachtend.

Aktuellen Zahlen des Bundeskriminal-
amtes zufolge, so in der Geschédigtenspe-
zifik der Polizeilichen Kriminalstatistik
(PKS) 2011 nachzulesen, fallen an jedem
Tag 98 Polizistinnen und Polizisten einer
vollendeten Widerstandshandlung zum
Opfer. Fiinf Polizeibeamte miissen téglich
nach dem vollendeten Delikt einer ,,Ge-
fahrlichen und schweren Korperverlet-
zung®“ von ihrem Dienst abtreten, dazu
kommen laut PKS 2011 noch ebenso viele
Kolleginnen und Kollegen, bei denen eine
solche Straftat versucht wurde.

Ist dies angesichts dieser Zahlen aus
dem Polizeibereich auch den Protest der
in Austibung ihres Berufes verletzten Feu-
erwehrleute, StraBenwirter oder Busfah-
rer gegen die zunehmenden gewaltsamen
Ubergriffe auf ihr Leib und Leben nur
»Gejammer?* Ist das Zusammentreten
von Fahrgésten in U-Bahnhofen nur des-
halb nicht hinnehmbar, weil diese keine
,,Polizeizulage* erhalten?

Wenn es uns als GdP gelungen sein
sollte, die Gewalt-Entwicklung zu begren-
zen, indem wir Gesellschaft, Politik und
Justiz sensibilisiert haben, so freut uns das
sehr. Jeder Polizeibeamte und jede Poli-
zeibeamtin, die unbeschadet aus ihrem
Dienst in ihre Familie zuriickkehren kann,
ist uns jede Miihe wert.

(Es gilt das gesprochene Wort)

RSeid

DER VEREIN

,Keine Gewalt
gegen Polizisten e.V.“

Am 4. September 2011 fanden sich
zwolf Leute in Remagen, einer Kleinstadt
im nordlichen Rheinland-Pfalz, zusam-
men, um aus dem bereits seit 2009 existie-
renden Projekt einen Verein zu machen
— Keine Gewalt gegen Polizisten e.V. Von
diesen zwolf Menschen arbeitet nur einer
bei der Polizei — alle anderen sind Biirger,
die sich an der steigenden Gewalt gegen
Polizistinnen und Polizisten storen. Da-
runter Lehrer, Pfarrer, IT-Spezialisten,
Kraftfahrer, ein Rockmusiker usw.

Bereits das Projekt ging auf die Initia-
tive von Gerke Minrath, ebenfalls eine
Nichtpolizistin, zuriick. Seit der Griin-
dung ist viel passiert. Der Verein hat
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mittlerweile 60 Mitglieder mit steigender
Tendenz. Die Mitglieder ziehen sich quer
durch alle Altersklassen und auch fast
alle Bundeslidnder; auch in Baden-Wiirt-
temberg gibt es vier Mitglieder. Da das
Problem auch bei unseren Nachbarn auf-
tritt, gibt es auch je ein Mitglied in der
Schweiz und in Osterreich.

Der Verein ist beim zustdndigen
Amtsgericht eingetragen und als ge-
meinniitzig anerkannt, d. h. Spenden an
ihn konnen steuerlich geltend gemacht
werden (mehr dazu auf www.kggp.de).

AUS DEN KREISGRUPPEN

Jahreshaupt-
versammlung der GdP-
Kreisgruppe Heilbronn

Am Montag, dem 17. 6. 2013, ab 16.00
Uhr findet unsere Jahreshauptversamm-
lung in der Kantine des Finanzamtes
Heilbronn statt. Mike Scheumann
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AUS DEN KREISGRUPPEN

Auf den Spuren unseres Finanzministers

Als sehr gute und wirksame Ergin-
zung unserer derzeit anlaufenden Akti-
on, in der wir die Bevolkerung um Mit-
hilfe bei der Durchsetzung unserer
Forderung nach zeit- und inhaltsgleicher
Ubernahme des Tarifergebnisses bitten,
passt eine Aktion der GdP-Kreisgruppe
Pforzheim vom vergangenen Donners-
tag, die wir dringend zur Nachahmung
empfehlen. Wie immer sind wir Euch bei
logistischen und versammlungsrechtli-
chen Fragen gerne behilflich.

Nachfolgend der Bericht unseres
Kreisgruppenvorsitzenden Udo Hampel
zur Aktion in Pforzheim:

»Aktion Notwehr — jetzt stellen wir
uns quer*

Anlisslich eines Vortrages durch den
Finanz- und Wirtschaftsminister Nils
Schmid, MdL, zum Thema ,,Eine neue
Kultur des Wirtschaftens“ am Donners-

s e “.
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tagabend im Pforzheimer Kulturhaus Os-
terfeld wurde Schmid von 57 Kolleginnen
und Kollegen der Kreisgruppe Pforzheim
und der Landesjugendvorsitzender der
Jungen Gruppe, Melanie Nehls, begriif3t.
Als Uberraschungsgast hatte sich der
GdP-Landesvorsitzende Riidiger Seiden-
spinner der Demo angeschlossen.

Kreisgruppenvorsitzender Udo Ham-
pel iiberreichte Schmid einen Geschenk-
korb mit Essig und Zitronen.

,,Den Korb bekommen immer die Po-
litiker, iiber die wir besonders sauer
sind*.

Uber Megafon erfolgte eine Darstel-
lung der kalten, herz- und mitleidlosen
Politik des ,,Sparministers“ zur Konsoli-

- —
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dierung des Landeshaushaltes auf den
Riicken der Beamtinnen und Beamten,
welches eine Kehrtwende der Verspre-
chungen aus Oppositionszeiten bedeutet;
zudem eine Darstellung der Un-Kultur
des Selbstbedienens seitens der Politiker.

Die altbekannten Rechtfertigungsver-
suche durch den Politiker Schmid wur-
den mit Gelachter, Pfiffen und Zwischen-
rufen wie ,Heuchler”, ,Uns kommen
gleich die Tréanen® und Pfui-Rufen fiir
den Verrat von Griin/Rot an den Beam-

Heamiinnen
[T
'
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tinnen und Beamten des Landes beglei-
tet.

Mit einem ,Demosong” von GdP-
Mitglied Thomas Kieselmann, der durch
die Héauserschlucht hallte, entlieBen die
Kolleginnen und Kollegen Schmid in die
Réumlichkeiten des Kulturhauses Oster-
feld, in eine fiir ihn angenehmere Atmo-
sphire, begleitet von dem Hinweis von
Udo Hampel, dass wir im Bundestags-
wahlkampf gegeniiber den Stédnden von
Griin/Rot unseren GdP-Infostand auf-
bauen unter dem Motto ,,Glaubt den
Gesellen von Griin/Rot nicht alles — wir
Polizistinnen und Polizisten haben unse-
re Erfahrung seit zwei Jahren gemacht®;
»Wahlkampfversprechungen und an-
schlieend Gedéchtnisschwund*.

Seniorenstamm-
tisch der GdP-
Kreisgruppe
Stuttgart PP

Der GdP-Seniorenstammtisch der KG
PP Stuttgart trifft sich am Mittwoch,
26. 6.2013, 14.00 Uhr, im Foyer des Lan-
deskriminalamt, Taubenheimstrale 85,
70372 Stuttgart-Bad Cannstatt.

Eine Anmeldung unter 07 11/89 90-
37 47 (Walter Burkart) oder 07 11/89 90-
37 64 (Ulrich Klamt) oder ppstuttgart@
gdp-info.de ist erforderlich.

Bitte einen Ausweis mitfithren. Park-
pléatze stehen auf dem LKA-Areal nicht
zur Verfiigung. Parkhinweise konnen
aber ggf. bei der Anmeldung gegeben
werden. Es wird die Nutzung des OPNV
empfohlen (U13 iiber Wilhelmsplatz bis
Uff-Kirchhof, dann noch ca. fiinf Minu-
ten FuBweg). W. B.

Anzeige

Werden Sie Mitglied beim

»Deutschen Roten Kreuz«

Durch eine Teilnahme an einem »Erste Hilfe Kurs« kénnen
Sie gerade bei Autounféllen durch schnelle
Hilfe vor Ort Menschenleben retten!

Spenden Sie Blut - um anderen zu helfen - damit lhnen
auch geholfen werden kann! Gerade diese Blutspenden haben
schon vielen verungliickten Autofahrern geholfen.

Dieser Eindruck wurde ermdglicht durch

Labor Dr. Gértner
ElisabethenstraBe 11, 88212 Ravensburg, Tel. 0751 /502-0
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Erwin Miller muss Amt niederlegen -
zehn Jahre als Beisitzer

So schnell kann es gehen: Von heute
auf morgen kann einem die Gesundheit
seine Grenzen aufzeigen — insbesondere
wenn man schon im Seniorenalter ist. So
musste der langjéhrige Beisitzer im Lan-
desseniorenvorstand (LSV), Erwin Miil-
ler, von der Kreisgruppe Freiburg -PD-
aus eben diesem Grund seine aktive
Mitarbeit in der GdP beenden. Zu Be-
ginn des Monats Februar 2013, wenige
Tage vor seinem 75. Geburtstag, lie3 die
Gesundheit des Kollegen eine weitere
Mitarbeit einfach nicht mehr zu. Erwin
Miiller geht es zwischenzeitlich umstin-
dehalber zwar wieder besser, sein ,,Aus*
fiir die aktive Zeit in der GdP ist aber
endgiiltig.

Erwin Miiller war viele Jahre Senio-
renvertreter in seiner Kreisgruppe und
gehorte zehn Jahre dem LSV an. Er orga-
nisierte als Beisitzer unter anderem die
stark nachgefragten Seminare ,,Vorbe-
reitung auf den Ruhestand* und bekam
dafiir nicht nur vom LSV sondern insbe-
sondere von den Seminarteilnehmern
stets nur lobende Worte zu horen. Gewis-
senhaft, wie es seine Art ist, regelte er

jedes Detail und wertete akribisch die
jeweiligen Fragebogen nach der Semi-
narkritik aus. Dabei konnte er aufler der
Gesamtnote ,,sehr gut” und ,,gut” kaum
je eine andere Bewertung feststellen.

,Marine-Erwin“ — wie nicht nur sein
Spitzname sondern auch seine E-Mail-
Adresse lautet — war aber auch in geselli-
ger Runde ein unterhaltsamer Kollege,
der nicht wenige ,,besondere Vorkomm-
nisse“ aus seinem langen Marine- und
Polizeileben zum Besten geben konnte.

Der Landesseniorenvorstand bedankt
sich bei Erwin fiir die langjéhrige kollegi-
ale Mitarbeit. Er wird noch in wiirdigem
Rahmen in geeigneter Weise verabschie-
det werden. Zu wiinschen sind ihm und
seiner Familie (zu der insbesondere seine
beiden Zwillingsenkel gehdren) noch
viele Jahre der Gemeinsamkeit.

Den LSV trifft das Ausscheiden von
Erwin Miiller besonders heftig, da nach
dem Riicktritt unserer damaligen Beisit-
zerin Rita Seyfrid bereits seit iiber einem
Jahr eine weitere Person im fiinfkopfigen
LSV fehlt und jetzt die drei noch amtie-
renden Vorstandsmitglieder die Arbeit
bewiltigen miissen. Deshalb nehmen wir
herzlich gerne jeden Hinweis fiir eine
Mitarbeit entgegen.

H. Werner Fischer,
Landesseniorenvorsitzender

20. GdP JUGENDFREIZEIT DER JUNGEN GRUPPE

,Haaar, Piraten auf zum Entern“!

In der Piratenhochburg ,,La Tortuga“
in Nussdorf trafen sich vom 16. bis 18.
April 2013, unter den strengen Augen
der Piratenkapitdnin Melanie Nehls
(LJV) und des Ersten Offiziers Andreas
Giihring (Lagerleitung), die versammel-
te Mannschaft von 22 furchterregenden,
mit Narben iibersdten Seeleuten.

Es galt die Beute zu verteilen und sich
auf die nichste Schlacht bei der diesjih-
rige 20. GdP Jugendfreizeit der GdP
JUNGE GRUPPE am Bodensee in der
Zeit vom 27. 7. bis 3. 8. 2013 vorzuberei-
ten. Die Jugendfreizeit steht dieses Jahr
unter dem Motto

»Piraten unter schwarzer Flagge*.

Auf der gut versteckten, im Wald gele-
genen Hiitte des CVIM in Nussdorf fand
das Jugendleiterseminar statt. Die Mat-
rosen legten sich michtig ins Zeug um
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Arbeitskreise,
Programmpunkte
und Ausflugsziele
sowohl fiir das Ta-
ges- als auch fiir
das  Abendpro-
gramm  kindge-
recht zu erarbei-
ten.

Um die Gefah-
ren der offenen
See zu meistern
und keinen Schiff-
bruch zu erleiden,
wurde die Mannschaft in die Themen
Aufsichtspflicht, Allergien, Umgang mit
Krankheiten und Verletzungen sowie
Zeckenbisse eingewiesen. Durch diese
Referate erhilt jeder einzelne Pirat eine
hohe Handlungssicherheit fiir die Ju-
gendfreizeit. Auf der Galeone sind noch
einige Plitze fiir die Jugendfreizeit vor-

handen. Wer also noch anheuern will,
nimmt das Anmeldeformular und ver-

pflichtet sich fiir die Woche am Boden-
see. Wir freuen uns jetzt schon auf ein
volles Camp mit 130 Kindern zwischen
sechs und 15 Jahren.

Von Tobias Schmidberger
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TEAMERSEMINAR IN WERTHEIM

,GdP macht Spafs“

Dieser Meinung waren zumindest die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des GdP-Teamerseminars im April an der Aufien-
stelle der Akademie der Polizei in Wertheim.

Ziel des Seminars war es, verschiedene Moderations- und
Préasentationstechniken zu vermitteln. Die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer sollten nach dem Seminar in der Lage sein,
zukiinftig eigene Schulungen als Teamer zu begleiten oder Ver-
anstaltungen durchzufiihren. In Arbeitsgruppen wurden eigene
Seminareinheiten, wie z. B. Vertrauensleuteschulungen oder
ein Sportseminar, erarbeitet und im Plenum vorgestellt.

Wie schwierig es ist, vor einer Gruppe Menschen zu reden
oder ihnen etwas zu vermitteln, hat schon fast jeder erlebt.
Wenn man sich da hinter jemandem oder etwas verstecken
kann, fillt es oftmals viel leichter.

Josef Pretterer, Moderationscoach und Puppenbauer, der
mit seinen Puppen in Theatern, auf Kleinkunstbiihnen und auf
Figurentheater-Festivals auftritt, leitete die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer in einem Workshop an, ihre eigene Puppe zu
bauen.

In Gruppenarbeit wurden verschiedene Seminare erarbeitet

Mit den selbstgebastelten Puppen wurde dann versucht, ver-
schiedene Situationen, wie z. B. ein Werbe- oder ein Betreu-
ungsgespriach nachzuspielen oder darzustellen; fiir die Semi-
narteilnehmer eine vollig neue Erfahrung, sich durch die Puppe
darzustellen.

Der Vorschlag einer Teilnehmerin, das Seminar in ein ,,GdP
Kreativseminar® umzubenennen, wurde von den beiden Tea-
mern Ralf Knospe und Wolfgang Kircher nicht weiter verfolgt.
Aus unserer Sicht ein erfolgreiches Seminar, was bei der ab-
schlieBenden Seminarkritik aus so bestétigt wurde, waren doch
die Erwartungen der meisten Seminarteilnehmer tibertroffen
worden.

wki

Die Seminarteilnehmer mit ihren Masken, ganz links Josef Pretterer.

Gewerkschaft der Polizei
Seminarprogramm

2013

03.05.2013

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der GdP- Landesbezirk fihrt 2013 noch folgende Seminare und Bildungsmagnah-
men durch. Sofern nichts anderes vermerkt, finden unsere Seminare in der Au-
Benstelle der Akademie der Polizei in Wertheim statt. Eventuelle Besonderheiten
sind bel den jeweiligen MaBnahmen direkt aufgefihrt.

hull filir i treter der Krels-
18 Juni gruppen aus demn Reglerungsbezirk Karlsruhe in
Plorzheim

Eine weitere far
In Plﬂnuﬂg treter aus den Kreispruppen des Regiers
zirk Freiburg. Weitere Informationen dazu folgen.
zum Thema
30. September fwitz In den D urd Dienst-
rdumen®. Die Schulung findet in der GdP Ge-
statt. Es ein hluss des

Personalrat erforderlich.

Weitére Einlagige Personalriteschulung zum

01. Oktober Thema A in den und
Diensrdumen”, Die Schulung findet In der GdP
Geschaftsstelle statt. Es ein Entsendebeschluss
des Personalrat erforderlich.

07. - 09. Oktober GdP- Seminar .Vorbereitung auf den

(Das Seminar ist ausgebucht, ghmmrwe,mmh;m;'umm

weitere Anmeldungen werden In die clar oder | st

einer Warteliste aufgenommen) mogich.

18.0ktober GdP- filr die fiir

Veranstalter dar Landasfrauanvorstand.

= GdP- Tarifseminar in Wertheim fur Kolleginnen

28. - 30. Oktober und Kollegen, die bisher noch kein Seminar besucht

Eberfalls in Planung ist esne Personalratescholung

um Thema Bumout im 2. Halbjahr.

Safern notwendig, wanden such Schulungen zum The-
ma Arbestszeit angeboten.

AuBer fur die Personalrateschulungen und die Seniorenveranstaltungen kann fur
alle Seminare Sonderurlaub nach der AZUVO und Arbeitsbefreiung nach dem TVL
beantragt werden. Fir alle Seminare (aufer Personalrdteschulungen) werden die
Kesten won der GdP dbernommen. Anmeldungen sind dber die GdP Geschaftsstelle
bei Andrea Stotz, Tel. 07042/8790 oder andrea.stot2@qdp-bw.de maglich. Dort er-
haltet ihr auch weitere Infos.

In Planung
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GdP-Seniorenreise 2013

Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz, Saarland
Insel E U B O A ,,Griechenlands Schmuckkasten“ am Golf von Marathon

11-tagige Gruppenreise, Flug mit Lufthansa, Abflugméglichkeiten aus Frankfurt und Stuttgart. Einzelzimmer ohne Aufpreis, 3 Tagesausfliige
schon im Preis enthalten. Hotel mit Halbpension in direkter Strandlage.

Die GdP-Reise der GdP-lLandesbezirke Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz und dem Saarland, fihrt in diesem Jahr nach Griechenland auf die
Insel EUBOA.

Eubda ist nach Kreta die zweitgrofite Insel Griechenlands und beherbergt alle Schénheiten und Reize, die sich ein Reisender von seinem Urlaubs-
gebict erwartet im Uberfluss und besitzt dariiber hinaus noch ihren typischen Charakter, der einmal cinen griechischen Dichter dazu hingerissen
hat, Eub&a als ,Griechenlands Grofien bunten Schmuckkasten” zu bezeichnen. Zauberhaite Berglandschaften mit Gipfeln bis zu 1.800 m, Berg-
dorfer und Kloster wechseln sich ab mit fruchtbaren Talern und Hochebenen, dichten Wildern und villig verkarsteter Landschaft. Und allgegen-
wirtig ist das Meer. Tiefblau und smaragdgriin, hier Steilkiiste, dort weite Sand- und Kieselstrinde und da Kiistenstiadte und Fischerorte.

Wenn Sie sich fiir Geschichte interessieren, finden Sie auf Eubéa viele Zeugnisse von der ersten Besiedelung des dgdischen Raums

bis zu den Baudenkmalern aus der mykenischen und der klassischen Epoche. Von der romischen Besatzung bis zu den byzantinischen Kirchen
und Kléstern, die sich als Schmuckstiicke des heutigen Eub@a erhalten haben. Erleben Sie die grandiose Landschaft Fubéas im Zentrum der Insel,
mit seinen abgeschiedenen Bergdarfern, den weiten Ebenen, den Platanenwildern, die wuchtigen massiven Gebirgsziige mit den grofartigen
Schluchten.

Tagesausfliige

Athen

Sie starten diesen Ausflug mit der Uberfahrt nach Agia Marian. Entlang cines antiken Strafienverlaufs fithrt Sie der Weg iiber die Dionysos-Berge

hinunter nach Athen. Sie besuchen die Akropolis und den Tempel des Olympischen Zeus. Spazieren Sie durch den Nationalgarten bis zum Parla-

ment und wohnen dem Wachewechsel bei. Nach einer ausfiihrlichen Stadtrund- fahrt steht Thnen in der Altstadt (Plaka) freie Zeit zur Verfiigung,.

Kanal von Korinth - Mykenae - Nauplia

Nach der Uberfahrt nach Agia Marian Fahrt {iber Attika zu Threm ersten Halt am Kanal von Korinth. Weiterfahrt durch die Provinzen Korinthia
und Argolis nach Mykenae zu den Aus- grabungen von Heinrich Schliemann. Hier Besuch der Akropolis und des Schatzhauses des Atreus. An-
schlieBend Fahrt zur womaglich schinsten Stadt Griechenlands nach Nauplia. Hier war die Residenz des ersten Konigs Otto von Wittelsbach,
der Nauplia zur Hauptstadt des Landes erhob. Eine farbenfrohe Altstadt mit vielen Einkaufsmoglichkeiten erwartet Sie. Bei einem
Stadtspaziergang entdecken Sie das alte Parlament, die Denkmiler der Wittelsbacher und den bayerischen Léwen mit der Ruhestitte der
gefallenen bayerischen Soldaten.

Agiisches, traditionelles Eubia

Heute erleben Sie die grandiose Landschaft Eubbas mit der Fahrt in das Zentrum der Insel, mit seinen abgeschiedenen Bergdorfern, den weiten
Ebenen, den Platanenwildern und den erstaunlich massiven Gebirgsziigen. Uber den ausgetrockneten Urzeit-See von Dystos geht es dann
ostlich in die antike Seefahrerstadt Kymi (hier wahrscheinlich Ursprung des lateinischen Alphabets, Grinder von Capri, Neapel und
Marseilles). Sie besuchen jahrhundertalte Kirchen aus byzantischer Zeit und verweilen in kleinen Darfern.

Ab/bis Stuttgart oder Frankfurt mit Lufthansa am 25.10. - 04.11.2013 im DZ, HP pro Person nur 9006,-- €
Einzelzimmer ohne Aufpreis

Weitere Infos und Buchung:

Bei uns kdnnen Sie sich noch
groBe Spriinge leisten!

—

o
PSW-Reisen
DIE WELT EROBERN
Maybachstr. 2 www.psw-reisen.de

71735 Eberdingen-Hochdorf karin.burger@psw-gbr.de
Tel.: 07042 / 8792 25 '




