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GESCHAFTSBERICHT 2017-2021

Vorwort

Fiir den Landesvorstand: Dietmar Schilff, Elke Giindner-
Ede, Martin Hellweg, Jorg Mildahn, Kevin Komolka,
Sebastian Timke, Sascha Goritz, Andrea Timmermann,
Andreas Kauf

m Vorwort des letzten Geschaftsberichtes 2017 zum damali-

gen Landesdelegiertentag mit dem Motto ,,Richtungsweisend.
Mit Sicherheit!“, haben wir an dieser Stelle dariiber geschrieben,
dass Vieles im Umbruch ist, wie schnell sich Zeiten dndern und
wie wichtig Konstanten im Leben sind. Mit unserem diesjdhri-
gen Motto des Landesdelegiertentages, ,,Zeitgerecht®, greifen
wir dieses Thema ganz explizit auf. Die vergangenen Jahre ha-
ben uns deutlicher denn je gezeigt, wie wichtig der Einklang aus
Flexibilitdt und Vertrautem ist.

»Zeitgerecht“. Das bedeutet, dass wir als GdP Niedersachsen,
die Polizei und auch die Arbeit bei der Polizei weiterhin so mitge-
stalten wollen, dass Schritt gehalten werden kann mit einem immer
komplexer werdenden Umfeld. Gleichzeitig geht es um Gerechtig-
keit, auch im Umgang mit der Zeit der Beschéftigten. Auch das The-
ma Arbeitszeit war in den letzten Jahren ein wichtiges Thema fiir
unsere Arbeit in der GAP sowie auch fiir die Personalvertretungen.
Hier haben wir vieles erreicht und begleiten unter anderem den Pro-
zess der neuen Arbeitszeitregelungen weiterhin intensiv.

Die letzten zwei Jahre waren aber vor allem gepragt von der Co-
rona-Pandemie. Davon waren wir alle betroffen und haben in ganz
unterschiedlicher Form gelitten. Allem voran stand die Sorge um
die eigene Gesundheit und die Gesundheit der Menschen, die uns
nahestehen. Aber auch die persénlichen und dienstlichen Auswir-
kungen der Infektionsschutzmafinahmen waren fiir die GdP das
wohl priagendste Thema der vergangenen Monate. In diversen Be-
reichen waren wir hier aktiv und haben fiir die Rechte, den Schutz
und eine méglichst geringe Belastung der Kolleginnen und Kolle-
gen gekdampft. Und ganz aktuell nun noch der schreckliche Angriffs-
krieg eines Despoten gegen Menschen in der Ukraine.

Neben den grof3en Herausforderungen, die die Pandemie mit sich
gebracht hat, hat sie -sowie auch der Krieg in der Ukraine- in vielen
Bereichen vieles beschleunigt, aber auch offengelegt, auf das wir
und andere Organisationen die Politik seit langem hinweisen. Drin-
gende Fragen der Digitalisierung, moderne Arbeitsformen, grofie-
res Gesundheitshewusstsein, Abhdngigkeiten, Solidaritdt und Wert-
schatzung gegeniiber der viel zitierten ,kritischen Infrastruktur®
— all diese Themen wurden lange und immer wieder thematisiert.
Nun liegen sie offen auf dem Tisch, werden diskutiert und miis-

Der Geschftsfiihrende Vorstand der GdP Niedersachsen auf dem Landesdelegiertentag
2017. Hier noch mit Petra Franzen (vorne rechts), die bis 2019 Mitglied des Vorstands war.
Ihr folgte Andrea Timmermann.

sen in Zukunft dringend weiter vorangetrieben werden, auch das
ist zeitgerecht.

Dass der Wandel auch innerhalb der GdP voranschreitet, ist bei
diesem Landesdelegiertentag ganz praktisch auch dadurch zu er-
kennen, dass wir zum ersten Mal eine weitestgehend papierlose Ver-
anstaltung in dieser Form umsetzen. Neben personellen Wechseln
im Landesvorstand spiegeln viele der Antrdge zukunftsorientier-
te Anliegen wider, die auch gesamtgesellschaftlich relevant sind.

Neben diesen Zeichen des Wandels bleibt aber vieles auch beste-
hen. Die GdP Niedersachsen hat in den vergangenen Jahren viel er-
reicht und wird auch zukiinftig aktiv bleiben. Wir waren gefragt bei
politischen Entscheidungen, haben wichtige Erfolge bei der Perso-
nalstdarkung, in den Tarifrunden sowie bei Entscheidungen der Lan-
deshaushaltsplanung erzielt. Weiterhin besteht aber Bedarf an mas-
siven Investitionen in Ausriistung, Ausstattung und Liegenschaf-
ten, wir brauchen héhere und ruhegehaltsfahige Zulagen, bessere
Perspektiven fiir Tarif und Verwaltung und auch deutliche Verbes-
serungen fiir die Ruhestdndlerinnen und Ruhestdndler sowie im
Stellengfiige und bei der Bezahlung. Es bleibt viel zu tun. Die GdP
Niedersachsen kdampft seit {iber 70 Jahren fiir gerechte und zeitge-
rechte Arbeitsbedingungen in der Polizei, fiir Sicherheit, Frieden,
Freiheit und fiir Haltung sowie Resilienz gegeniiber Rassismus und
Hass. Sie wird dies auch in Zukunft tun, ganz gleich, wie sich die
Zeiten entwickeln. n
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PANDEMIE

Corona und

Gesundheitsvorsorge

Im Februar 2020 hat die Coronapandemie Deutsch-
land und damit auch die Polizei in Niedersachsen
erreicht. Wahrend der folgenden zwei Jahre entwick-
elte sich die Lage dynamisch und die GdP Nieder-
sachsen hat sich kontinuierlich dafur eingesetzt, dass
der Gesundheitsschutz der Beschaftigten gewahrlei-
stet bleibt, dass die Arbeitsbedingungen akzeptabel
gestaltet werden, die Belastung der Beschaftigten
moglichst geringgehalten wird und es auch die notwen-
dige Anerkennung der erstklassigen Leistungen gibt.

urch die neuen und stets wechseln-
D den Regelungen zum Infektions-
schutz fiir die Bevolkerung kam es zu

einer Verschiebung der polizeilichen Aufga-
ben hin zu Kontrollen und Durchsetzungen
der Verordnungen, wahrend viele andere
Aufgabengebiete weniger im Fokus standen.
Dabei zeigte sich auch schnell, dass die
Auseinandersetzung mit Teilen der Bevilke-
rung, die die vorgeschriebenen und empfoh-
lenen Schutzmafinahmen ablehnen, zu einer
besonderen Gefahrdung der Kolleginnen und
Kollegen fiihrte. Die GdP Niedersachsen hat
sich darum friih fiir entsprechende Maf3nah-
men, wie die Beschaffung von Schutzausriis-
tung, zum Beispiel in Form von Masken, stark
gemacht. Noch bevor ein Impfstoff gegen Co-

Collage: GdP


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210120_Spontanimpfu?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210120_Spontanimpfu?open&ccm=300010451
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vid-19 entwickelt war, ergab sich in der Po-
lizei eine Impfdebatte — allerdings bezogen
auf die Grippeschutzimpfung. Hier sorgte die
Anpassung der Heilfiirsorgebestimmungen
im Herbst 2020 fiir Unmut, nach der Grippe-
schutzimpfungen zur Hilfte selbst iiber-
nommen werden miissen, wogegen die GdP
offentlichkeitswirksam mobil gemacht und
eine Diskussion angestof3en hat.

Einen schnelleren Erfolg gab es nach der
Freigabe des Impfstoffs gegen Covid-19, als
bestimmte Bereiche der Polizei auf Initiative
der GdP in hohere Priorisierungsstufen geho-
ben wurden. Gleichzeitig galt es, Moglichkei-
ten fiir Arbeiten aus dem Homeoffice oder Be-
reitschaft von zu Hause aus zu schaffen, ohne

Foto: GdP Niedersachsen

dass gleichzeitig die Belastung, zum Beispiel
aufgrund von Home-Schooling, iiberpropor-
tional ansteigt. Wer nicht von zu Hause aus
arbeiten konnte, hatte ebenfalls zusétzliche
Belastungen zu erdulden. Grund hierfiir wa-
ren einerseits Infektionsschutzmafinahmen
wie Kohortenbildung, Masken- und Test-
pflicht sowie andererseits der direkte Kon-
takt mit Menschen, die sich aktiv gegen den
Infektionsschutz weigerten und teilweise
auch aggressiv gegen die Polizei vorgingen.
Hier hat die GAP zum einen in der Offentlich-
keit an die Vernunft und den Respekt der Be-
volkerung appelliert und auch die Politik in
die Pflicht genommen. Um fiir den Infekti-
onsfall zusétzlich eine bestmégliche Versor-

gung und auch bei langwierigen Folgen die
Sicherheit in der Versorgung zu garantieren,
wurde zudem eine Musterklagevereinbarung
mit dem Niedersachsischen Ministerium fiir
Inneres und Sport abgeschlossen, mittels der
die juristische Moglichkeit, eine Infektion als
Dienstunfall geltend zu machen, geklart wer-
den soll. Im Rahmen der Tarifverhandlungen
wurde zudem ein einmaliger Corona-Bonus
von 1300 Euro netto erwirkt. Der Bereich der
Ruhestédndlerinnen und Ruhestandler wurde
jedoch nicht einbezogen, so dass die GAP eine
Kompensation der hohen Inflation fiir diesen
Personalbereich einforderte.

Dass inmitten der Corona-Pandemie zu-
dem ein Castortransport durch Niedersach-
sen veranlasst wurde, fiir dessen Schutz
tausende Kolleginnen und Kollegen aus
dem ganzen Bundesgebiet zusammengezo-
gen wurden, hat die GAP massiv kritisiert. n

Foto: Felix Keldenich


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210215_ESD_
in_zweit?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210302_Erfahrungsbe?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201110_GdP_
zu_Querd?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201110_GdP_
zu_Querd?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201109_Polizeiarbei-?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201109_Polizeiarbei-?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_Musterklagev?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_Musterklagev?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211129_Tarifabschlu?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BUUHF2-Nds_?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BUUHF2-Nds_?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201106_Braunschweig?open&ccm=300010470

Foto: Angela Sielaff

Foto: Kevin Komolka
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Der GdP-Landesvorsitzende Dietmar Schilff bei seiner
Festrede zum 70-jéhrigen Jubildum der GdP Niedersachsen.

Unter anderem Niedersachsens Ministerprasident Weil,
Innenminister Pistorius und GdP Bundesvorsitzender
Oliver Malchow waren bei dem Festakt zu Gast.

Der Landesjugendvorsitzende Marcel Spadzinski (links)
und der ehemalige Landesvorsitzende Udo Ahlers (rechts)
fiihrten auf dem Podium eine spannende Diskussion,
moderiert von Kevin Komolka (mitte).

Mitglieder der ersten Stunde: Diese langjahrigen Gewerkschafter wurden im Rahmen des Jubilaums gesondert geehrt.

JUBILAUM

70 Jahre GdP
Niedersachsen

Die GdP Niedersachsen ist im Jahr 2019 70 Jahre alt
geworden. Aus diesem Anlass waren zahlreiche Gaste
aus Gewerkschaft, Polizei und Politik zu einem
Festakt nach Hannover gereist.

m 29. Oktober 2019 feierte die GdP Nie-

dersachsen in einem grof3en Festakt
ihr 7o0-jahriges Bestehen. Bei der Veran-
staltung wurden sowohl nostalgische Er-
innerungen gepflegt, als auch aktuelle He-
rausforderungen angesprochen. Auf3erdem
wurden nicht nur Grufiworte (unter ande-

rem von Ministerprasident Stephan Weil)
und Gliickwiinsche von prominenten Ver-
tretenden aus Politik, Gesellschaft und Ge-
werkschaft vorgetragen, sondern auch acht
anwesende Gewerkschafter geehrt, die seit
der ersten Stunde Mitglied der GdP Nieder-
sachsen sind. =

Foto: Uwe Robra


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191104_70_Jahre_GdP?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BHMBTM-Nds_20191104_70_Jahre_GdP?open&ccm=300010490000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BHMBTM-Nds_20191104_70_Jahre_GdP?open&ccm=300010490000
https://www.youtube.com/watch?time_continue=32&v=m0_OqmVfmWk&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?time_continue=32&v=m0_OqmVfmWk&feature=emb_logo
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191104_Bildergaleri-und-Grussworte?open&ccm=300010490000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191104_Bildergaleri-und-Grussworte?open&ccm=300010490000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191104_Bildergaleri-und-Grussworte?open&ccm=300010490000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BHLKU9-Nds_20191104_Bildergaleri?open&ccm=300010490000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BHLKU9-Nds_20191104_Bildergaleri?open&ccm=300010490000
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,’ Sascha Goritz

Kein Arbeitszeitmodell in der
Welt kann mangelnde Personal-
ressourcen ausgleichen!

Gebannt verfolgen die Zuhérer aus Polizei und Gewerkschaft die Beitrage beim Arbeitszeitkongress.

SCHWERPUNKTTHEMA

Arbeitszeit

Fotos: Philipp Mantke

Die Einfuhrung eines landeseinheitlichen Arbeitszeiterlasses sowie eines
modernen Zeiterfassungssystems fur die Polizei Niedersachsen sind in den
vergangenen Jahren von der GAP Niedersachsen mafigeblich begleitet worden.

rbeitszeit ist ein Top-Thema der GdP Nie-

dersachsen. In den vergangenen vier
Jahren hat sich die GdP dem Thema schwer-
punktméBig angenommen und durch Offent-
lichkeitsarbeit, Fachartikel im Landesjournal
der Deutschen Polizei, Info-Veranstaltungen
und Gesprachen mit Behoérdenvertretenden
und der Politik auf wichtige Aspekte des Be-
reichs hingewiesen, dariiber aufgeklart und
Uberzeugungsarbeit geleistet. Neben Fragen
zu Schichtdienst, Uberstunden und Mehrar-
beit oder Ruhepausen wurde dabei insheson-
dere der neue Arbeitserlass im Sinne eines
Kulturwandels kritisch begleitet. Ein Héhe-
punkt, in dem viele dieser Aspekte zusam-
mengetragen wurden, war der Arbeitszeitkon-
gress am 8. September 2021 in Pattensen. &

Sascha Garitz iiberreicht Staatssekretar Stephan Manke die Forderungen der GdP.


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/DE_Topthema-Arbeitszeit
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/DE_Topthema-Arbeitszeit
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211206_InterviewBro?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180420_Verkuerzte_A?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180420_Verkuerzte_A?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/B88DFH-Nds_20190107_GdP_zu_Ueber?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200918_Was_ist_Mehr?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200918_Was_ist_Mehr?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20202611_Ruhepausen_u?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210401_anmerkung_zu?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210211_Das_Reden_Vo?open&ccm=120
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/E548B7ED6C1E8CE4C125874B00529D18
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/E548B7ED6C1E8CE4C125874B00529D18
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Erschwerniszulagen

Im Rahmen des Landesdelegiertentages 2017 war der Landesvorstand damit
beauftragt worden, sich dafur einzusetzen, dass die Zulage fur besondere
(polizeiliche) Einsatze auch den Observationskraften des Verfassungsschutzes

gewahrt werden soll.

Die entsprechenden Bemiihungen waren
erfolgreich, sodass die langjahrige For-
derung der GdP mit der neuen Niedersachsi-
schen Erschwerniszulagenverordnung (NE-
ZulVO) ab September 2019 umgesetzt wurde.

In der Frage nach weiteren Zulagen fiir
Ermittlerinnen und Ermittler, die Bild-

Collage: GdP Niedersachsen

Das Presseecho auf die Kritik der GdP war gro8.

und Videomaterial von schwerem Kindes-
missbrauch und Vergewaltigungen von
Kindern und Jugendlichen sichten so-
wie Leichenschauen absolvieren miissen,
machte die GdP auf die inakzeptable Be-
griindung einer Absage durch Finanzmi-
nister Hilbers 6ffentlich aufmerksam, was

zu grofiem medialem Interesse fiihrte, in
dessen Folge die Diskussion mit dem Mi-
nister fortgefiihrt wurde, um die Ansprii-
che weiter geltend zu machen. Innenmi-
nister Boris Pistorius forderte die Zulagen
ebenfalls und ist auch diesbeziiglich mit
der GAP einer Meinung. &


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190829_GdP_zu_neuer?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/8AD9E25ADB8D3
CACC12587D00033B17F
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/8AD9E25ADB8D3
CACC12587D00033B17F
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/93317652A3A0C638C12587D5005511B3
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/F0DF02983CCC89D8C12587DD00360065
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/F0DF02983CCC89D8C12587DD00360065
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JUBILAUM

40 Jahre Frauen in

der Schutzpolizei
Niedersachsen
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1971, also vor iiber 40 Jahren, wurden die ersten Frauen in der Nie-
dersdchsischen Schutzpolizei eingestellt. Nachdem das alljahrli-
che Frauenfriihstiick zum Weltfrauentag im Marz 2021 pandemie-
bedingt zu einem digitalen Cocktailabend abgewandelt wurde, auf
dem man virtuell auf das Jubildum anstof3en konnte, sprach die
Landesfrauenvorsitzende Anja Surkau im Oktober auf einem Fest-
akt des Innenministeriums in Prasenz {iber die Entwicklung von
den ersten Frauen bei der Polizei bis zu den Herausforderungen im
heutigen Arbeitsalltag.

Messerangriffe

dhrend eine Erfassung von Messerangriffen in der polizeilichen Statistik bislang noch gegen
Wnicht erfolgt, steigt die Anzahl solcher Attacken in der subjektiven Wahrnehmung seit d S P l s s
Jahren stetig an. Die GAP Niedersachsen setzte sich daher dafiir ein, dass im Rahmen einer le o lzel
Anderung des Waffengesetzes die Moglichkeit fiir Messerverbotszonen geschaffen und eine
gesonderte Statistik iiber entsprechende Angriffe gefiihrt wird. Die Initiative wurde vom
Land Niedersachsen unterstiitzt und von der GdP weiter vorangetrieben, bis das Gesetz im in brisantes Thema, mit dem sich GdP
Dezember 2019 beschlossen wurde. & Niedersachsen in den vergangenen
Jahren verstarkt beschaftigen musste, ist

die Zunahme von Gewalt gegen Polizeibe-
schaftigte. Bereits 2019 zeigte sich die GdP

Gewalt gegen Polizeibeschiftigte, alarmiert {iber die Entwicklung in der Po-
aber auch gegen Ordnungs- und lizeilichen Kriminalitdtsstatistik des Vor-
Rettungskrafte nehmen zu. Messer jahres. Nachdem es insbesondere im Rah-
spielen bei Angriffen generell eine men der Proteste gegen die Corona-Politik
immer groBere Rolle. roto: 6ap archiv vermehrt zu Angriffen gegen die Poli-

zei gekommen war und sich die Vorfille
auch in der Statistik widerspiegelten in-
tensiviert die GdP ihren Appell an Poli-
tik und Gesellschaft. Auch vor dem Hin-
tergrund der unfassbaren Polizistenmor-
de in Kusel vom 31. Januar 2022 fordert
die GdP grofitmdoglichen Riickhalt fiir die
Polizei. =



https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210323_Bericht_40Ja?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210323_Bericht_40Ja?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211002_40JahreFraue?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211002_40JahreFraue?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190304_GdP_zur_PKS_?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190304_GdP_zur_PKS_?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190304_GdP_zur_PKS_?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/CAA78EDF5018CAFCC12588080037E62C
https://www.gdp.de/gdp/gdp.nsf/id/de_resolution-gewalt-gegen-polizeibeschaeftigte-darf-nicht-als-berufsrisiko-kleingeredet-werden
https://www.gdp.de/gdp/gdp.nsf/id/de_resolution-gewalt-gegen-polizeibeschaeftigte-darf-nicht-als-berufsrisiko-kleingeredet-werden
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BCCB5E-Nds_20190517_GdP_Messerve?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BCCB5E-Nds_20190517_GdP_Messerve?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190408_GdP_zu_Bunde?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190408_GdP_zu_Bunde?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/BAFKW8-Nds_20190228_Interview_Me?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191220_GdP_begruess?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191220_GdP_begruess?open&ccm=300010480
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GEWERKSCHAFT & POLITIK

Gesprache mit Politik & NGOs

Der Austausch mit der Politik und Nichtregierungs-
organisationen (NGOs) gehorte auch im vergangenen
Berichtszeitraum zu den kontinuierlichen Aufgaben
des Landesvorstands der GAP Niedersachsen.

eben regelméfligen Treffen mit diversen
Vertreterinnen und Vertretern von Par-
teien und Fraktionen fanden im Zusammen-
hang mit Diskussionen zu aktuellen Themen,
Klausurtagungen oder der Vorbereitung von

Wahlen immer wieder personliche Gesprache
mit Politikerinnen und Politikern auf Landes-
ebene statt. So kam es unter anderem wieder-
holt zu Treffen mit Boris Pistorius sowie mit
Vertreterinnen und Vertretern von SPD, CDU,

Griinen und FDP. Auch auf kommunaler Ebe-
ne gab es Treffen, zum Beispiel mit Braun-
schweigs Oberbiirgermeister Kornblum sowie
Hannovers Oberbiirgermeister Belit Onay oder
im Rahmen der Teilnahme an Gesprachsrun-
den, die von Kreis- und Bezirksgruppen orga-
nisiert wurden, wie beispielsweise in Gottin-
gen oder Braunschweig und vielen anderen.

Im Austausch mit der Politik stehen ne-
ben den Forderungen, die direkte Verbes-
serungen der Arbeitsverhiltnisse der Poli-
zeibeschaftigten bewirken, immer wieder
auch gesellschaftspolitische Themen auf
der Agenda, die fiir die Innere Sicherheit
und deren subjektive Wahrnehmung eine
Rolle spielen. =


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/D2932E39EF8B3129C125832B003A38E6
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/76EFBA2DB2E84E66C12583F3004CC1E0
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/ACE2FFC1B30CA6E7C12587D10042ABA9
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/8B8F1DC6C29A020DC12587D10042D470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/28EE61D9D3A14443C12587DF0040550A
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20220107_AustauschSch?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20220107_AustauschSch?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/1919386E97FDAD5CC125874000676549
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/1919386E97FDAD5CC125874000676549
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/EC06D2274D63C46FC1258408002ABD75
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_Copy-of-2020203_GdP_Forderungen_K?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_Copy-of-2020203_GdP_Forderungen_K?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_Copy-of-2020203_GdP_Forderungen_K?open&ccm=300010451
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Foto: Angela Hiibsch

Im Mai 2018 begann die Pilotphase von NIMes, die von
der GdP vor allemin Hinblick auf arbeitszeit- und daten-
schutzrechtliche Kriterien begleitet wurde.

SOCIAL MEDIA IN DER POLIZEI

NIMes & PSN

wurde der neue Polizeimess-
2 O 1 enger NIMes vorgestellt. Die
GdP begleitete die Pilotphase vor allem
unter Beachtung von Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz. Vor dem Hintergrund,
dass das Programm bis heute vor allem
auf privaten Gerdten genutzt wird, liegt
das Augenmerk immer noch darauf, dass
die Einhaltung arbeitszeitrechtlicher
Ruhe- und Erholungszeiten gewdhrleis-
tet bleibt. Auch die Auseinandersetzung
mit datenschutzrechtlichen Fragen, die
im Zusammenhang mit NIMes auf priva-
ten Handys gestellt werden, wurde von
der GdP begleitet, um den Beschiftigten
Rechtssicherheit bei der Anwendung zu
garantieren.

Mit Einfiihrung des “Polizeilichen Sozia-
len Netzwerks” Null|15 konnte die GdP Nie-
dersachsen ihre Offentlichkeitsarbeit auf
diese Plattform ausweiten. Inzwischen fol-
gen knapp 6.500 Kolleginnen und Kollegen
dem Blog der GdP Niedersachsen. &

Kampf gegen
Rassismus und fir
Demokratische

Bei einer Veranstaltung der PA Niedersachsen war auch die GdP eingeladen, sich am Austausch zur Starkung inter-

kultureller Kompetenz zu beteiligen.

ie GdP Niedersachsen setzt sich wei-
ter fiir eine Welt ohne Rassismus ein.
Das Engagement reicht von der Forderung
der Studienprogramme zur Starkung De-
mokratischer Resilienz an der Po-
lizeiakademie, {iber den Dialog
mit Betroffenen und Interes-
sensverbdanden bis hin zur
Teilnahme an Biindnissen
und Aktionstagen. Wieder-
holt hat sich die GdP im Be-
richtszeitraum so an den In-
ternationalen Wochen ge-
gen Rassismus beteiligt, bei
denen der Landesvorsitzende Diet-
mar Schilff 2021 auch auf der Auftaktver-
anstaltung sprach. Mit dem Beschluss der
GdP, nach dem eine gleichzeitige Mitglied-
schaft in GAP und AfD nicht miteinander

zu vereinbaren sind, setzte die Gewerk-
schaft 2021 zudem ein deutliches Zeichen
gegen Hass, Hetze und Gewalt.

In der Diskussion um eine mogliche soge-

nannte ,,Rassismus-Studie® in der Po-

lizei bezog die GAP Niedersachsen

dementsprechend auch deut-

lich Stellung. Fiir eine solche

sieht die Gewerkschaft kei-

nen Anlass und hat sich da-

rum fiir eine Untersuchung

des polizeilichen Alltags so-

wie eine gesamtgesellschaftli-

che Auseinandersetzung mit All-
tagsrassimus eingesetzt.

Zudem unterstiitzt die GAP Niedersach-
sen die Beteiligung ihrer Mitglieder an de-
mokratischen Prozessen, zum Beispiel in
der Kandidatur um politische Amter. n

Foto: PA Niedersachsen


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/EE43EFD5D99BCCA5C1258282004F0DAB
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/EE43EFD5D99BCCA5C1258282004F0DAB
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191002_Polizei-u_Po?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191002_Polizei-u_Po?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191002_Polizei-u_Po?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210909_KongressNetz?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210909_KongressNetz?open&ccm=300010451
http://gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_Landesjournal-Niedersachsen-April-2022--Leitartikel--Interkulturelle-Kompetenz-Fuer-einen-Aus?open&ccm=000
http://gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_Landesjournal-Niedersachsen-April-2022--Leitartikel--Interkulturelle-Kompetenz-Fuer-einen-Aus?open&ccm=000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_GdP_unterstu?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_GdP_unterstu?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_AfD_Position?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210312_AfD_Position?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200928_GdP_begruess?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200928_GdP_begruess?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201008_GdP_zu_Gruen?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201008_GdP_zu_Gruen?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201008_GdP_zu_Gruen?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210908_aufruf_kommu?open&ccm=300010451
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Auch an der PD Braunschweig warben GdP Mitglieder fiir mehr Wertschétzung.

KAMPAGNE

Wertschatzungs-
kampagne ,,100 fiir 100“

Wertschatzung fur die Arbeit der Polizei: Allzu oft
hort man auch aus der Politik warme Worte der
Anerkennung, denen aber nur selten Taten folgen.

Die GdP hat auf diesen Missstand hin-
gewiesen und dafiir die bundeswei-
te Kampagne ,,100 fiir 100“ ins Leben ge-
rufen: 100 Prozent Einsatz der Polizei
verdient 100 Prozent Einsatz der Politik.
Nachdem die Kampagne mitdiversen Akti-
onen aufgrund der Corona-Pandemie ver-
schoben werden musste, startete sie Ende
April 2021 bundesweit und auch in Nie-
dersachsen. Im Vorfeld der Debatten um
den Landeshaushalt 2022/2023 ging eine
Delegation der GdP Niedersachsen auf die
Straf3e und demonstrierte vor dem Land-
tag fiir mehr Investitionen in die Polizei.
Unter anderem Ministerprdasident Ste-
phan Weil, Innenminister Boris Pistori-
us, der stellvertretende Ministerprasident
Bernd Althusmann, Finanzminister Rein-

Die Aktion rief groBe Resonanzin den Medien hervor.

hold Hilbers, Justizministerin Barbara Hav-
liza, Kultusminister Grant Hendik Tonne
sowie Fraktions-Mitglieder von SPD, CDU,
Griinen und FDP folgten der Einladung,

DieKreisgruppe Hameln-Pyrmont beteiligte sich an der
Aktion.

nahmen die Forderungskataloge entgegen
und tauschten sich mit den Mitgliedern der
GdP aus. Weitere Aktionen folgten im gan-
zen Land und auch bundesweit. u

Vor dem Landtag wurde die Kampagne im Vorfeld der Haushaltsdebatte prasentiert.

Foto: BG Braunschweig

Foto: KG Hameln-Pyrmont

2): Felix Keldenich

Fotos


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210430_GdP_ueberrei?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210430_GdP_ueberrei?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/41C766C34DC59896C12586E20045A254
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/41C766C34DC59896C12586E20045A254
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201105?open&ccm=300010470
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Im Sommer 2021 iiberreichte die GdP ihre Forderungen unmittelbar vor der Haushalts-
klausur an die Minister.

GEWERKSCHAFT & POLITIK

Fotos (2): Felix Keldenich

Die Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Vorstands Sascha Goritz und Kevin Komolka
bei einer Kundgebung vor der Debatte zum Doppelhaushalt 2022/23.

Haushaltsdebatten

m Rahmen der Debatten fiir die Haushalte 2019, 2020, 2021 und

den Doppelhaushalt 2022/2023 hat sich die GAP gemeinsam mit
ihren Partnergewerkschaften ver.di und der GEW, sowie dem DGB
fiir mehr Geld fiir Personal, Technik und Ausstattung der Beschaf-
tigten im 6ffentlichen Dienst ausgesprochen. Immer wieder rief die
GdP dafiir auch zu Aktionen auf, wie zuletzt 2021 vor der Haushalts-
klausur in Hannover, um 6ffentlichkeitswirksam auf die notwendi-
gen Investitionen hinzuweisen.

Die GdP begleitet die Haushaltsdebatten gemeinsam mit den DGB-Gewerkschaften
und unterbreitetihre Forderungen, hierim Jahr 2018.

Im Vorfeld der Entscheidungen wurde im Austausch mit politischen
Verantwortlichen das Gesprach gesucht, um die Bedarfe zu vermitteln.

Auch die Ergebnisse der Haushaltsklausuren wurden
offentlichkeitswirksam kommentiert und eingeordnet, um auf wei-
teres Optimierungspotential zum Beispiel durch Nachtragshaushalte
hinzuweisen. So war die Sicherung von iiber 800 Stellen, die aufgrund
von kw-Vermerken bis 2025 sukzessive abgebaut werden sollten, nur
iiber die Politische Liste der Landesregierung zu realisieren.

Im Gesprach mit Finanzminister Hilbers wurden 2019 dringende Anliegen erldutert.

Fotos (2): GdP Archiv


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190701_Ergebnisse_d?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191219_GdP_zum_Haus?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_201209_Forderungen_Ha?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211216_Haushaltt22-?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210712_haushaltskla?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210712_haushaltskla?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210701_Online_Veran?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191127_GdP_weiterer?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211216_Haushaltt22-?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/EC250AA0ADAA542AC125878F00514DEB
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ERFOLG SCHAFFT

FREIRAUM

Tarif starken 2021

Die Kolleginnen und Kollegen aus Oldenburg bei der Aktion ,, Aktive Mittagspause®.

Tarifrunden 2019 und 2021

Die GdP hat sich an den Tarifrunden
2019 und 2021 jeweils intensiv betei-
ligt. Auch wenn bei letzterer aufgrund der
Pandemie nur wenige gewerkschaftliche
Aktionen méglich waren, wurden Initia-
tiven wie die aktive Mittagspause gutan-
genommen. Auflerdem kamen in beiden
Runden wahrend der Warnstreiks am 27.

Aus Hannover wurde die Demonstration von der GdP live
ins Homeoffice gestreamt.

Foto: privat

Februar 2019 in Bremen und am 24. No-
vember 2021 in Hannover jeweils mehre-
re tausen Beschiftigte zu Demonstratio-
nen zusammen, darunter viele hunderte
GdP-Mitglieder. Unterstiitzt wurden die-
se im letzten Jahr durch die GdP-Aktion
,Homeoffice-Streik“, bei der die Teilneh-
menden Fotos von ihrer hduslichen Streik-

Foto: Felix Keldenich

Auch 2021 fand wieder eine aktive Mittagspause statt -
hierin Braunschweig.

Foto: pGdP

situation einsenden konnten und gleich-
zeitig die Demonstration per Live-Stream
auf ihrem Bildschirm mitverfolgen konn-
ten. Der Tarifabschluss 2019 und 2021 wur-
de tabellenwirksam auch auf den Bereich
der Beamtinnen und Beamten iibertragen,
wenn auch 2019 nur mit 3-monatiger Ver-
zogerung.

Auchin Osnabriick machten die Kolleginnen und Kolle-
genin einer aktiven Mittagspause auf die Relevanz der
Tarifverhandlungen aufmerksam.

Foto: GdP Archiv

Foto: KG Hameln-Pyrmont

Foto: GdP


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211119_AktiveMittag?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190228_Demo_Warnstr?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190228_Demo_Warnstr?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_211124_Demo_Tarifrund?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_211124_Demo_Tarifrund?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190304_Tarifabschlu?open&ccm=300077010
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20211129_Tarifabschlu?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190902_Tarif-und-Besoldungserhoehung_umges?open&ccm=300077010
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190902_Tarif-und-Besoldungserhoehung_umges?open&ccm=300077010
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Millionen Euro Inves-  Millionen Euro Inves-
titionsstau in 2019 titionsstau in 2021

Bei einer Pressekonferenz prasentierte die GdP diverse Bilder, die Mitglieder von baufélligen Dienststellen im ganzen
Bundesland eingesandt hatten.

MARODE DIENSTSTELLEN

Sanierungsstau und
Investitionsbhedarf
Der dringend notwendige Neubau des LKA wurde 2019

In kaum einem anderen Bereich werden mangelnde erneutvertagt, aktuell wird zumindest das Gebude an
Investitionen so deutlich, wie beim Zustand der der Schitzenstrafiefir 30 Mio. Euro saniert.
polizeilichen Liegenschaften.

ereits 2019 hat die GdP auf den grolen  ber 2020 auf 225 Millionen Euro ange-
Modernisierungsbedarf in vielen Lie- wachsen war. Ein zentrales Thema war
genschaften mit teils ekelerregenden Zu- dabei der Neubau des LKA in Hannover,
stdnden in vielen Dienstgebduden hinge- bei dem die GdP bereits friihzeitig den
wiesen und den groflen Sanierungsstau schleppenden Fortschritt beméngelte.
angeprangert. Knapp zwei Jahre spater Die Forderung nach Investitionen wur-
zeigt sich immer noch ein erniichterndes den wiederholt an die Politik iibermittelt,
Bild. Als Antwort auf eine kleine Anfra- unter anderem im Verbund mit den ande-
ge der FDP gab die Landesregierung be- ren Gewerkschaftenim Rahmen der Haus-
kannt, dass dieser bis zum 31. Dezem- haltsplanungen. = Nur eines der diversen Beispiele fiir marode Liegen-
schaften der Polizei Niedersachsen, das uns erreicht hat.

Foto: GdP


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190524_PoC_Liegensc?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190524_PoC_Liegensc?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210302_GdP_fordert_?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210302_GdP_fordert_?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210302_GdP_fordert_?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191017_GdP_zu_LKA_N?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210708_Gewerkschaft?open&ccm=300010451
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20210708_Gewerkschaft?open&ccm=300010451
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POLIZEIHUNDE

Verbot von Stachelhalsbandern
bei Diensthunden

Zum Jahresbeginn 2022 trat eine Er-
neuerung der Tierschutz-Hundever-
ordnung in Kraft, nach der der Einsatz
von Stachelhalsbdandern bei der Aushbil-
dung von Hunden verboten ist. Die GdP
Niedersachsen machte sich fiir eine Aus-

nahmegenehmigung fiir die Hundestaf-
fel der Polizei stark, da die Schutzhunde,
die mit Hilfe der fraglichen Halsbander
ausgebildet wurden, andernfalls aufer
Dienst gestellt werden miissten und eine
alternative Ausbildung der Hunde erst

noch zu entwickeln ist. Nachdem die
Landesregierung zundchst im Sinne der
Initiative der GAP Niedersachsen eine
Ausnahmegenehmigung vor dem Bun-
desrat beantragen wollte, zog sie den
Antrag spater wieder zuriick. =

AUSSTATTUNG

Bekleidungs-

budget

Die GdP Niedersachsen setzt sich konsequent fiir eine moder-
ne und sichere Ausstattung ein. Wichtig dabei ist es aber
auch, dass diese bezahlbar ist. Aus diesem Grund bestand ein
Fokus der Aktivitdten in den vergangenen Jahren darin, dass das
Bekleidungsbudget erh6ht wird bzw. sinnvolle Kleidungs- und
Ausriistungsstiicke erschwinglich bleiben. In diesem Rahmen
hat die GdP auf die zu teuren Uberziehschutzwesten hingewie-
sen und mit dazu beigetragen, dass die Preise fiir Softshellja-
cken und Uberziehwesten reduziert wurden. Auflerdem wurde
erreicht, dass 1,4 Mio. Euro zusétzlich fiir die zweckgebundene
Anschaffung von Funktionswesten, Bodycams und Troyern be-

reitgestellt werden. =

Mit diesem Plakat visualisierte die GdP Niedersachsen die Menge an Westen und Troy-
ern, die mit dem Budget angeschafft werden konnte.



https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/70E6C90D197AF27EC12587C8004EEDA7
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/70E6C90D197AF27EC12587C8004EEDA7
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/70E6C90D197AF27EC12587C8004EEDA7
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201015_Gute_Ausrues?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201015_Gute_Ausrues?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200228_Ueberziehsch?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200228_Ueberziehsch?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200305_Westen_u_Jac?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200305_Westen_u_Jac?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201104_GdPInfo_Auss?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20201104_GdPInfo_Auss?open&ccm=300010470
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InSchale geschmissen: Die Delegation der GdP Niedersachsen beim Bundeskongress in Berlin

AUF BUNDESEBENE

Bundeskongress 2018

ie GAP Niedersachsen war mit einer etwa 60-kdpfigen Delega-

,,Leben in Sicherheit” - unter diesem tion vertreten. Nach einem Festakt am ersten Tag wurden am
MOttO fand der 26 Ordentliche zweiten Tag Dietmar Schilff und Elke Giindner-Ede aus unserem

Landesverband in den Bundesvorstand gewdhlt. Auch bei den An-

Bunde SkongreSS der GdP vom 26. bis 29. trdgen, die am dritten Tag auf der Tagesordnung standen, war Nie-

: ; dersachsen mit mehreren Dutzend Antrdgen stark vertreten, so dass
November in Berlin statt. das Fazit aller Beteiligten nach dem vierten Tag eindeutig ausfiel:
Super, toll, interessant.

STARK VERTRETEN

Unsere Vertreter/-innen auf Bundesebene

eben den beiden niedersdchsischen Mitgliedern des Geschifts- JUNGEN GRUPPE (GdP) Bund. Seine Nachfolge im Bundesjugendvor-
fiihrenden Bundesvorstandes Dietmar Schilff und Elke Giind- stand hat 2022 Niklas Herrmann angetreten. Fiir das Bundesschieds-
ner-Ede ist die GdP Niedersachsen auch an anderer Stelle im Bund  gericht ist Marion Dix seit 2018 tatig. Vorsitzender des Bundeskont-
stark vertreten. Vom 2017 bis 2022 war Felix R6f3ger Kassierer der  rollausschusses ist mit Oliver Kemme ebenfalls ein Niedersachse. 1

Foto: GdP


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20181126_NDS_auf_dem_?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20181127_NDS_auf_dem_?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20181128_NDS_auf_dem_?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20181129_NDS_auf_dem_?open&ccm=300010490
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Deutliche Mehrheit: Die GdP ist bei den Personalratswahlen traditionell die

starkste Kraft.

PERSONALRATSWAHLEN 2020

Personalrats- und JAV-Wahlen

Im Rahmen eines auflerordentlichen Delegiertentags
der GdP Niedersachsen am 29. Oktober 2019 haben
rund 250 Delegierte die Weichen fur die Personalrats-
wahlen gestellt. Sie wahlten die Kandidatinnen und
Kandidaten fir den Polizeihauptpersonalrat.

Elke Giindner-Ede, Martin Hellweg und Dietmar Schilff warten auf die Ergebnisse der Personalratswahlen 2020.

Bei den Personalratswahlen am 10. und
11. Mérz 2020 konnte die GdP Nieder-
sachsen ihre deutliche Stimmenmehrheitim
niedersachsischen Polizeihauptpersonalrat
(PHPR) behaupten. Nach wie vor stellte die
GdP acht von elf Mitgliedern. Die anderen
zwei Berufsvertretungen erhielten zusam-
men wieder 3 Sitze.

Auch bei den Wahlen der Jugend- und Aus-
zubildendenvertretung (JAV) wurde die GdP
sowohl 2020 als auch 2022 die stiarkste Kraft. n

Foto: GdP


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200312_PRW2020_GdP-?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20200312_PRW2020_GdP-?open&ccm=300010470
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20220321_JAVWahlen?open&ccm=000
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20220321_JAVWahlen?open&ccm=000
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Kolleginnen und Kollegenim Rahmen der Einsatzbetreuung beim AfD-Bundesparteitag im Dezember 2017 in Hannover.

IMEINSATZ

Einsatzbetreuung

Auch in den vergangenen Jahren war die GdP
Niedersachsen bei grof3eren Einsatzen vor Ort.,

u Beginn der Corona-Pandemie in
Deutschland musste auch die Einsatzbe-
treuung der GdP Niedersachsen eingestellt
werden. Von 2017 bis 2019 konnten dennoch
zahlreiche Einsatzlagen unterstiitzt werden.
Ein Auszug:
¢ Anlasslich der Einsatzlage rund um den
AfD- Bundesparteitag Anfang Dezember
2017 in Hannover.

POLIZEIGESETZ

NPOG

m Vorfeld der Einfiihrung des Niedersachsischen Polizei- und
Ordnungsbehérdengesetz (NPOG) im Mai 2019 war die GdP ge-
fragter Diskussionspartner bei diversen Veranstaltungen, poli-

e Wahrend des Einsatzes zum kurdischen
Neujahrsfest am 17. Mdrz 2018 in Hannover.

e Im Rahmen der Einsatzlagen rund im
den AfD-Landesparteitag im April 2018 in
Braunschweig.

e Im Juni 2018 in Goslar.

e Im Mai 2019 in Hildesheim.

¢ Bei Versammlungslagen im Dezember
2019 in Braunschweig und Hannover. &

=
o

=

Einsatzbetreeung 2018 in Goslar.

Gute Laune bei einer Einsatzbetreuung im Dezember
2019 in Braunschweig.

tischen Diskussionen und in den Medien. Zudem setzte sie sich
fiir einen sachlichen Austausch ein, wenn es zu Demonstratio-
nen und Protesten kam. Insgesamt vertrat die GAP Niedersach-
sen dabei die Einstellung, dass das neue Gesetz ein Balanceakt
zwischen der Gewdhrleistung der Sicherheit und der Beibehal-

konform sein muss.

tung der Freiheits- und Biirgerrechte darstellen miisse. Entschei-
dend dabei war, dass das Gesetz datenschutz- und verfassungs-

Foto: Philipp Mantke

Foto: GdP

Foto: Werner Steuer


https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/B5NBNV-Nds_20181011_Diskussionen?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/B5NBNV-Nds_20181011_Diskussionen?open&ccm=300010490
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/DE_20190502_NPOG_Thema_im?open&ccm=300010480
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20171204_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20171204_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180319_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180410_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180410_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20180604_Einsatzbetre?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20190517_Demokratie_S?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191204_Einsaetzbetr?open&ccm=300070020
https://www.gdp.de/gdp/gdpnds.nsf/id/Nds_20191204_Einsaetzbetr?open&ccm=300070020
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Kolleginnen und Kollegen der Geschiftsstelle orga-
nisieren den Check-In des Delegiertentages 2017.

Mitarbeitende der Geschiftsstelleim Rahmen
des Landesdelegiertentages 2017.

Fotos: GdP

GESCHAFTSSTELLE

Danke fiir die gute Zusammenarbeit!

Ein wichtiger Baustein des erfolg-
reichen Arbeitens der GdP sind neben
den unzahligen Ehrenamtlerinnen und
Ehrenamtlern in den Untergliederungen
auch die Beschaftigten der Geschafts-
stelle, die sich hauptamtlich um die
Organisation der uber 15.000 Mitglieder
kimmern.

ktuell sorgen acht Mitarbeitende in den Bereichen Administration

und Logistik, Assistenz und Sekretariat, Buchhaltung, Geschafts-
fithrung, Mitgliederbetreuung, Offentlichkeitsarbeit sowie Rechts-
schutz fiir reibungslose Ablaufe im Tagesgeschift sowie bei Veran-
staltungen aller Art. Hinzu kommen zwei Mitarbeitende in der Service
GmbH, die in erster Linie fiir das Reisebiiro tétig sind und die Mitglieder
mit erstklassigen Angeboten und bestem Service umsorgen. Ein Gro-
3er Dank gilt aber nicht nur ihnen, sondern auch dem Landesredak-
teur Philipp Mantke, der die Verantwortung fiir das Landesjournal der
Deutschen Polizei tragt und gemeinsam mit dem Redaktionsteam im
Rahmen der Redaktionsplanung, der Uberwachung des Layouts und
der Koordination der Autorinnen und Autoren regelmaf3ig Geduld, Fin-
gerspitzengefiihl und Planungssicherheit beweist. Auferdem zu dan-
ken ist Uwe Robra, der als Webmaster die Webseite der GAP Niedersach-
sen betreut und stets erreichbar ist, um technische Probleme zu 16sen
oder dringende Inhalte online zu publizieren. =

DEUTSCHER GEWERKSCHAFTSBUND

Zusammenarbeit mit dem DGB

Die Zusammenarbeit zwischen dem DGB sowie
dessen Einzelgewerkschaften und der GAP war sehr
vertrauensvoll und immer an der Losung von
Problemen orientiert. Insbesondere bei Vorwurfen
Dritter gegen die Polizei unterstutzte der DGB und die
anderen Einzelgewerkschaften die Expertise der GdP.

Bei inhaltlichen Themen, unter anderem
zum NPOG, wurde intensiv diskutiert und
nach den Diskussionen gab es immer eine ge-
meinsam abgestimmte Positionierung. In
den vergangenen Jahren waren auch etliche
GdP‘lerinnen und GdP‘ler bei Veranstaltun-
gen des DGB zum 1. Mai als Redner/-innen ak-
tiv und wurden zu Veranstaltungen des DGB
und von Einzelgewerkschaften eingeladen.
Die Zusammenarbeit mit dem DGB hat sich
positiv entwickelt. Sicherlich gibt es auch ins-

besondere bei Demonstrationen oder Einsat-
zen unterschiedliche Auffassungen, hier hel-
fen aber nur Gesprache und der transparente,
konstruktive Austausch. =

Foto: GdP

Vonlinks: Der DGB-Bezirksvorsitzende Mehrdad Payandeh,
GdP-Landesvorsitzender Dietmar Schilff, die ehemalige
GEW-Landesvorsitzende Laura Pooth und ver.di-Landeslei-
ter Niedersachsen-Bremen Detlef Ahting.
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Personengruppen

Landesfrauengruppe

Die Landesfrauengruppe hat am 16. Novem-
ber 2021 einen neuen Vorstand gewdhlt. Zu
den Schwerpunktthemen der Gruppe ge-
hérten unter anderem die technische Aus-
stattung, Ausgleich der Versorgungsliicke,
Familienkasse, Familien- und Kinderzu-
schlag, Zeitzuschlage fiir Teilzeit und Tarif,
Erholungsurlaub, Informationsweitergabe
NLBV und VWL II / Tarif.

1. Vorsitzende
Anja-Diana Surkau (BG Oldenburg)

Stellv. Vorsitzende
Kornelia Wysocki (BG Braunschweig)
Kirke Wienrich (BG ZPD Niedersachsen)

1. Schriftfithrerin
Heike Donath (BG Géttingen)

Stellv. Schriftfiihrerin
Imme Hildebrandt (BG LKA)

Beisitzerinnen

Lisa Schoolmann (BG Polizeiakademie)
Jennifer Uhl (BG Hannover)

Sabine Hoffmann

(BG ZPD Niedersachsen)

Annabell Lof3 (BG LKA)

Regina Janichen (BG Liineburg)

Dorte Kohler (BG Gottingen)

Mitglied GLBV
Elke Giindner-Ede (BG Braunschweig)

JUNGE GRUPPE (GdP)

Am 9. Médrz 2022 fand sich die Landesju-
gendkonferenz in hybrider Form zusam-
men, um einen neuen Vorstand der JUNGEN
GRUPPE (GdP) zu wihlen. Lars Barlsen 16st
Marcel Szpadzinski als Vorsitzender ab und
vertritt zuk{inftig die Interessen des Landes-
jugendvorstandes und der JUNGEN GRUPPE
als Mitglied des Landesbezirksvorstandes.

1. Vorsitzender
Lars Barlsen (BG Hannover)

Stellv. Vorsitzende

Janine Mai (BG Liineburg)
Gesche Krahmer (BG Liineburg)
Peter Lambers (BG Osnabriick)

1. Schriftfiihrerin
Anja Kiesbye (BG Gottingen )

Stellv. Schriftfiihrer
Julius-Vincent Witte (BG Braunschweig)

Beisitzer

Felix Buermann (BG Hannover)
Philipp Mantke (BG ZPD Niedersachsen)
Michael Eichfeld (BG Liineburg)
Raphael Radzieowski (BG Oldenburg)
Tim Holzhausen (BG Braunschweig)
Felix Johannes Ro3ger (BG LKA)

Kassenpriiferin
Josephine Welack (BG Hannover)

Mitglied GLBV
Sascha Goritz (BG Braunschweig)

Landesseniorengruppe

Bereits am 3. November 2021 fand sich die
Landesseniorenkonferenz in Pattensen zu-
sammen. Ein Novum: Zum ersten Mal wur-
de der gesamte Vorstand neu gewdhlt. Er-
win Jark gab das Amt des Vorsitzenden, das
er seit 2013 innehatte, an Michael Stieg aus
der BG Gottingen ab.

1. Vorsitzender
Michael Stieg (BG Go6ttingen)

Stellv. Vorsitzender

Hans-Michael Steinhof

(BG Braunschweig)

Jochen Stickelmann (BG Oldenburg)

1. Schriftfiihrer
August Wilhelm Winsmann
(BG Gottingen)

Stellv. Schriftfiihrer
Walter Meinders (BG Oldenburg)

Beisitzende

Waltraut Thyssen

(BG ZPD Niedersachsen)

Brigitte Vof3 (BG Liineburg)

Helmut Heidecke (BG Hannover)
Hartmut Freyer (BG G6ttingen)

Maria Magdalena Friederich (BG LKA)
Alfred Seidel (BG Osnabriick)

Jiirgen Kant (BG Polizeiakademie)
Reinhard Temme (BG Oldenburg)

Mitglied GLBV
Dietmar Schilff (BG Braunschweig)
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Fachausschiisse

Bereitschaftspolizei

Schutzpolizei

Verwaltung

1. Vorsitzender
Christian Wenzel (BG ZPD Niedersachsen)

Stellv. Vorsitzender
Frank Berger (BG ZPD Niedersachsen)

Beisitzer

Benjamin Schréer

(BG ZPD Niedersachsen)

Joachim Kriiger

(BG ZPD Niedersachsen)

Patrick Mauche (BG ZPD Niedersachsen)
Stefan Frese (BG ZPD Niedersachsen)
Jorg-Henning Pasiak

(BG ZPD Niedersachsen)

Arthur Steckler (BG ZPD Niedersachsen)
Wolfgang Schepker

(BG ZPD Niedersachsen)

Mitglied GLBV
Kevin Komolka (BG Gottingen)

1. Vorsitzender
Andreas Niinemann (BG LKA)

1. Schriftfiihrerin
Birgit Priifie (BG Liineburg)

Beisitzende

Tim Gerdes (BG Oldenburg)

Ingrid Rabbe-Bielinski (BG Hannover)
Iris Schminke (BG Polizeiakademie)
Sebastian Liittkeméller (BG Osnabriick)
Marco Triller (BG ZPD Niedersachsen)
Ralf Koch (BG Gottingen)

Henry Weigert (BG Braunschweig)

Mitglied GLBV
Jorg Mildahn (BG Oldenburg)

1. Vorsitzender
Gerd Hartung (BG Gottingen)

Beisitzer

Jan Ruinys (BG Oldenburg)

Torsten Ahrens (BG Braunschweig)
Ralf Kimm (BG Liineburg)

René Hiibsch (BG Polizeiakademie)
Bjorn-Steven Sorge (BG Osnabriick)
Heiko Uberschir (BG Hannover)

Mitglied GLBV
Sebastian Timke (BG Gottingen)

Tarifkommission

1. Vorsitzender
Andreas Kauf} (BG Oldenburg)

Stellv. Vorsitzende
Marita Vehrenkamp (BG Hannover)

1. Schriftfithrer
Axel Winkelhake (BG ZPD Niedersachsen)

Beisitzende

Annette Biischerhoff (BG Oldenburg)
Sylvia Hartmann (BG Gottingen)
Michael Kriiger (BG Polizeiakademie)
Imme Hildebrandt (BG LKA)

Uwe Pitzold (BG LKA)

Angelika Frick (BG Osnabriick)
Kornelia Wysocki (BG Braunschweig)
Heike H6che (BG G6ttingen)
Hans-Ulrich Koch (BG Liineburg)
Thorsten Wistuba-Biising (BG Hannover)
Theda Soeken (BG Osnabriick )
Martina Wojna (BG Braunschweig)
Kathrin Donker (BG Liineburg)

Mitglied GLBV
Elke Giindner-Ede (BG Braunschweig)

1. Vorsitzender
NN

Stellv. Vorsitzende
Hans-Jorg Konig (BG Hannover)
Peter Nienaber (BG Osnabriick)

1. Schriftfithrer
Carsten Schnelle (BG Braunschweig)

Beisitzende

Carmen Siebert (BG G6ttingen)
Michaela Splettst63er (BG Oldenburg )
Martina Alexander (BG Liineburg )
Uwe Robra (BG ZPD Niedersachsen)
Holger Prudlik (BG ZPD Niedersachsen)
Jiirgen Ténsing (BG Polizeiakademie )
Matthias Griesse (BG LKA)

Mitglied GLBV
Andrea Timmermann (BG Osnabriick)

Wasserschutzpolizei

1. Vorsitzender
Manfred Doejen (BG Oldenburg)

Stellv. Vorsitzender
Heinz-Gerhard Elsen (BG Oldenburg)

Beisitzende

Frank Ideler (BG Oldenburg)

Dirk Miiller (BG Liineburg)

Vicky Fricke (BG Oldenburg)
Manfred Leonhard (BG Oldenburg)
Joe Pietschmann (BG Oldenburg)
Uwe Hesske (BG Oldenburg)
Marcin Legiewicz (BG Hannover)
Thorsten Niille (BG G6ttingen)

Mitglied GLBV
Jorg Mildahn (BG Oldenburg)
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