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GdP beim WARNSTREIK TV-L

»Heute ist kein Arbeitstag, heute ist
STREIKTAG!“, schallte es am 5. Dezember
2023 durch die Saarbriicker Gassen, als
iiber 2.500 Beschéftigte des o6ffentlichen
Dienstes trotz Regen, Wind und Kilte vor
die Staatskanzlei zogen.

Hierbei war auch die GdP Saarland mit
iiber 100 Teilnehmern stark vertreten! Un-
sere Forderungen an die Arbeitgeberver-
treter:

WARN
STREIK

IUSAMMEN
05.12.23 Al

— 10,5 % mehr Lohn, mind. 500 €,

— 200 € mehr fiir Auszubildende,

— zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung
auf die Beamt:innen und Versorgungs-
empfianger:innen.

Unser GdP-Landesvorsitzender Andreas
Rinnert sagte in seiner Rede auf dem Saar-
briicker Ludwigsplatz: ,,Warme Worte allei-
ne sind keine Wertschatzung, Wertschat-

zung muss auch im Geldbeutel spiirbar sein!
Warum? Weil wir es verdient haben!*“ Eine
Delegation der GAP Saar machte sich am Fol-
getag zudem auf den Weg nach Potsdam, wo
am 7. Dezember 2023 die 3. Verhandlungs-
runde stattfand. Dort soll der Arbeitgeber-
seite klargemacht werden: Wir haben mehr
verdient!

Der Landesvorstand

Glickwunsch dem
Gewinner unserer
Auslosung

In einer der am Streiktag verausgabten
»Streiktaschen“ befand sich ein Amazon-
Gutschein in Hohe von 50 €, den es zu ge-
winnen galt. Der Gliickspilz unter den Teil-
nehmer:innen war Jiirgen Schmidt. Gliick-
wunsch lieber Jiirgen.
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Diirfen Polizeibeamt*innen im
Einsatz von Dritten gefilmt werden?

martphones sind in unserer Gesellschaft

omniprdsent und spielen in unser aller
Alltag eine wichtige Rolle. Inshesondere das
Filmen im privaten wie 6ffentlichen Bereich
bringt jedoch Probleme mit sich, die vor Jah-
ren sowohl in ihrer Intensitat als auch ihrer
Haufigkeit noch unvorstellbar waren. Cyber-
mobbing, insbesondere an Schulen, und das
Filmen von Unfallopfern sind da nur einige
Bespiele. Auch im polizeilichen Einsatz se-
hen die Kolleg*innen sich immer haufiger
geziickten Telefonen gegeniiber, mit denen
Passanten oder andere unbeteiligte Dritte das
Geschehen filmen. Dies fiihrt zwar in Einzel-
féallen zu einer wiinschenswerten Transpa-
renz — so ware beispielsweise der Mord an
dem Afroamerikaner George Floyd ohne die
auf3erdienstliche Dokumentation wohl kaum
aufgekldrt worden —, andererseits aber auch
zu erhohtem Stress fiir die Einsatzkrafte.

Doch wie ist die rechtliche Situation?
Muss man als Diener der 6ffentlichen Staats-
gewalt jegliche Anfertigung von Filmauf-
nahmen und Fotos dulden oder kann man
sich dagegen durch die Beschlagnahme der
Smartphones zur Wehr setzen? Dieser Frage
wollen wir im Folgenden nachgehen.

In der Vergangenheit war es unter Po-
lizist*innen durchaus iiblich, die fiir Auf-
zeichnungen verwendeten Smartphones

zu beschlagnahmen.
Dem lag die Berech-
tigung aus §§ 22, 23
KunstUrhG zugrun-
de, wonach mit einer
Freiheitsstrafe  bis
zu einem Jahr derje-
nige rechnen muss,
der ein Bildnis von
jemandem ohne des-
sen Einwilligung ver-
breitet. In den auf die-
se polizeilichen Maf3-
nahmen folgenden
gerichtlichen  Ver-
fahren wurde proble-
matisiert, dass der
Straftatbestand nicht
an das Erstellen ei-
ner Aufnahme, sondern an das spétere Ver-
breiten derselben ankniipft. Im Jahre 2015
urteilte das BVerfG diesbeziiglich sodann
auch, dass das blof3e Anfertigen des Bild-
materials nicht per se auf einen Willen zur
Veroéffentlichung schlieflen lasse, mit der
Folge, dass eine Strafbarkeit entfillt. Die
Normen des KunstUrhG scheiden seitdem
als taugliche Rechtsgrundlage fiir eine ge-
nerelle Beschlagnahme aus.

In jlingerer Zeit wird daher vermehrt auf
§ 201 StGB zuriickgegriffen, der die Verlet-
zung der Vertraulichkeit des Wortes schiitzt.
Bestraft wird nach dieser Norm, die um-
gangssprachlich auch als ,,Abhérparagraf*
betitelt wird, wer unbefugt das nicht 6ffent-
lich gesprochene Wort eines anderen auf-
nimmt. Im Unterschied zu den Normen des
KunstUrhG wird hier also nicht auf die Ver-
offentlichung, sondern konkret auf das An-
fertigen der Aufnahme abgestellt. Es sollen
die unbefangene Aufierung im privaten Um-
feld und die Vertraulichkeit des Wortes ge-
schiitzt werden. Fiir die Betrachtung im po-
lizeilichen Alltag ist daher von besonderer
Bedeutung, wie die Einsatzsituation recht-
lich qualifiziert wird. Nur wenn es sich bei
den AuBerungen wihrend des Dienstes um
»nicht 6ffentlich gesprochene Worte“ han-
delt, ist § 201 StGB einschligig.

In den letzten Jahren scheint sich eine
einheitliche Linie der Rechtsprechung da-
hingehend abzuzeichnen, dass Amtstrager,
deren Handeln rechtlich gebunden ist und
als solches der rechtlichen Uberpriifung un-
terliegt, grundsatzlich nicht dem Schutzbe-
reich des § 201 StGB unterfallen. Aufierun-
gen im Rahmen von Diensthandlungen der
Polizei an Offentlich zuganglichen Orten
sind nach der Rechtsprechung als ,,faktisch
offentlich® einzustufen. Die Beamt*innen
miissen vor Ort mit einer Kenntnisnahme
durch Dritte rechnen und kénnen sich nicht
auf die Vertraulichkeit des Wortes berufen.
Es fehlt, so das LG Osnabriick in seiner aktu-
ellen Entscheidung vom 24. September 2021
(Az.: 10 Qs 49/21), folglich generell an der Vo-
raussetzung des ,,nicht 6ffentlich” gespro-
chenen Wortes, die Aufzeichnung der Ge-
sprache seitens Dritter ist demnach grund-
sdtzlich erlaubt. Es sind jedoch Ausnahmen
zu beachten, so ist nach den Umstanden des
jeweiligen Einzelfalls zu entscheiden. Wenn
die Einsatzkrifte sich beispielsweise zu ei-
ner Lagebesprechung oder Ahnlichem ab-
sondern, also eine abgeschirmte Gesprachs-
situation schaffen, kann das in diesem Um-
feld Gesprochene sehr wohl geschiitzt sein.
Dies wird insbesondere interne Vorgdnge
der privaten wie dienstlichen Gesprache
untereinander, mit der Einsatzleitung oder
dem Dienstgruppenleiter betreffen.

Letztlich sollte man in dieser Rechtspre-
chung kein Misstrauensvotum gegen die
Beamt*innen sehen. Die Polizei zdhlt in
Deutschland zu den Institutionen, die tradi-
tionell ein besonders hohes Ansehen genie-
3en. Polizist*innen werden bei entsprechen-
den Umfragen in einem Atemzug mit Arzten
und Feuerwehrleuten genannt und belegen
seit Jahrzehnten die vordersten Platze. Es
ist sicherlich auch die Transparenz im Um-
gang mit dem eigenen Handeln, die dieses
Vertrauen der Bevolkerung rechtfertigt, und
im Ernstfall kann die Dokumentation Drit-
ter entlastend fiir die Kolleg*innen wirken.

Christoph Zschommler,
DGB Rechtsschutz GmbH
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Seniorenveranstaltu
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der Kreisgruppe Saarlouis

Der Einladung der Kreisgruppe Saarlouis
zum diesjahrigen Seniorentreff am
10. November 2023 folgten zahlreiche Ruhe-
standler in das Lokal ,,Zum Hirschen® in
Saarwellingen am Lachwald.

Nach der Begriiflung der Senioren konn-
te unser Seniorenbetreuer auch die einge-
ladenen Gaste willkommen heifien. Lothar
Schmidt, unser Gewerkschaftssekretir, so-
wie Jordana Becker, unsere Beihilfebeauf-
tragte, konnten leider nicht an der Veran-
staltung teilnehmen.

Traditionell informierte der neue Lan-
desvorsitzende Andreas Rinnert in einem
TOP iiber die aktuelle gewerkschaftliche
Bediirftigkeit an die Politik. Schwerpunkt-
maflig wurde iiber die Personal- und Be-
soldungssituation der Polizei im Saarland

und die Sorge iiber den stetigen Trend des
Bewerberriickgangs informiert.

Auch die momentanen Tarifverhandlun-
gen der 6. D.-Gewerkschaften und deren
Forderungen sowie die gescheiterten Ver-
handlungsrunden wurden in seiner Rede
erwdhnt. Aulerdem wies er auf Veranstal-
tungen wie das tarifpolitische Friihstiick so-
wie den anstehenden Warnstreik hin.

Es bleibt zu hoffen, dass im Anschluss
an die Tarifrunde das Ergebnis zeit- und
inhaltsgleich auf unsere Beamtinnen und
Beamte {ibertragen wird! Im Anschluss gab
Hartmut Thomas, Landesseniorenvorsitzen-
der, einen Uberblick iiber zukiinftige Veran-
staltungen wie ,,Vorbereitung auf den Ruhe-
stand“ und weitere Seniorenseminare fiir
das Jahr 2024. Hierzu verwies er besonders

auf den Inhalt der Seminare (Beihilfe, Kran-
kenversicherung, Erben, Vorsorgevollmacht
usw.) und kompetente Referenten, die zu
Problemstellungen Hinweise geben konnen.

Der Kreisgruppenvorsitzende Benjamin
Bollbach informierte die Teilnehmer iiber
das Personalproblem der einzelnen Dienst-
stellen sowie iiber den Stand der Umzugs-
situation der PI Lebach.

Beziiglich der ,,Dauerbaustelle Beihilfe*
machte der Seniorenbetreuer Manfred Kneip,
stellvertretend fiir Jordana Becker, auf Miss-
stande bei der Beihilfestelle aufmerksam. Zu
beanstanden ist, dass die telefonische Er-
reichbarkeit nur von 9 bis 11 Uhr méglich ist.
Auch die Dauer der Bearbeitung ist zzt. zu
bemdngeln. In Zukunft sollen Beihilfe- und
Pflegeantrdage mit den dazugehorigen Bele-
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gen per App und Mail oder klassisch via Post
moglich sein. Durch zukiinftige Zusammen-
arbeit mit der Postbeamtenkrankenkasse soll
das in Zukunft schneller und effektiver per
App umzusetzen sein. Als Zeitpunkt ist etwa
Marz/April 2024 vorgesehen.

Zu bedenken ist, dass nicht jeder von den
Senijorinnen und Senioren multimedial in

der Lage ist, diese Neuigkeiten umzusetzen.
Es bleibt also, wie bereits erwdahnt und auch
meistens durchgefiihrt, der Postweg. Wei-
terhin ist vorgesehen, die bisherige Bevor-
zugung bei der Bearbeitung des bisherigen
Betrages von 1.500 auf 1.000 € zu reduzie-
ren. Hinweis: Bei Fragen und Anliegen be-
ziiglich der Beihilfe ist Jordana Becker un-
ter der Telefonnummer (0681) 501-6467 er-
reichbar.

Manfred Kneip beméngelte das jahrliche
Ausfiillen fiir das Widerspruchsformular der
amtsangemessenen Alimentation, um seine
Anspriiche zu sichern. In den Jahren 2011 bis
2016 lag dieses Alimentationsverfahren dem
OVG vor und wurde 2018 dem BVerfG zur

Entscheidung weitergeleitet. Fiir viele, ins-
besondere die Pensiondrinnen und Penio-
ndre, stellt sich die Frage, wie lange noch
die Entscheidungsfindung des BVerfG an-
dauert. Ob das noch zu meinen Lebenszei-
ten geschieht?

Im Zuge der Seniorenveranstaltung
kam es zudem zur Ehrung von Leo-Stefan

Schmitt, der durch seine Treue zur GdP
fiir 50 Jahre Mitgliedschaft durch Andre-
as Rinnert geehrt wurde. Lieber Leo-Ste-
fan, wir danken dir fiir deine Treue und
wiinschen dir fiir die Zukunft alles Gute
und viel Spaf} bei deinen Reisen mit dem
Wohnmobil.

Im Anschluss wurde die Veranstaltung
in den gemiitlichen Teil mit einem warmen
Imbiss und Getrdanken iibergeleitet. Hier-
bei gab es ausreichende Gelegenheiten, in
guter Atmosphare in der gewerkschaftli-
chen Gemeinschaft zu verweilen und sich
zu Erinnerungen und Erlebnissen aus der
Vergangenheit auszutauschen. Fiir das
Jahr 2024 wiinsche ich euch und euren Fa-
milien auf diesem Wege alles Gute, Gliick
und Zuversicht.

Manfred Kneip,
Seniorenbetreuer

Fotos: GdP Saarland



DEIN PARTNER

Gewerkschaft der Polizei

SN

Neujahrsempfang
der GdP Saarland

Einlass 18.30 Uhr, Bel étage Spielbank Saarbricken

Veranstalter:

Gewerkschaft der Polizei,
Landesbezirk Saarland

Landesgeschaftsstelle

] : KaiserstralRe 258

Alle Polizeifeste der GdP - I ’ : 66133 Saarbriicken
auf einen Blick: 5 LFR | gt Telefon: 0681/8412410
www.polizeifeste.de agss v (g Fax: 0681/8412415




6 Saarland | Deutsche Polizei 01/2024 DP

Herzliche Gliickwiinsche
zum 70. Geburtstag

nser ehemaliger GdP-Landesvorsitzender (2011 bis 2014) und

langjahriger PHPR-Vorsitzender (2002 bis 2013) hatte Ge-
burtstag. Reinhold Schmitt, auch genannt Reini, wurde im No-
vember 70 Jahre alt.

Hierzu gratulierte die GdP ihrem ,,unermiidlichen Macher“
und wiinscht ihm eine gute Zeit und viel Gesundheit. Die Gliick-
wiinsche wurden iiberbracht von Andrea Thiel (stellv. Landesvor-
sitzende) und dem Seniorenvertreter Wolfgang Schéfer.
Wolfgang Schéfer,

Seniorenvertreter
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Wie startet man perfekt in
den Dienst? Richtig - mit FRISCHER KAFFEE

einer heifien Tasse Kaffee FUR LPP 225

m vergangenen Monat beteiligte sich die Kreisgruppe K mit einer fi-

nanziellen Unterstiitzung an der Beschaffung eines neuen Kaffee- W C&‘/ K{W“f'/ﬂﬁ’ K
automaten fiir das Dezernat LPP 225. Einem frisch gebriihten Kaffee
zu Dienstbeginn steht nun nichts mehr im Wege. Mit frischen Kaffee-

bohnen im Gepack konnten wir uns zudem beim Besuch des Dezer-
nats noch zu zahlreichen aktuellen Themen austauschen.

David Bohnenberger,

Vorsitzender Kreisgruppe K
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Gliihweindﬁft an der FHSV

m 4. und 18. Dezember sorgte die JUNGE GRUPPE (GdP) fiir weihnachtliche Stim-

mung an der Fachhochschule fiir Verwaltung des Saarlandes und schenkte im Vor- |
raum des Bistros Glithwein 0,0 %o fiir unsere jungen Kolleginnen und Kollegen aus. Wei- /
terhin war fiir weihnachtliches Geback und Lebkuchen gesorgt.

Luisa Naumann,
Landesjugendvorsitzende
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